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BOLUM 1 - BiRiM HAKKINDA BiLGILER
1.1. Tletisim Bilgileri

Birim Yoneticisi: Prof. Dr. Arzu Tiizliner/Boliim Baskani

Birim Kalite Komisyonu Baskani: Do¢. Dr. Asuman Alniagik

Adres: Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Boliimii
Telefon: 0312 246 6823

E-posta: aalniacik@baskent.edu.tr

Birim Web Adresi: https://odb.baskent.edu.tr/kw/index.php?dil=TR
1.2. Tarihsel Gelisim ve Mevcut Durum

Baskent Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Béliimii, 17 Ocak 2013 tarih ve 001/001
sayil1 Fakiilte Kurulu Karar ile acilmak tizere teklif edilmis; 14 Subat 2013 tarihli, 179 toplant1 ve
809 sayil1 Senato Karari’nin ardindan Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu tarafindan degerlendirilmistir.
Bolimiin agilmasi, 2547 sayili Kanun’un 7/d-2 maddesi uyarinca, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi’nin 20 Mart 2013 tarihli onayr ile kabul edilmistir. Baskent Universitesi Odyoloji
Boliimii, Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde lisans diizeyinde egitim vermek tizere kurulan;
Tiirkiye’de vakif iiniversiteleri arasinda agilan ilk odyoloji programi ve devlet ile vakif tiniversiteleri
dahil olmak tizere acilan iiglincii odyoloji lisans programi olma 06zelligini tasimaktadir. Program
2015-2016 yili akademik doneminde lisans diizeyinde Tiirkge egitim ve dgretim vermeye baslamigtir
Boliim 2015-2016 Egitim Ogretim Dénemi’nde lisans diizeyinde egitime baslamus, ilk mezunlarini
2018-2019 Akademik Yili Bahar doneminde vermistir. Boliimiin ilk bélim baskanligini Prof. Dr.
Erol Belgin yapmistir. Daha sonrasinda boliim baskanligi gorevini 2016-2021 yillari arasinda Prof.
Dr. Ayse Giil Giiven yliriitmiistiir. Bolim baskanligir gorevi 2021-2025 yillar1 arasinda Dog. Dr.
Asuman Almagik tarafindan yiiritmiis olup, 2025 yili itibari ile Prof. Dr. Arzu Tiziiner boliim
baskanligi gorevine atanmistir. Mevcut 6gretim iiyesi kadrosunda Kulak Burun Bogaz Anabilim
Dalinda 1 Profesér, Odyoloji alaninda 1 Dogent, Fizik Egitimi alaninda 1 Dr. Ogretim Uyesi,
[statistik alaminda 1 Dr. Ogretim Uyesi ve Odyoloji alaninda 3 Dr. Ogretim Uyesi gorev almaktadur.
Ayrica Odyoloji alaninda doktorasimi yapan 2 Ogretim gorevlisi ve 3 Arastirma Gorevlisi boliim
ogretim elemant olarak gorevlerini ylirtitmektedir. Boliim baskanligina bagli olarak 1 sekreter de idari
gorevli olarak yer almaktadir.

Uluslararas1 ve c¢agdas egitim standartlar1 esas alinarak yapilandirilan Odyoloji Lisans Programi;
yogun teorik ve uygulamali egitimin yani sira, bir bilim insanmin sahip olmasi gereken temel
aragtirma yetkinlikleri ile istatistiksel okuryazarligi kazandirmayi amaglayan dersleri de icerecek
sekilde tasarlanmistir. Bu dogrultuda programin disiplinler aras1 bakis agis1 giiglendirilmis ve egitim
icerigi yalnizca odyoloji alaninda doktora derecesine sahip Ogretim elemanlariyla smirh
tutulmamistir. Program kapsaminda, odyolojinin bilimsel temellerinden biri olan akustik ve ses fizigi
alanlarinda egitim verilmesini saglamak amaciyla fizik alaninda uzman bir 6gretim iiyesi akademik
kadroya dahil edilmistir. Ayrica, odyoloji alanindaki bilimsel gelismelerin izlenmesi, arastirma
yontemleri ve veri analizine dayali ¢alismalarin giiclendirilmesi ve mezunlarin kendi bilimsel
aragtirmalarin1 planlayip stirdiirebilecek yetkinliklere sahip olmalarinin desteklenmesi amaciyla
istatistik alaninda uzmanlagmig bir 6gretim {iyesi akademik kadroya kazandirilmistir. Bu disiplinler
arast akademik yapilanma ile programin egitim-6gretim niteligi gliclendirilmis, arastirma temelli
ogrenme yaklasimi desteklenmis ve mezunlarin bilimsel diisiinme, analiz ve {iretim becerilerinin
gelistirilmesi hedeflenmistir.

Odyoloji Bo6liimii, alaninda yetkin ve uzman akademik kadrosu ile odyoloji disiplininin klinik,
deneysel, endiistri ve rehabilitasyon gibi uzmanlasma gerektiren alt alanlarinda nitelikli insan
kaynag1 yetistirmeyi hedeflemistir. Program, 6grencilerin kuramsal bilgilerini uygulama becerileriyle
biitiinlestirebilmelerini saglamak amaciyla 2016 yili itibariyla boliim biinyesinde laboratuvar
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altyapisinin olusturulmasina yonelik planli ¢alismalar baglatmistir. Programda lisans diizeyindeki
dersler, Saglik Bilimleri Fakiiltesi B Blok’ta yer alan 204 ve 103 numarali dersliklerde yiirtitiilmekte;
uygulamali egitimler ise Baskent Universitesi Isitme ve Denge Egitim ve Arastirma Laboratuvari
biinyesinde gergeklestirilmektedir. Laboratuvar giincel durumda bir Isitme Laboratuvari ve bir
Akustik Laboratuvardan olusmaktadir. Isitme Laboratuvari, &grencilerin mezuniyet &ncesinde
mesleki uygulama deneyimi kazanmalarini desteklemek amaciyla Davranigsal Test Odas1 (Sessiz
kabin, odyometre ve ekipmani, serbest alan ekipmani iceren), Elektrofizyoloji Test Odas1 (Isitsel
Beyin sap1 Cevaplar1 ve Otoakustik Emisyon cihazlarmi iceren), Isitme Cihazi Uygulama Odasi
(Isitme cihazi ayar1 ve elektroakustik dl¢iim yapan test kutusunu iceren), Akustik Immitansmetri
Odas1 (Timpanometri ve Akustik Refleks test aleti igceren ) ve Otoskopi Odasi (Manuel ve
videotoskopi iceren) olmak tizere farkli islevsel birimlerden olugsmaktadir. Akustik Laboratuvari ise
ses fizigi ve akustik derslerine yonelik uygulamalarin, ¢evresel ve endiistriyel giiriiltii 6l¢iimlerinin ve
akustik temelli arastirma faaliyetlerinin yiiriitiildiigli bir arastirma ve uygulama ortami olarak hizmet
vermektedir. Isitme laboratuvar1 biinyesinde ayrica, uygulamalarin es zamanl olarak izlenmesine
imkan taniyan, interaktif egitim yaklagimina uygun ve yaklasik 60 kisilik kapasiteye sahip bir derslik
bulunmaktadir.

Son bir yil igerisinde Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde gergeklestirilen yapisal ve akademik
gelismeler dogrultusunda, Odyoloji Boliimii'niin  egitim-6gretim  ve akademik yapilanmasi
giiclendirilmis; disiplinler arasi is birlikleri ve kalite giivencesi siireclerine yonelik dnemli adimlar
atilmastir.

Bu kapsamda, Saglik Bilimleri Fakiiltesi blinyesinde Dil ve Konugma Terapisi (DKT) Boliimii’niin
acilmasi ile birlikte, Odyoloji Boliimii ile DKT Boliimii arasinda Cift Anadal (CAP) programi
olusturulmus ve 6grencilerin disiplinler arast egitim olanaklarindan yararlanmasi saglanmistir. S6z
konusu uygulama, Ogrenci hareketliligini artirmayi, mesleki yetkinlikleri c¢esitlendirmeyi ve
mezunlarin istihdam edilebilirligini giiclendirmeyi hedeflemektedir. Egitim-6gretim siireclerinin
giincelligini ve ulusal standartlarla uyumunu saglamak amaciyla, Ulusal Cekirdek Egitim Miifredati
esas almarak Odyoloji Lisans Programi ders katalogu yenilenmis, ders igerikleri, 0grenme
kazanimlar1 ve AKTS yiikleri gbézden gecirilmistir. Bu calisma ile program c¢iktilarmin giincel
mesleki gerekliliklerle uyumu giiclendirilmistir. Disiplinler arasi egitim yaklasimi dogrultusunda,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii ile is birligi igerisinde, vestibiiler degerlendirme ve
rehabilitasyon alanina yonelik yan dal programi hazirlanmis; bu program aracilifiyla ilgili alanlarda
uzmanlagsma olanaklarinin artirilmast hedeflenmistir. Akademik kadronun giiclendirilmesi ve
programin bilimsel kapasitesinin artirilmasi amactyla, odyoloji alaninda profesér kadrosuna atama
yapilmasina yonelik resmi talepte bulunulmustur. Bu girisim, egitim-0gretim kalitesinin artirilmasi,
aragtirma faaliyetlerinin gelistirilmesi ve akademik liderligin gii¢clendirilmesine yonelik stratejik bir
adim olarak degerlendirilmistir. Bu faaliyetler, birimin siirekli iyilestirme anlayist dogrultusunda
yiiriitiilmiis olup; egitim programlarinin gilincellenmesi, akademik yapilanmanin giiglendirilmesi ve
paydaslar arast is birliklerinin artirilmasi yoluyla kalite giivencesi siireglerine dogrudan katki
saglamaktadir.

Ogrenci Sayilari:

SINIF 2025 2024 2023 2022 2021
1.Simif 53 55 53 49 26
Toplam Ogrenci Sayis: 2.Smuf 28 38 34 14 39
3.Simf 34 33 15 38 35
4. Simif 30 15 34 34 34
1.Simf
L . 2.Smif
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi 3 Suf
4. Simif
Yatay Gegis ile Ayrilan Ogrenci Sayisi 1.Simif 2 2 2
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2.Smif 1 1 1
3.Smuf 1 1
4. Simf
1.Sif 3 7 7 7
2.S1mif 1 2 1 2 1
Ayrilan Ogrenci Sayisi 3.Simf 1 1
4. Simf
Hazirlik 1
1.S1inif 2
. . . 2.Siif 2
Cift Ana Dal Yapan Ogrenci Sayist 3 St 3
4. Simf 2
1.Siif
. . 2.Smif
Yan Dal Yapan Ogrenci Sayisi 3 St
4. Simf
Mezun Ogrenci Sayis1 - 3 19 35 34 34
Akademik Personel
2025 | 2024 | 2023 [ 2022 | 2021
Profesor Sayist 1 1 1 2 1
Dogent Sayisi 2 1 1 - -
Dr. Ogretim Uyesi Say1st 4 4 3 2 3
Ogretim Gérevlisi Sayist 2 2 4 5 5
Aragtirma Gorevlisi Sayist 3 3 2 3 3
Programda ders veren Ders Saat Ucretli (DSU) 6gretim elemani sayist 1 1 1 1 2
Danigmanlik yapan gretim elemant sayist 5 4 5 5 5
Egiticilerin egitimi programlar1 kapsaminda egitim alan 6gretim elemani sayist - 1 - 9 -
Ders veren kadrolu 6gretim elemanlarinin haftalik ders saati sayisinin iki dénemlik ) 7 68 84 74
ortalamast
Programda ders veren Ders Saat Ucretli (DSU) 6gretim elemanlarimin haftalik ders
; A, . - 3 2 3 10
saati sayisinin iki donemlik ortalamast

1.3. Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler

Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Boliimii, odyoloji alaninda nitelikli insan
kaynag1 yetistirmek, bilimsel {iretimi giiclendirmek ve toplum sagligina katki saglamak amaciyla
egitim, arastirma ve toplumsal hizmet faaliyetlerini biitiinciil bir kalite anlayisiyla siirdiirme ¢abasi
i¢indedir.

Boliimiin Misyonu

Birim, odyoloji alanindaki bilimsel, teknolojik, sosyal ve ekonomik gelismeleri izleyebilen ve bu
degisimleri yonetebilen; etik degerlere bagli, liderlik 6zelliklerine sahip, mesleki ve akademik agidan
yetkin odyologlar yetistirerek birey, aile ve toplum saghginin gelistirilmesine katkida bulunmay1
amaglamaktadir.

Boliimiin Vizyonu

Birim, tstlendigi oncii egitim ve 6gretim modeli dogrultusunda yiiriittiigi akademik ve bilimsel
caligmalarla odyoloji alaninda ulusal ve uluslararas1 diizeyde taninan, bilim ve topluma katki
saglayan saygin bir akademik birim olmay1 hedeflemektedir.

Boliimiin Temel Degerleri
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Birim faaliyetleri; yliksek akademik nitelik, yenilik¢ilik ve yaraticilik, sorgulayici ve elestirel
diisiince, etik ilkelere baglilik, insana ve dogaya saygi, toplumsal sorumluluk, ilkeleri temel alinarak
yuritilmektedir. Bu degerler, egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmet siireclerine yon
vermektedir.
Stratejik Planla Uyumlu Boliilm Hedefleri
Odyoloji Boliimii 2025 yilinda iki temel stratejik hedefi gerceklestirmeyi planlamistir:

A. Bilimsel Goriiniirliigiin Artirilmasi

B. Egitim-Ogretimde Miikemmeliyet
Boliim hedeflerine ulasmak igin Sekil 1.3.1°de verilen Stratejik Hedef — Boliim Hedefi — PUKO
Dongiisii Tablosu temel alinmistir. Boliim stratejik hedefleriyle:

Ulusal ve uluslararasi standartlara uygun, nitelikli ve tercih edilen mezunlar yetistirmeyi,
Egitim programini Odyoloji Ulusal Cekirdek Egitim Programi (OUCEP) ile uyumlu bi¢cimde
stirekli glincellemeyi,

Akademik ve bilimsel iiretimi artirarak odyoloji bilimine ve toplum sagligina katki saglamayz,
Erasmus+ ve benzeri degisim programlari ile 6grenci ve akademik hareketliligi desteklemeyi,
Multidisipliner is birlikleri yoluyla saglik hizmetleri, endiistri ve toplumsal paydaslarla
iliskileri giiclendirmeyi,

Egitim-6gretim ve akademik faaliyetlerin kalitesini akreditasyon siireclerine hazirlanarak
giivence altina almay1 amaglamaktadir.
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Sekil 1.3.1. Stratejik Hedef — Boliim Hedefi — PUKO Déngiisii Tablosu

Stratejilk Hedef Birim Hedefi Planlanan Faaliyetler  Planla Uygula Kontrol Et Onlem Al Beklenen Ciktilar /
Gostergeler

A.a Uluslararass  Uluslararasi Aragtirma ekipleri, Yillik yayn Makale Yaym/atif sayisi Tegvik ve SCI/SSCI/ESCI
yayin sayisii indeksli yayin yaym tegvikleri hedefi hazulamave  izleme desteklerin yayin sayist
artirmak iiretim belirleme gonderim giincellenmesi

kapasitesini

artirmak
A.b Uluslararast  Uluslararasi ig Erasmus+, ortak Hedef Protokol ve Is birligi sayist Yeni kurumlarla Ortak yaym/proje
akademik ig birliklerini projeler kurumlarmm ortak izleme temas say1s1
birlig1 geligtirmek belirlenmesi caligmalar
A.c Uluslararasi  Akademik Kongre/sempozyum Katilim plamn  Bildiri Katilim ve bildir1  Destek Uluslararas bildiri
kongre katilimi  gériiniirligii katilumi olusturma sunumu say1st mekanizmalarmmn s5ay1s1

artirmak iyilestirilmesi
A.d TUBITAK  Arastirma TUBITAK 2209 Proje Proje yazum  Bagvurwkabul Mentorluk artinmi ~ Kabul edilen proje
tgrenci projelert  kiiltiiriinii bagvurular cagrilarinin ve bagvuru orani say1s1

geligtirmek duyurulmasi
B.a Miifredatm  Mezun OUCEP uyumlu Ihtiyag analizi  Ders katalogu ~ Ogrenci/mezun Igerik revizyonu Giincel ders planlar
giincellenmesi yeterliliklerini gimcelleme giincelleme geri bildirimi

giiclendirmek
B.b Yan dal / Disiplinler aras1  DKT CAP, FTR yan Program Uygulamaya  Katilun sayilan Kontenjan/alan Katilan dgrenci sayisi
CAP yetkinlik dal tasarumi alma genigletme
programlari
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Boliim Misyonu ile Universite Misyonu Arasindaki Uyumun Degerlendirilmesi: Baskent
Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Boliimii’niin misyonu, iiniversitenin genel misyonu
ile amag, yaklasim ve cikt1 boyutlarinda yiiksek diizeyde uyum gostermektedir. Universitenin
bilimsel nesnellik, arastiricilik, sorgulayicilik, tiretkenlik ve yenilik¢ilik ilkeleri; boliimiin nitelikli
insan kaynagi yetistirme ve bilimsel iiretimi giliclendirme hedefleri ile dogrudan Ortiismektedir.
Universitenin akla ve bilime dayali, ¢dziimleyici ve biitiinlestirici diisiince yapisina sahip bireyler
yetistirme hedefi, Odyoloji Bliimii’niin egitim, arastirma ve uygulamay1 biitiinciil bir kalite anlayis1
icinde yiiriitme yaklagimi ile somutlagsmaktadir. Boliim programinin teorik, uygulamali ve aragtirma
temelli yapisi; bu diisiince sistematiginin mesleki alana yansitilmasim saglamaktadir. Universite
misyonunda vurgulanan insan sagliginin iyilestirilmesi, toplumsal yarar ve topluma hizmetin
yayginlastirilmas: hedefleri, Odyoloji Bolimii’niin toplum sagligina katki saglama ve toplumsal
hizmet faaliyetlerini siirdiirme amaciyla birebir Ortiismektedir. Odyoloji Boliimii’niin  klinik
uygulamalar, rehabilitasyon hizmetleri, arastirma faaliyetleri ve sosyal sorumluluk c¢alismalar;
tiniversitenin toplum temelli misyonunu uygulama alanina tagimaktadir. Ayrica iiniversitenin yaratici,
yenilik¢i, evrensel degerlere ve Atatiirk Ilkelerine bagl bireyler yetistirme yaklasimi, boliimiin
cagdas, etik degerlere dayali ve ulusal-uluslararasi standartlarla uyumlu egitim anlayis1 ile
desteklenmektedir. Bu durum, bdliim misyonunun yalnizca mesleki yeterlikleri degil; ayn1 zamanda
bilimsel etik, toplumsal sorumluluk ve evrensel degerleri de kapsadigini géstermektedir.

1.4. Egitim ve Ogretim Faaliyetleri

1.4.1. Programlara iliskin Genel Bilgiler

Asagidaki hususlar acik ve kisa sekilde agiklanmalidir:
e Program tiirii: Lisans
Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dil ve Konusma Terapisi Boliimii ile Cift Ana
Dal programi mevcuttur. Ayrica Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon Boliimiine vestibiiler sistem alaninda yan dal programi verilmistir.
e Egitim dili: Tiirkce
Son ii¢ yilin YKS yerlestirme istatistikleri dikkate alindiginda, Odyoloji programlarinin tercih
edilmesine yonelik genel egilimin yorumlanmasi Tablo 4.1.1°’de sunulan verilere gore hazirlanmistir
(EK 1.4.1.1) 2023 yilinda toplam yerlesen 6grenci sayist 1.205, devlet: %66,1, Vakif: %33,9) olarak
belirlenmistir. Ayn1 durumun 2024 yilinda da devam ettigi goriilmektedir. (Toplam yerlesen 1.123,
2023’e gore devlet: —%23 disiis, vakif: + %24,9 artis mevcut). Vakif iiniversitelerinde %50 burs
imkaninin olmasinin vakif {iniversitelerine talebi artirdig1 diisiintilmiistiir. 2025 yilinda ise vakif
tiniversitelerine yerlesen 6grenci sayisinda hafif bir diisiis tespit edilmistir. (Toplam yerlesen: 1.040
Devlet: + %24 artis, Vakif: —%16,0 diisiis mevcut). Son 3 yil icerisinde Vakif Universitelerinde
Odyoloji programlarina %50 burslu yerlesen 6grenci sayilart Sekil 1.4.1.1°de verilmistir.

Son 3 Yilda Vakif Universitelerinde Odyoloji Programina %50 Burslu Yerlesen Ogrenci Sayisi
50 v

a0 2024

£ N
Y4 hY
30
20

10}

Yerlegen Ogrenci Sayist (%50 Burslu)

Ankara Medipol Universitesi
Baskent Universitesi
Istanbul Medipol (SBF)
Lokman Hekim Oniversitesi
Aulim Universitesi
istanbul Aydin Universitesi
Bezm-i Alem Vakif Universitesi
Biruni Universitesi
§
@  lzmir Tinaztepe Universites!
i
o
Uskiidar Universitesi
Yakin Dogu Universitesi
Bahcesehir Universitesi -4
Kapadokya Universitesi
KTO Karatay Universitesi
Istanbul Medipol (Ylksekokul) | 4

Sekil 1.4.1.1. Son 3 y1l icerisinde Vakif Universitelerinde Odyoloji programlarina %50 burslu
yerlesen 6grenci sayilari.
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Sekil 1.4.1.1’e gore vakif iiniversitelerinde %50 burslu yerlesim sayilarmin son 3 yil igerisinde
benzer kaldig1 goriilmektedir. Son ii¢ yilin verileri, vakif tiniversitelerinde %50 burslu kontenjanlarin
omurga rolii iistlendigini gostermektedir. 2025°teki kismi diisiise ragmen, bu kontenjanlar vakif
iiniversitelerinin doluluk oranlarini yiiksek tutan en stratejik burs politikas1 oldugu diisiintilmektedir.
Vakif iiniversitelerinin genel olarak son ii¢ yilda %50 burslu kontenjanlarina agirlik verme durumu
devam etmektedir. Baskent Universitesinin saglik alaninda marka degeri ve Baskent Universitesi
Odyoloji bolimiimiin interaktif laboratuvar gibi fiziksel donanimlari ve egitim ve Ogretimdeki
basarist g6z Oniine alindiginda iicretlendirmenin dogru orantili yapildigi tespit edilse de Vakif
iniversitelerine yerlesim durumundaki diisiis nedeni ile bir sonraki yil iicretlendirmenin daha diisiik
seviyede tutulmasi gerekliligi diisiiniilmiistiir. Ayrica Baskent Universitesi Odyoloji Boliimii’niin
%350 burslu programinda kontenjan agiginin temelinde, tercih hatasi ve yiiksek ticret faktorlerinin rol
oynadig1 diisiiniilmiistiir. Ancak bu durum yalmzca Baskent Universitesime 6zgii degil; iilke
genelinde vakif iiniversitelerinin karsilastigi ¢ok daha genis bir egilimin yansimasidir. YKS
sonuglaria gore, genel egilimler gz oniine alindiginda, odyoloji programlarina olan ilginin devam
ettigi ancak odyoloji programlarina yerlesmek icin gerekli puanlar ve siralamalarin 2023 yilindan
2025 yilina kadar dik bir diislis gosterdigi tespit edilmistir. Bu durum Odyoloji alaninda isitsel
rehabilitasyon ve isitme cihaz merkezlerinde yasanan istihdam sorunlarinin yani sira ¢ok fazla sayida
yetersiz egitim ve Ogretim veren Ozellikle vakif iiniversitelerinin program agmalar1 ve bu
iniversitelerden mezun sayisinin her sene giderek artmasi da bu probleme sebep olmustur. Ek olarak
2022 yilindan itibaren YKS lisans programlarini tercihte 180 olan TYT baraj puanlari uygulamasinin
kaldirilmas: sayisal bilgisi yetersiz olan &grencilerin de boliimii tercih edebilmesine yol agmustir.
Tavan ve taban puanlardaki bu asir1 diisiis sadece Baskent Universitesi SBF Odyoloji programinda
degil, tim devlet ve vakif iiniversitelerinde de benzer sekildedir. Bu durum 6zellikle saglik alanindaki
tiim programlar i¢in basar1 siralamasi sartinin getirilmesi gerekliligini gostermektedir. Ancak Bagkent
Universitesi SBF Dil ve Konusma Terapisi boliimiiniin agilmas ile Cift Ana Dal programi giindeme
gelmis ve hazirliklar devam etmektedir. Bu durum tercih giinlerinde 6grenciler tarafindan oldukca
ragbet gormiistiir. Ayrica Ozel egitim alaninda odyologlara 2025 yili itibar1 ile dil modiiliinde
konugsma-artikiilasyon terapisine imza atma yetkisinin verilmesi alanda istthdam oranimi artiracagi
icin bu durumun kontenjan ve doluluk oranlarini bu yildan sonra olumlu yo6nde etkileyecegi
distintilmistiir. Ek olarak saglik alaninda Serbest Meslek Yasasinin yliriirliige girmesi de olumlu bir
gelisme olarak degerlendirilmistir.

‘& Boliimiin mevceut dgrenci profili:
a) Ogrenci Kabulleri
Son 5 y1l igerisinde boliim OSYS kontenjanlarina iliskin genel bilgi Tablo 1.4.1.2°de verilmistir.

Tablo 14.1.2. Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin bilgi.

Kayit Giris Puani Giris Basar1 Sirast Yerlestirme
Yaptiran Puan Turu
Ogrenci [ Enyiiksek | En disik En En diisiik
Akademik Kontenjan Say1st yiiksek
Yil
2025-2026 37 29 325,60606 173,18276 | 228.980 | 1.285.016 SAY
2024-2025 39 39 304,90785 193,68115 | 249.511 1.176.550 SAY
2023-2024 39 38 333,64557 229,57726 | 224.977 815.982 SAY
2022-2023 36 35 329.46019 252.40703 | 216.558 505.010 SAY
2021-2022 35 26 267.57362 | 236.398 SAY
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Odyoloji Lisans Programi’nin 6grenci profili, boliimiin a¢ildigr ilk yillardan giiniimiize kadar
belirgin bir degisim gostermistir. Programin ilk a¢ildigi donemlerde, sayisal puan tiiriinde yaklasik
28.000-50.000 basar1 siralamasi araliinda 6grenci kabul edilmekte olup, bu durum programa
yerlesen 6grencilerin matematik, fen bilimleri ve analitik diisiinme becerileri agisindan giiclii bir
akademik altyapiya sahip oldugunu gostermekteydi. Bu Ogrenci profili, odyoloji egitiminin
gerektirdigi akustik, fizyoloji, O6lgme-degerlendirme ve istatistik temelli derslerde basariy
destekleyen dnemli bir unsur olmustur.

Ancak son yillara ait yerlestirme verileri incelendiginde, programin sayisal puan tiirii ile 6grenci
kabul etmeye devam etmesine ragmen, kabul edilen O6grencilerin basar1 siralarmin
1.000.000-1.400.000 bandina kadar geriledigi goriilmektedir. Yukarida sunulan tabloda da
izlendigi iizere, Ozellikle son akademik yillarda en diisiik giris basari siralarinda belirgin bir
genigleme yasanmistir. Bu durum, programa kabul edilen 6grencilerin lise diizeyindeki matematik
ve fen bilimleri altyapilarinda yetersizlikler bulunduguna isaret etmektedir. Bu profil degisiminin,
programin akademik basarisina dogrudan yansidigi gozlenmektedir. Odyoloji programi; yogun
sayisal icerik barindiran temel dersler (akustik, isitme fizigi, biyofizik, istatistik,
Olcme-degerlendirme, elektrofizyoloji) ile birlikte, yiiksek diizeyde biligsel yiik ve analitik
diistinme gerektiren uygulama ve klinik dersler igermektedir. Sayisal puan tiirii ile yerlesmis
olsalar dahi, lise diizeyinde yeterli matematiksel ve fen bilimleri altyapisina sahip olmayan
Ogrencilerin bu derslerde zorlandiklari; bunun sonucunda ders basarilarinin ve genel not
ortalamalarinin (GNO) diistiigii goriilmektedir. Nitekim 2025 yili itibariyla boliim genelinde
GNO’nun distik seyretmesi, bu durumun somut bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir. Bu
cercevede, mevcut Ogrenci profilinin programin hedefledigi bilgi, beceri ve mesleki davranig
ciktilarinin ongoriilen siirede ve beklenen diizeyde kazanilmasini zorlastirdigi; 6zellikle ilk iki
yildaki temel derslerde akademik basarisizlik riskini artirdigi degerlendirilmektedir. Bununla
birlikte, bu durum yalnmzca Ogrenci niteligine indirgenmemekte; program tarafindan kalite
giivencesi ve siirekli iyilestirme anlayisi ¢ercevesinde ele alinmaktadir.

Program, ortaya c¢ikan bu tablo karsisinda; 0Ogrenci akademik hazirbulunusluk diizeyini
desteklemeye yonelik onlemlerin planlanmasi, temel sayisal derslerde destekleyici uygulamalarin
gelistirilmesi ve 6grenci merkezli 6grenme yaklasimlarinin gii¢lendirilmesi yoniinde iyilestirme
caligmalarin1 giindemine almistir. Bu degerlendirme, programin 6grenci kabul gostergelerini
yalnizca nicel verilerle degil, egitim ¢iktilar1 ve mezun yeterlikleri tizerindeki etkileriyle birlikte
izledigini gdstermektedir. Bu durum cergevesinde Oniimiizdeki yillarda Bolim Kalite Gilivence
Sistemi (KGS) olarak ele alinmasi ve planlanmasi gereken iyilestirici faaliyetler Bolim 1.7°de
sunulmustur.

b) Yatay ve Dikey Gecisler, Cift Ana Dal ve Ders Sayma

Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift ana dal ve yan dal uygulamalar1 hakkinda genel bilgi Tablo 1.4.3.3°te
verilmistir.

Tablo 1.4.1.3. Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Ana Dal Bilgileri

Akademik Yil Programa Yatay | Programa Dikey Programda Cift Bagka Boliimlerde
"Gegis Yapan “Ge(;is Yapan Anadala Baglamis Cift Anadala Bgslamls
Ogrenci Sayist Ogrenci Sayisi Olan Bagka Olan Program Ogrenci
Béliimiin Ogrenci Sayisi
Sayisi
2025-2026 Giiz 9 4 - 2
2024-2025 8 8 - 2
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2023-2024 5 7 - 2
2022-2023 5 6 - 2
2021-2022 5 6 - 2

Boliime Baskent Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii
tarafindan ¢ift ana dal programi verilmektedir. Bu program genel not ortalamasi yliksek olan bdliim
ogrencileri tarafindan her sene diizenli olarak talep edilmektedir. Ayrica DKT boliimiiniin 2025
yilinda acilmasi ile iki boliim arasinda ¢ift ana dal programina ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
boliimiine agilan yan dal programina talep olmasina yonelik gerekli planlamalar (katalog, derslik v.b.)
yapilmuistir.

¢) Ogrenci Degisimi

Boliim lisans 6grencilerine Erasmus+ staj hareketliligi ve Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri
Konsorsiyumu (HUSBIK) kapsaminda Avrupa’nin degisik iilkelerinde saglik bilimleri alaninda ilgili
kurum ve kuruluslarda staj yapma olanagi saglamaktadir. Konsorsiyum yiriitiiclisiiniin Hacettepe
Universitesi olup diger proje ortaklari Baskent Universitesi ile Tiirkiye Fizyoterapistler Dernegi,
Tiirkiye Diyetisyenler Dernegi, Cocuk Gelisimi ve Egitimcileri Dernegi, Dudak- Damak Yariklari
Dernegi, Ergoterapi Dernegi, Hacettepe Hemsirelik Lisans ve Lisansiisti Mezunlar1t Dernegi,
Nérogelisimsel Tedavi Terapistleri Dernegi, Koklear Implant Dernegi, Tiirkiye Odyoloji ve Konusma
Bozukluklar1 Uzmanlar1 Dernegi’dir. Béliimiin ayrica 2024 yilindan itibaren Ferrara Universitesi
Sinirbilim ve Rehabilitasyon, Odyoloji ve KBB Bolimii ile yapmis oldugu O6grenci degisim
konsorsiyumu bulunmaktadir. Boliim, 6grencilerinin uluslararasi deneyim kazanmasini tesvik etmek
icin:

e Yurtdis1 staj protokolleri ve konsorsiyum anlagmalar yiiriitmek,

e FErasmus+ gibi degisim programlar1 kapsaminda hareketlilik firsatlarin1 duyurmak,

e Ogrencilerin uluslararasi klinik ortamlarda uygulama yapmasini saglamak,

e Web sitesi ve bagli aglar iizerinden gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeyi saglamaktadir.
Son bes yil igerisinde degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal bilgi Tablo
1.4.1.4.’te verilmistir. Bu tablo, Odyoloji Boliimii'niin 6grenci hareketliligini yillara yayilmas,
stirdiiriilebilir ve cesitlendirilmis bir uluslararas1 ag lizerinden yiiriittiiglinii; liniversite, hastane ve
endiistri temelli kurumlarla is birligi sagladigini gostermektedir. Ozellikle University of Ferrara ile
streklilik arz eden is birligi, programin uluslararas: klinik egitimde kurumsal istikrar sagladiginin
onemli bir gostergesidir. HUSBIK Staj Konsorsiyumu kapsaminda yiiriitiilen bu faaliyetler, Odyoloji
Bolimii  6grencilerinin  uluslararast  klinik uygulamalari tanimalarmi, mesleki ve kiiltiirel
yetkinliklerini gelistirmelerini ve kiiresel odyoloji uygulamalariyla erken donemde temas kurmalarini
saglamaktadir. Bu hareketlilik uygulamalari, programin uluslararasilasma hedefleri ve 6grenci
merkezli egitim anlayisi ile uyumlu olarak siirdiiriilmektedir.

Tablo 1.4.1.4. HUSBIK Yurt Dis1 Yaz Staji Hareketliligi Tablosu.

Akademik Yil Yurt Dis1 Kurum Ulke Faalivet Tiirii
Imperial College London Ingiltere Yaz Staji
University College London Ingiltere Yaz Stajt
De Oorgroep Belgika Yaz Stajt

2018-2019 University of Liibeck Almanya Yaz Staj1
University of Ferrara italya Yaz Staj
Zeisberg Medizintechnik Almanya Yaz Staj1
Oticon Danimarka Yaz Staj1
University of Ferrara Italya Yaz Stajt

20202021 University of Ferrara Italya Yaz Staji
De Oorgroep Belgika Yaz Staji
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d) Danismanlik ve izleme

Boliimiin 6grenci danismanlik hizmetleri, akademik planlama, kariyer yonlendirme, gelisim izleme

ve Ozel gereksinimli 0grencilere destek gibi temel alanlar1 kapsamaktadir. Bu hizmetler, bolimiin

kalite giivencesi sistemi ile baglantili is akis semalartyla tanimlanmis olup 6grenci basarisi ve
program c¢iktilarinin gerceklestirilmesini destekleyecek sekilde yapilandirilmistir. Boliim 6grenci
danigmanlik hizmetleri asagidaki konular1 kapsamaktadir:

1. Akademik Damismanlik Sistemi

Boliim, her Ogrenciye akademik hayati boyunca devam edecek sekilde danigman atayarak

Ogrencilerin egitim siirecini planlamalarina ve izlemelerine olanak saglayan bir danigmanlik sistemi

isletmektedir. Akademik danigman atamalar1 her yilin ilk akademik kurul toplantisinda bdliim

baskanlig1 tarafindan belirlenir. Akademik danismanlar:

° Ogrencilerin ders segimi, ders yiikii planlamas1, mezuniyet gerekliliklerini karsilamada yol

gbsterme, programin 6grenme ¢iktilari ile egitim plani arasindaki uyumu anlama konusunda destek

saglarlar.

e Danmigmanlar araciligiyla 6grenci gelisimi akademik donem periyotlari ile izlenir, 6grencinin ders
basarilari, muhtemel eksik alanlar1 ve akademik ilerleme siirecleri degerlendirilir.

o Akademik damigmanlik siirecinde, dgrencilerin bireysel gelisim hedeflerine yonelik oneriler ve
yonlendirmeler her akademik donemin basinda ve sonunda yapilan danismanlik toplantilarinda
degerlendirilerek bolim baskanligina ve KGS sistemine gerekli iyilestirme ve diizenlemelerin
yapilmasi i¢in rapor edilir. Bu danismanlik siireglerinin yiiriitilmesine iliskin is akislari, boliimiin
kalite sistemi kapsaminda “Akademik Danismanlik Is Akis Semas1” olarak tanimlanmistir.

2. Kariyer ve Mesleki Planlama Destegi

Boliim, dgrencilerin mezuniyet sonrasi kariyer beklentilerini gergeklestirmelerine yonelik destekler

saglar. Bu kapsamda Mesleki Uygulama Kurum Digs1 dersleri ve uluslararasi yaz staji programlari

(6rmegin HUSBIK ve Erasmus) gercevesinde ogrenciler, bolim akademik kadrosu ve staj

koordinatorleri ile mesleki ilgi alanlari, ¢aligma ortamlar1 ve uzmanlasma yollar1 gibi konularda

bilgilendirilir. Odyolojide Profesyonel Yasama Giris ve Etik dersi ve bolim tarafindan verilen
seminerlerde 6grenciler alan uzmanlari ile birebir iletisime gegme ve bilgi alma imkanina sahiptirler.
3. Izleme ve Geri Bildirim Mekanizmalar

Ogrencilerin danmismanlik siiregleri ve gelisim takibi kalite giivencesi kapsaminda sistematik sekilde
izlenir:

e Ogprenci akademik performans verileri, ders basarilar1 ve staj ¢iktilari gibi gdstergeler danismanlar
tarafindan izlenir ve gerektiginde miidahale planlar1 olusturulur.

e Fakiilte ve bolimiin kalite sistemi iginde Ogrenci geri bildirimleri toplanarak, danismanlik
siireclerinin etkililigi ve 6grenci memnuniyeti degerlendirilir.

e Akademik damismanlik siireglerinin denetimi ve iyilestirilmesi icin “I¢ ve Dis Paydas” geri
bildirimleri de sistematik olarak raporlanir.

4. Ozel Gereksinimli Ogrenciler I¢in Destek

Engelli veya 0Ozel gereksinimli Ogrencilere yonelik danigmanlik ve destek siirecleri, Baskent

Universitesi Engelli Ogrenci Birimi ile koordineli sekilde yiiriitiiliir. Bu siiregte engelli 6grenci

bagvuru ve destek siirecleri icin spesifik formlar {izerinden ihtiya¢ analizi yapilir. Ogrencinin

egitim—ogretim ve sosyal katilimini artiracak diizenlemeler danigsman ve ilgili birimlerle birlikte
planlanir. Bu uygulamalar, boliimiin kapsayici egitim yaklasiminin bir parcasidir.
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d) Basar1 Degerlendirmesi
Programda o6lgme ve degerlendirme kapsaminda Odyoloji Lisans Programi’nda o6grencilerin
akademik basarilar1 asagidaki yontemlere gore belirlenir:

1. Ol¢me ve Degerlendirme:

e Donem Ici Notlar: Quiz/ara smavlar, ddevler, uygulamalar ve proje gibi farkli bilesenler ile
toplanan puanlar degerlendirilir.

e Doénem Sonu Sinavi: Ogrencinin genel basarisini yansitan final smavi ile basari belirlenir.

e Bu iki bilesen, dersin akademik kural ve sistemine gore agirliklandirilarak toplam basari
notu haline getirilir. Bu uygulama iiniversitenin 6grenci bilgi sistemleri ve ders bilgi
paketleri araciligiyla duyurulur ve takip edilir.

2. Bilgi Paketi ve Rubrikler

e Her ders icin donem basinda Ogretim elemani tarafindan 6lgme kriterleri, degerlendirme
yontemleri ve agirliklar ders bilgi paketi iizerinden bolim baskanligma bildirilir ve
ogrencilere duyurulur. Bu bilgiler, 6grencilerin beklentileri anlamalarini ve basar1 kriterlerini
onceden bilmelerini saglar. Bu yaklagim, dgrencilerin performans degerlendirmesine hazirlikli
olmalarini ve 6l¢iitlerin seffaf bigimde ilan edilmesini temin eder.

3. Cok Boyutlu Degerlendirme Yontemleri:

Programin degerlendirme yontemleri sadece klasik sinavlara dayanmaz; 6grenciler ayrica:

eProje ve oOdevlerle, Ogrenilen teorik bilgiyi uygulamaya doniistiirme becerileri ile

degerlendirilir.
° Performans ve uygulama degerlendirmeleri (6zellikle laboratuvar ve klinik derslerde),
Ogrencinin mesleki yetkinliklerine yonelik olgiimler igerir. Bu cesitlendirilmis yaklasim,
ogrencilerin farkli 6grenme bi¢imlerine uygun degerlendirme olanagi saglar ki bu adil ve
kapsamli bir degerlendirme modelidir.

4. Harf Notlama ve izleme

° Ders basar1 notu hem dénem i¢i hem donem sonu performanslarinin toplami iizerinden
Ogretim elemani tarafindan belirlenen harf notu sistemi ile ifade edilir.
° Harf notu sistemi, akademik kariyerleri boyunca kullanilan standart bir basar1 6l¢iitiidiir

ve 6grencilerle paylasilir. Bu sistem notlarin tutarli ve dlgiilebilir bicimde raporlanmasini saglar.

Seffaflik, Adillik ve Tutarhilik Gerekceleri

v Onceden duyurulan kriterler: Boliim, dgrencilere dlgme ve degerlendirme kriterlerini
donem basinda agiklar; bu, beklentilerin dnceden bilinmesini ve degerlendirmede seffaflik
saglar.

v Farkli degerlendirme araglari: Sadece tek bir sinav ile degil; quiz, 6dev, uygulama, proje
gibi farkli 6lgme araclar1 kullanilarak basar1 degerlendirilir. Bu yaklasim, 6grencilerin
farkl1 yetkinliklerini adil bi¢imde olger.

¢ Kurumsal sistemlerle izleme: Baskent Universitesinin Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve ders
bilgi paketleri ile tiim notlar ve degerlendirmeler kayit altinda tutulur; bu da
degerlendirmelerin tutarliligini ve hesap verebilirligini gii¢lendirir.

¢) Mezuniyet
Program ilk mezunlarim1 2018-2019 yilinda vermistir. Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin
yillara gore degisimi Tablo 1.4.1.5’te gosterilmistir.

Tablo 1.4.1.5. Ogrenci ve Mezun Sayisl.

Siif Toplam Ogrenci
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Akademik Y1l Hazirlik 1. 2. 3. 4, Sayist Mezun Sayisi
(Hazirlik Dahil)
2025-2026 Giiz - 53 28 34 30 145 3
2024-2025 - 55 38 33 15 141 19
2023-2024 - 53 34 15 34 136 35
2022-2023 - 49 14 38 34 135 34
2021-2022 - 26 39 35 34 134 34

Mezunlarin izlenmesine Yonelik Sistem

Baskent Universitesi Odyoloji Boliimii, mezunlarinin mesleki durumlarini, egitim sonrasi
gelisimlerini ve yiiksekdgretim sonrasi kariyer yollarini izlemek amaciyla bir mezun izleme sistemi
kurmugtur. Bu sistem, hem {iniversite ¢apinda kullanilan Baskent Mezun Veri tabani/Otomasyon
sistemi hem de boliim diizeyinde yiiriitiilen takip mekanizmalarini kapsamaktadir.

1. Baskent Mezun Otomasyon Sistemi: Baskent Universitesi’nin merkezi Mezun Veri taban1 sistemi,
tim fakiiltelerden mezun olanlarin bilgilerini toplamak, kayitli mezun profillerini giincellemek ve
mezunlara yonelik iletisim ve yonlendirme siireclerini yonetmek icin kullanilmaktadir. Mezunlar bu
sisteme; T.C. kimlik numarast ve sifre ile giris yaparak kisisel ve iletisim bilgilerini
giincelleyebilirler, bu sayede okul ile aralarindaki bilgi akisi giincel tutulur. Bu sistem ayni zamanda
kariyer yonlendirme merkezi ile koordineli ¢alisarak mezunlarin kariyer hareketlerini ve istthdam
durumlarini izleme imkani sunar. Merkez mezun veri tabani sayesinde:

e Mezunlarin ¢alisma alanlari, istihdam durumlari, yiliksek lisans/doktora gibi egitim sonrasi
siirecleri izlenebilir,

e Mezunlara yonelik kariyer firsatlar1 duyurulabilir,

e Boliim ve fakiilte diizeyinde mezunlarla iletisim siirdiirtilebilir.
2. Bolim Diizeyinde Mezun Takip Sistemi: Boliim kalite giivence raporuna gére Odyoloji Bolimii
kendi i¢inde bir mezun takip sistemi olusturmustur ve bu sistem 2019 yilindan itibaren aktif olarak
uygulanmaktadir. Mezun takip mekanizmasi, mezunlarin gelisimlerini izlemek, programin etkinligini
degerlendirmek ve geri bildirimler dogrultusunda iyilestirme firsatlar1 tespit etmek amaciyla
kullanilmaktadir. Bu sistem ¢er¢evesinde:

e Mezunlara e-posta ve Google Forms gibi dijital araglarla erisilerek bilgi toplanir,
e Her sene diizenli olarak mezun analiz raporlar1 hazirlanir,
e Elde edilen veriler programimn mezun yeterlilikleri ve egitim ¢iktilarinin degerlendirilmesi
siireclerine dahil edilir.
1.5. Arastirma Faaliyetleri ve Bilimsel Altyap1

Baskent Universitesi Odyoloji Boliimii, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini son teknolojik
donanim ile destekleyen iki temel laboratuvarla yapilandirilmistir. Bu laboratuvarlar hem 6grencilerin
uygulama becerilerini gelistirmek hem de arastirma etkinliklerini yiiriitmek i¢in kullanilir.

1. Isitme-Konusma ve Denge Laboratuvari: odyoloji egitiminin ¢ekirdek uygulama alan1 olarak
planlanmis ve hem ogrencilere klinik uygulama deneyimi saglamak hem de arastirma altyapisi
sunmak amaciyla donatilmigstir. Bu laboratuvarin baslica 6zellikleri sunlardir:

e Davramim Testleri: Saf ses odyometrisi, konusma odyometrisi ve serbest alan testleri i¢in
uygulama ve arastirma imkani vardir.
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e Elektrofizyolojik Testler: Otoakustik emisyon, beyin sap1 yanitlar1 gibi elektrofizyolojik
Ol¢timler uygulama ve arastirma imkani vardir.

e Isitme Cihaz1 ve Implant Uygulamalar: Ogrenciler isitme cihaz1 adaptasyonu ve koklear
implant programlamasi {izerine pratik egitim alir.

e Gozlem ve Simiilasyon Olanaklar:: Laboratuvarda, kapah devre video sistemi ile
izlenebilen 60 kisilik bir derslik de bulunur; bu sayede 6grenciler uygulamalari hem izleme
hem de yliriitme firsat1 bulur.

Bu yapt sayesinde Ogrenciler; mezun olmadan Once klinik becerilerini uygulamali olarak

gelistirme, teorik bilgiyi pratik deneyimle pekistirme ve ari farkli 6l¢lim yontemlerini uygulama

imkani elde etmektedir.

2. Akustik Laboratuvar: ses fizigi ve akustik alaninda uygulama ve arastirma yapilan bir birimdir.
Bu laboratuvar hem ders uygulamalarina hizmet eder hem de alana yonelik teknik arastirma
faaliyetlerine imkan saglar. Baglica 6zellikleri sunlardir:

o Ses Fizigi ve Akustik Uygulamalari: Ses dalgalari, yanki ve ortam akustigi gibi temel
konular iizerinde 6l¢iim ve analiz yapma olanagi saglar.

e Giiriiltii Olgiimleri ve Cahsmalari: Farkli ortamlarda giiriiltii seviyelerini 6lgmeye yonelik
uygulamalar gergeklestirilebilir.

o Akustik Testler ve Konusma Analizi: Konusma testleri ve akustik karakterizasyon
caligmalarina uygun donanim bulundurur.

e Arastirma ve Ogrenci Cahsmalar:: Laboratuvar hem temel hem de uygulamali akustik
egitimler i¢in diizenlenmis olup, 6grenci projeleri ve deneysel calismalara olanak saglar.

Cihaz ve Altyap: Ozeti

Her iki laboratuvar da odyoloji egitiminde kritik 6neme sahip su baglica teknolojik altyapiya
sahiptir:

Saf ses ve konusma odyometre cihazlari
Elektrofizyolojik dl¢tim sistemleri (ABR, OAE, VEMP, Kortikal Potansiyeller)
Isitme cihaz1 ve implant programlama ekipmanlari
Akustik 6l¢iim cihazlar1 ve analiz sistemleri [Ses Basing Seviye Olcer (Sound Level Meter)]

e Kapali devre izleme ve 6grenci derslik sistemi
Sonug olarak Baskent Universitesi Odyoloji Boliimii’niin laboratuvar ve arastirma altyapisi, odyoloji
lisans egitiminin gerektirdigi ¢cok boyutlu klinik ve teknik uygulamalar1 kapsar; egitim, gozlem ve
arastirma becerilerini etkin bigimde destekleyecek donanim ve diizenlemeye sahiptir. Bu yapilar,
boliimiin 6grenci merkezli, uygulama agirlikli ve kalite odakli egitim stratejisiyle uyumludur.

e Akademik yayin, proje, patent, is birlikleri: Akademik yayin performanslari her yil diizenli
olarak boliim baskanlig1 tarafindan Baskent Universitesi Rektorliik Makamina rapor edilir.
Performans gostergesi olarak asagidaki cerceve boliim KGS koordinatorliigii tarafindan
yonetilir:

SCI/SCIE dergilerde Q1-Q2-Q3 kategorilerinde yapilan bilimsel yayinlar

TR Dizin ve ulusal dergilerde yayinlanan bilimsel makaleler

Projeler (TUBITAK dahil)

Ogrenci projeleri

Uluslararast is birligi: Erasmus+/HUSBIK hareketliligi

Mesleki orgiit is birligi: Tiirkiye Odyologlar & Konugsma Bozukluklar1 Uzmanlari

Dernegi ile ortak faaliyetler, kongre organizasyon katkilari, moderatorliik ve bildiri

sunumlari

o Sosyal medya (@baskentuniodyoloji) iizerinden bilimsel/mesleki yaygin etkinin
saglanmasi

© O O 0 O O
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o Ogrenci toplulugu hesabi (@buodyoloji) iizerinden de farkindalik ve etkinlik
paylasimlarinin yapilmasi

Bolimiin  kurumsal teknoloji transfer altyapisi + akademik performans sistemi iizerinden
izleme/raporlama mekanizmasi mevcut; ancak boliim diizeyinde “patent basvurusu/tescili” heniiz
bulunmamaktadir.

e Doktora/YL ogrencilerine verilen imkanlar: Bolimde 6gretim elemani sayisinin yetersizligi
nedeni ile doktora ve yiiksek lisans programi heniiz agilmamistir. Ancak 2025 yili itibar ile yeterli
Ogretim iiyesi saglanmis ve boliim doktora ve yiiksek lisans programlarinin olusturulmasi i¢in
boliim bagkanligi ve KGS tarafindan plan dahiline alinmistir.

e Arastirma ciktilarinin son yillardaki egilimi:

Bagkent Universitesi Odyoloji Béliimii’niin arastirma ciktilari incelendiginde, son yillarda nicel
artistan ¢ok nitelik ve cesitlilik odaklh bir gelisim egilimi sergilendigi goriilmektedir. Boliimiin
akademik iiretimi; uluslararasi yayinlar, proje bagvurulari, 6grenci arastirmalar1 ve kurumlararasi
1§ birlikleri cercevesinde degerlendirilmektedir.

1. Akademik Yayin Egilimi: Son yillarda boliim akademik kadrosu tarafindan iiretilen yayinlarin
uluslararasi1 indekslerde (SCI/SCIE, ESCI, TR Dizin) yer alma oraninda artis saglanmistir.
Yayinlar agirlikli olarak;

Isitsel algy, isitsel islemleme

Elektrofizyolojik degerlendirme yontemleri,

Isitme teknolojileri,

Vestibiiler sistem ve denge gibi odyolojinin ¢ekirdek ve giincel arastirma alanlarinda
yogunlagmaktadir.

Bu durum, boliimiin arastirma odaginin klinik ve deneysel temelli bir yapiya evrildigini ve yayin
kalitesinin kurumsal stratejiyle uyumlu big¢imde gii¢lendirildigini gostermektedir. Yayin
sayisindaki artisin yani sira, yaymlarin etki degeri yiiksek dergilerde yer almasi, niteliksel bir
gelisime isaret etmektedir.

2. Proje ve Arastirma Faaliyetleri: Boliimde son yillarda 6zellikle TUBITAK 6grenci projeleri
(2209-A/B) ve Ogretim elemanlarinin bireysel/ekip temelli proje basvurularinda artis egilimi
gozlenmektedir. Bu durum:

e Lisans diizeyinde arastirma kiiltiiriiniin yayginlasmasina,

e Ogrencilerin arastirma siireglerine erken dénemde dahil edilmesine olanak saglamaktadr.
3. Is Birlikleri ve Uluslararasilasma: Arastirma ciktilarmin énemli bir boliimii, kurumlararasi
ve uluslararasi is birlikleri ile desteklenmektedir. Ozellikle Avrupa iiniversiteleri ile siirdiiriilen
akademik temaslar, HUSBIK ve Erasmus+ kapsaminda gelisen iliskiler ve multidisipliner
caligmalar aragtirma iiretiminin niteligini artirmaya destek olmaktadir.

1.6. Birimin Organizasyon Yapisi

Boliim yonetim kadrosu: Baskent Universitesi Odyoloji Béliimii’niin y&netim yapilanmasi;
iniversite, fakiilte ve bolim diizeyindeki akademik yoOnetisim ilkeleri dogrultusunda
yapilandirilmigtir. Boliim yonetimi; Boliim Bagkani liderliginde, boliimiin egitim-6gretim, arastirma,
kalite gilivencesi ve idari siireglerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve izlenmesinden sorumludur.
Yonetim kadrosu, fakiilte yonetimi ve ilgili komisyonlarla esgiidim icinde calisarak boliim
hedeflerinin gergeklestirilmesini saglamaktadir.
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o Gorev dagilm: Bolimde gorev dagilimi, yetki ve sorumluluklarin acik bicimde
tamimlandigi, hesap verebilirlik ve siirdiiriilebilirlik  esasina dayali bir anlayisla
yiritiilmektedir.

o Boliim Baskani: Bolimiin akademik, idari ve kalite siire¢lerinden genel olarak
sorumludur; fakiilte ve tiniversite kurullar1 ile boliim arasindaki koordinasyonu saglar.
o Bdélim Baskan Yardimcisi: Egitim-6gretim planlamasi, ders programlari, sinav
stirecleri ve akademik koordinasyon konularinda boliim baskanina destek olur.
o Akademik Personel: Egitim-6gretim faaliyetleri, arastirma ve toplumsal katki
caligmalarinin yiiriitilmesinden sorumludur; ayrica komisyonlarda aktif gorev alr.
o Idari Personel: Ogrenci isleri, yazismalar, belge yonetimi ve idari siireclerin diizenli
islemesini saglar.
e Akademik/Idari komisyonlar ve gorevleri: Boliimde var olan akademik komisyon ve
koordinatorliiklere ait gorev tanimlar1 ve is akis semalarina ait 6zet bilgi Tablo 1.6.1°de
verilmistir.

Birimin kalite yapilanmasi: Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Boliimii,
kalite giivencesi calismalarimi Baskent Universitesi Kalite Giivence Sistemi (KGS) ¢ergevesinde
yuriitmektedir. Boliim kalite faaliyetleri; TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) ilkeleri ve iiniversitenin kurumsal kalite politikalar1 ile
uyumlu olarak planlanmakta ve uygulanmaktadir.

0 Boliim diizeyinde kalite siirecleri, Birim Kalite Koordinatorliigii tarafindan koordine
edilmekte; akademik personel, arastirma gorevlileri, 6gretim gorevlileri ve 0Ogrenci
temsilcisinin yer aldig1 katilimer bir yapu ile yiiriitilmektedir. Bu yapilanma, kalite kiiltiiriiniin
boliim genelinde benimsenmesini ve siirdiiriilebilirligini saglamay1 amaclamaktadir.

0 Birim Kalite Koordinatorliigii, Odyoloji Boliimii’niin kalite giivence sistemine iligkin tiim
faaliyetlerden sorumludur. Bu kapsamda Koordinatorliigiin temel goérevleri: Boliimiin kalite
giivence sistemine yonelik c¢alismalarin planlanmasi, yiiriitiilmesi, dokiimantasyonu ve
raporlanmasi, Baskent Universitesi Stratejik Plan1 dogrultusunda béliimiin yillik ve bes yillik
stratejik hedeflerinin belirlenmesi ve izlenmesi seklinde yiirtitiilmektedir.

o Egitim-6gretim, aragtirma ve idari siireclere iligkin kalite gostergelerinin izlenmesi,
0o Oz degerlendirme raporlar1 ve performans raporlarinin hazirlanmasi,
o Siirekli iyilestirme faaliyetlerinin koordine edilmesi.
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Tablo 1.6.1. Baskent Universitesi Odyoloji Béliimii akademik komisyonlar/koordinatorliik tanim ve gorevleri.

Komisyon / Koordinatorliik

Temel Gorev ve Sorumluluklar

Kalite Koordinatorliigii

Béliim kalite giivencesi siireglerini planlamak ve yiiriitmek; 6z degerlendirme raporlarini hazirlamak; PUKO déngiisiinii isletmek; i¢ ve dis paydas geri
bildirimlerini toplamak ve analiz etmek; kalite iyilestirme eylem planlarini olusturmak.

Egitim ve Ogretim / Program Gelistirme
Koordinatorliigii

Ders planlar1 ve miifredatin gelistirilmesi; 6grenme ¢iktilarinin izlenmesi; ders kataloglarinin giincellenmesi; 6grenci ve 6gretim elemani geri bildirimlerine
dayali iyilestirmelerin yapilmasi.

Olgme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Olgme-degerlendirme yéntemlerinin gelistirilmesi; smav ve soru analizlerinin yapilmasi; degerlendirme verilerinin raporlanmasi; 6grenci basari
gostergelerinin izlenmesi.

Uygulama Dersleri Koordinatorliigii

Kurum i¢i ve kurum dig1 uygulamali derslerin planlanmasi; uygulama alanlarinin belirlenmesi; 6grenci uygulama siireglerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi.

Staj Koordinatorliigii

Yaz staj1 ve zorunlu staj siireglerinin planlanmasi; staj yerlerinin belirlenmesi; staj degerlendirme formlarinin hazirlanmasi ve sonuglarin raporlanmasi.

Uluslararas iliskiler ve Degisim
Programlari Koordinatorliigii
(Erasmus+/HUSBIK)

Erasmus+ ve HUSBIK kapsamindaki 6grenci hareketliliklerinin duyurulmasi; bagvuru ve segim siireglerinin yiiriitiilmesi; hareketlilik sonuglarmnin
raporlanmasi.

Yatay-Dikey Gecis, Muafiyet ve intibak
Koordinatorliigii

Yatay/Dikey gecisle gelen 6grencilerin ders muafiyet ve intibak islemlerini yiiriitmek; ders denkligi degerlendirmelerini yapmak ve sonuglart boliim
bagkanligina sunmak.

Arastirma ve Gelistirme / Proje
Koordinatorliigii

Akademik arastirma ve proje faaliyetlerini tegvik etmek; proje bagvuru siireglerini izlemek; etik kurul siireclerini koordine etmek; arastirma ¢iktilarinin
raporlanmasini saglamak.

Mezunlarla fletisim ve Mezun izleme
Koordinatorliigii

Mezun bilgi sistemlerinin glincellenmesi; mezun geri bildirimlerinin toplanmasi; mezun istihdam ve kariyer verilerinin analiz edilmesi; mezunlarla iliskilerin
stirdiiriilmesi.

Odyoloji Meslek Toplulugu
Koordinatorliigii

Ogrenci toplulugu faaliyetlerini planlamak; mesleki ve sosyal etkinlikleri koordine etmek; etkinlik sonuglarini raporlamak.

Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii

Engelli 6grencilerin akademik ve sosyal uyumunu desteklemek; gerekli akademik uyarlamalari planlamak; ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak.

Tanitim Koordinatorliigii

Bolimiin tanitim faaliyetlerini planlamak; aday &grencilere yonelik tanitim etkinlikleri diizenlemek; tanitim materyallerini hazirlamak.

Medya ve iletisim Koordinatorliigii

Boliim web sayfasi ve sosyal medya hesaplarinin giincellenmesi; akademik, idari ve 6grenci duyurularinin paylasilmasi; iletigim faaliyetlerinin raporlanmasi.

Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet
Koordinatorliigii

Topluma hizmet ve sosyal sorumluluk projelerinin planlanmasi; yiiriitiilmesi; proje ¢iktilarinin izlenmesi ve raporlanmasi.
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Kalite Koordinatorliigii Isleyisi ve Is Akis Siireci: Odyoloji Boliimii’nde kalite giivencesi
faaliyetleri asagida 6zetlenen is akis plan1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir:

(o)

Stratejik Planlama: Boliim, Baskent Universitesi Stratejik Plani dogrultusunda y1llik
ve bes yillik stratejik hedeflerini belirler ve bu hedeflere yonelik eylem planlarini
olusturur.

Yilik Planlama Toplantilari: Her akademik yilin basinda, bes yillik stratejik plan
esas almarak hedeflerin degerlendirilmesi ve giincellenmesine yonelik kalite
toplantilar diizenlenir.

Siire¢ Takibi ve Dokiimantasyon: Tiim kalite stirecleri; TS EN ISO 9001:2015
Kalite Yénetim Sistemi, YOKAK ve Baskent Universitesi Kalite Yonetim Sistemi
kapsaminda kullanilan formlar araciligiyla KGS platformu {izerinden izlenir ve kayit
altina alinir.

Oz Degerlendirme ve Raporlama: Boliime ait Oz Degerlendirme Raporlar her yil
hazirlanarak  {niversite kalite koordinatorliigiine sunulur. Ayrica boliimiin
egitim-0gretim ve arastirma performansmi izlemek amaciyla yillik performans
raporlari hazirlanir.

I¢c ve Dis Tetkikler: Boliim, yilda bir kez Tiirk Standartlar1 Enstitiisii tarafindan
gerceklestirilen dis tetkiklere ve iiniversite tarafindan yiiriitiilen i¢ tetkiklere
hazirlanir ve bu siireclere aktif olarak katilim saglar.

Risk Tabanh Siire¢ Yonetimi: Egitim-68retim, arastirma ve idari siireclerde riskler
belirlenir; risk tabanli izleme ve Onleyici/iyilestirici faaliyetler ytiriitiiliir.

Kalite Egitimleri ve Farkindahk: Akademik ve idari personelin kalite yonetimi
konularinda kurum i¢i ve kurum dis1 egitimlere katilimi organize edilir; kalite
bilincinin gelistirilmesi hedeflenir.

Paydas Katimi ve Geri Bildirim: I¢ ve dis paydaslara yonelik goriis alma formlar
diizenli olarak uygulanir; elde edilen veriler analiz edilerek raporlanir ve sonuglar
boliim web sayfasinda yayimlanir.

Siirekli Iyilestirme ve PUKO Déngiisii: Bolim kalite yapilanmasi, PUKO
(Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) dongiisii esas alinarak isletilmektedir. Oz
degerlendirme, performans gostergeleri, paydas geri bildirimleri ve tetkik sonuglar
dogrultusunda iyilestirme alanlar1 belirlenmekte; gerekli Onlemler planlanarak
uygulamaya alinmaktadir. Bu siireg, boliimiin egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerinin siirekli olarak gelistirilmesini desteklemektedir.

1.7. Iyilestirmeye Yonelik Calismalar

Onceki yillara ait Birim Oz Degerlendirme Raporlari (BODR), Kurum I¢ Degerlendirme Raporlart
(KiDR) ve Kalite Giivence Sistemi (KGS) toplantilarinda yapilan degerlendirmeler sonucunda,
Odyoloji Boliimii i¢in asagidaki iyilestirme alanlar1 6ncelikli olarak belirlenmistir:

Egitim-0gretim siireglerinde miifredat giincelligi ve ders izlencelerinin standardizasyonu,
Olgme ve degerlendirme siireclerinde seffaflik, tutarlilik ve kanit temelli izleme,

Ogrenci katiliminin ve dgrenci merkezli uygulamalarin artirilmast,

Akademik iiretkenligin ve bilimsel goriiniirliigiin giiclendirilmesi,

Kalite dokiimantasyonunun ve is akislariin KGS ile tam uyumlu hale getirilmesi,

<[> BASKENT UNIVERSITESI | S



Paydas goriislerinin daha sistematik bigimde toplanmasi ve sonuglarinin iyilestirmelere
yansitilmasi.

Bu alanlar, 2025 yili akademik kurul ve KGS toplantilarinda giindeme alinarak somut kararlarla ele
alinmistir. Yapilan iyilestirmelere ait kanitlar daha sonraki béliimlerde verilecektir.
Tyilestirilecek Alanlara Yonelik Yapilan Calismalar:

Belirlenen iyilestirme alanlarina yonelik olarak 2025 yili igerisinde asagidaki caligmalar
gergeklestirilmistir:

Egitim-Ogretim Siirecleri: Ders programlari ve ders izlenceleri gdzden gecirilmis, ara
sinav—final sinav tarihleri ve degerlendirme Olgiitlerinin ders izlencelerinde agik sekilde yer
almas1 kararlagtirllmistir. Ders izlencelerinin ortak bir dijital ortamda (Google Drive)
toplanmasi saglanarak erisilebilirlik artirilmistir

Miifredat ve Program Gelistirme: Odyoloji Ulusal Cekirdek Egitim Programi ve Bologna
siireci ile uyumlu olacak sekilde ders katalogu giincellenmis; Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Bolimii ile yan dal, Dil ve Konusma Terapisi Boliimii ile Cift Ana Dal (CAP) programlari
hazirlanarak Senato’ya sunulmustur

Olgme ve Degerlendirme: Sinav sorumluluklari netlestirilmis, siav evraklarinim hazirlanmasi
ve saklanmasina iliskin standart uygulamalar belirlenmistir. Ogrenci performansinin
izlenmesine  yonelik  Ol¢me-degerlendirme tablolarmin  kanit olarak  kullanilmasi
kararlastirilmistir

Akademik ve Bilimsel Faaliyetler: Akademik personelin SCI/SSCI ve ulusal yaym yapma
hedefleri netlestirilmis; diizenli seminer programlar1 (“Baskent Odyolojide Giindem”)
baslatilmis ve “Baskent Odyoloji Bilimsel Arastirma Atdlyesi” kurulmustur.

Kalite Dokiimantasyonu ve Dijitallesme: Tiim komisyon ve koordinatorliiklerden gorev
tanimlar1 ve is akis planlarinin hazirlanmasi istenmis; KGS dokiimantasyonunun standart hale
getirilmesi ve web sayfasinda kanit linkleriyle paylagilmasi kararlastirilmistir.

Alinan Onlemler ve Uygulanan Diizenlemeler: Yapilan degerlendirmeler sonucunda asagidaki
onlemler alinmis ve diizenlemeler hayata gecirilmistir:

Akademik danmismanlik toplantilarinin  dénem basinda zorunlu olarak yapilmasi ve
raporlanmasi,

Ogrenci katilimin1 artirmak amaciyla Baskent Universitesi Odyoloji Toplulugu (BUODTO)
faaliyetleri ve “token” uygulamasinin derslerle iliskilendirilmesi,

Kalite politikasi ve kaliteye iliskin temel dokiimanlarin bdliim i¢inde goriiniir hale getirilmesi,
Ic ve dis paydas goriislerinin belirli periyotlarla alinmasi ve sonuglarinin web sayfasinda
yayimlanmasi,

i¢ tetkik ve TSE dis tetkiklerine hazirlik siireglerinin sistematik hale getirilmesi

PUKO Déongiisiiniin Isleyisine Iliskin Ornekler:

Boliimde kalite yonetim dongiisiiniin etkin sekilde isletildigine dair 6rnekler asagida sunulmustur:

e Planla: 2025 yili basinda stratejik hedefler belirlenmis; egitim-6gretim, aragtirma ve
toplumsal katki alanlarinda hedefler planlanmistir

e Uygula: Miifredat giincellemeleri, seminer programlari, bilimsel yayin tesvikleri ve 6grenci
merkezli uygulamalar hayata gecirilmistir.

e Kontrol Et: Akademik kurul toplantilari, KGS toplantilar1 ve performans raporlar1 araciligiyla
uygulamalarin etkililigi izlenmistir.

e Onlem Al: Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda ders izlenceleri revize edilmis,
Ol¢me-degerlendirme stiregleri standardize edilmis ve yeni iyilestirme alanlari tanimlanmaistir.

Tablo 1. 4.1.1.1. Son ii¢ y1l Odyoloji boliimii YKS yerlestirme istatistikleri.
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Universite

e Devlet Vakif
Tiirii
Yerlesen Yerlesen Ogrenci Sayisi
Yil Universite Adi Ogrenci Universite Adi Bursl %25 %50 Deretli
Sayisi US| purstu_| burslu crett
.. L ANKARA MEDIPOL
HACETTEPE UNIVERSITESI 80 UNIVERSITES 6 38
HACETTEPE UNIVERSITESI - . .
(KKTC UYRUKLU) 1 BASKENT UNIVERSITESI 5 32 2
e L ISTANBUL MEDiPOL
GAZI UNIVERSITESI 40 ONIVERSITESI 5 34
ISTANBUL & LOKMAN HEKIM 4 34
UNIVERSITESI-CERRAHPASA UNIVERSITESI
. s ATILIM UNIVERSITESI
EGE UNIVERSITESI 30 (INGILIZCE) 3 20
ANKARA YILDIRIM BEYAZIT 20 ISTANBUL AYDIN 5 3
UNIVERSITESI UNIVERSITESI
iZMIR BAKIRCAY 50 BEZM-i ALEM VAKIF 4 15 10
UNIVERSITESI UNIVERSITESI
2023 ONDOKUZ MAYIS . . -
ONIVERSITESI 50 BIRUNI UNiVERSITESI 5 16
SAGLIK BILIMLERI 7 [ZMIR TINAZTEPE 5 34
UNIVERSITESI (ANKARA) UNIVERSITESI
SELCUK UNIVERSITESI 65 USKUDAR UNIVERSITESI 7 32
. o ISTANBUL GELISIM
TRAKYA UNiVERSITESI 62 UNIVERSITESI 5 16
INONU UNIVERSITESI 81 AVRASYA UNIVERSITESI 4 25
ISTANBUL MEDENIYET YAKIN DOGU
ONIVERSITES 62 UNIVERSITESI 13 17
(KKTC-LEFKOSA)
SAGLIK BILIMLER] 7
UNIVERSITESI
. . . ANKARA MEDIPOL
ANKARA UNIVERSITESI 30 ONIVERSITESI 6 39
HACETTEPE UNIVERSITESI 70 BASKENT UNIVERSITESI 5 32 2
HACETTEPE UNIiVERSITESI ! ISTANBUL MEDIPOL 5 4
(KKTC UYRUKLU) UNIVERSITESI
. L LOKMAN HEKIM
GAZI UNIVERSITESI 40 UNIVERSITESI 5 34
ISTANBUL 40 ATILIM UNIVERSITESI 4 20
UNIVERSITESI-CERRAHPASA (INGILIZCE)
. L ISTANBUL AYDIN
EGE UNIVERSITESI 30 ONIVERSITESI 4 25
ANKARA YILDIRIM BEYAZIT 50 BEZM-i ALEM VAKIF 4 5 7
2024 UNIVERSITESI UNIVERSITESI
iZMIR BAKIRCAY . o e
UNIVERSITEST 40 BIRUNI UNiVERSITESI 4 25
ONDOKUZ MAYIS 50 [ZMIR TINAZTEPE 5 34
UNIVERSITESI UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLER] N . . .
OUNIVERSITES] (ANKARA) 50 USKUDAR UNIVERSITESI 5 34
- s ISTANBUL GELISIM
SELCUK UNIVERSITESI 40 UNIVERSITESI 4 25
TRAKYA UNiVERSITESI 41 AVRASYA UNIVERSITESI 4 15
e S ISTANBUL BAHCESEHIR
INONU UNIVERSITESI 40 UNIVERSITESI 5 7 2
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ISTANBUL MEDENIYET 40 KAPADOKYA ; ”
UNIVERSITESI UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLER] 50 KTO KARATAY 5 2
UNIVERSITESI (ISTANBUL) UNIVERSITESI
YAKIN DOGU
UNIVERSITESI 11 13
(KKTC-LEFKOSA)
- IS ANKARA MEDIPOL
ANKARA UNIVERSITESI 30 UNIVERSITES 6 32
ANKARA YILDIRIM BEYAZIT 50 ATILIM UNIVERSITESI 3 15
UNIVERSITESI (ANKARA)
. L AVRASYA UNIVERSITESI
EGE UNIVERSITESI (IZMIiR) 30 (TRABZON) 4 7
GAZi UNIVERSITESI 40 BAHCESEHIR 3 !
(ANKARA) UNIVERSITESI (ISTANBUL)
HACETTEPE UNIVERSITESI 70 BASKENT UNIVERSITESI 5 91
(ANKARA) (ANKARA)
HACETTEPE UNIVERSITESI ! BEZM-I ALEM VAKIF 5 14
(ANKARA) (KKTC UYRUKLU) UNIVERSITESI (ISTANBUL)
INONU UNIVERSITESI 40 BIRUNI UNiVERSITESI 5 20
(MALATYA) (ISTANBUL)
ISTANBUL MEDENIYET 40 ISTANBUL AYDIN 4 17
UNIVERSITESI UNIVERSITESI
ISTANBUL 40 ISTANBUL GELISIM 5 6
2025 UNIVERSITESI-CERRAHPASA UNIVERSITESI
[ZMIR BAKIRCAY 40 ISTANBUL MEDIPOL 6 7
UNIVERSITESI UNIVERSITESI (SBF)
ONDOKUZ MAYIS 50 ISTANBUL MEDIPOL 4 5
UNIVERSITESI (SAMSUN) UNIVERSITESI (Yiiksekokul)
SAGLIK BILIMLER] 50 iZMIR TINAZTEPE g 50
UNIVERSITESI (ANKARA) UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLER] 50 KAPADOKYA 7 95
UNIVERSITESI (ISTANBUL) UNIVERSITESI (NEVSEHIR)
SELCUK UNIVERSITESI 40 KTO KARATAY 5 28
(KONYA) UNIVERSITESI (KONYA)
TRAKYA UNiVERSITESI 40 LOKMAN HEKIM 5 34
(EDIRNE) UNIVERSITESI (ANKARA)
USKUDAR UNIVERSITESI 7 28
(ISTANBUL)
YAKIN DOGU
UNIVERSITESI 10 11
(KKTC-LEFKOSA)

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yap1
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Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Béliimii’niin yonetim ve idari yapilanmasi;
egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve kalite giivencesi slireglerini kapsayacak
sekilde katilimci, seffaf ve izlenebilir bir yonetisim modeli ile tanimlanmistir. Boliimiin yOnetigim
yapisi, Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi (Kanit A.1.1.1) hiikiimleri temel aliarak
olusturulmus; buna ek olarak boliimiin gelisim ihtiyaglar1 dogrultusunda komisyonlar ve
koordinatdrliikler temelli 6zgilin bir yonetim yaklagim gelistirilmistir.

Boliim yonetimi; boliim baskanligi, akademik kurul, boliim kurulu, kalite koordinatorliigii ve tematik
komisyon/koordinatorliikler araciligiyla yiritilmekte (Kanit A.1.1.2); karar alma ve uygulama
siirecleri akademik kurul ve KGS toplantilar ile sistematik bigimde kayit altina alinmaktadir.

Boliim Yonetisim Yapisinin Temel Unsurlar::
e Boliim Baskani ve Boliim Akademik Kurulu (Kanit A.1.1.3)
e Boliim Koordinatorliik ve Komisyonlar: (Kanit A.1.1.4)
e Ogrenci temsiliyeti ve BUODTO aracihigiyla 6grenci katilimi (Kanit A.1.1.5)

Bu yap1 sayesinde bdliimde yetki ve sorumluluklar acik bigimde tanimlanmis, goérev dagilimlar
diizenli olarak giincellenmis ve web sayfas1 araciligiyla seffaflik saglanmigtir.

PUKO Déngiisii Kapsaminda Yénetisim Modelinin Isleyisi
Planla: Son bir y1l igerisinde boliim ydnetisim ve organizasyon yapisina iliskin olarak;

e Komisyon ve koordinatorliiklerin goérev tamimlari ve is akis planlarinin  yeniden
yapilandirilmasina,

e Kalite Koordinatorliigii koordinasyonunda KGS uyumlu dokiimantasyon yapisinin
giiclendirilmesine,

e Boliim faaliyet is akis semalar1 ve PUKO dongiilerinin glincellenmesine,

e Tiirk Standartlar Enstitiisii (TSE) icin gerekli dokiiman ve belgeleme sisteminin Bolim KGS
cercevesinde uygulanmasina,

e Egitim-6gretim ve kalite siire¢lerinde dijitallesmenin artirilmasi i¢in ¢aligmalar yapilmasina,

e Ogrenci katiliminin ydnetisim siireglerine daha etkin bigimde dahil edilmesi planlanmistir. Bu
planlamalar akademik kurul ve KGS toplantilarinda karara baglanmistir (Kanit A.1.1.6, Kanit
A.1.1.7, Kanit A.1.1.8).

Uygula: Planlanan degisiklikler dogrultusunda;

e Bolim komisyon ve koordinatorlikkleri yeniden yapilandirilmis ve gorevlendirmeler
giincellenmistir (Kanit A.1.1.9),

e Her koordinatorliikten gérev tanimi ve is akis plant hazirlanmasi istenmis ve KGS sistemine
yuklenmistir. ~ Akademik danismanlik, Olgme-degerlendirme, mezun izleme ve paydas
yonetimi siirecleri i¢in sorumlular netlestirilmistir (Kanit A.1.1.10).

e Boliim Kalite Sistemi Usul ve Esaslart Hazirlanmis, boliim kalite sekmesine yerlestirilmistir
(Kanit A.1.1.11).

e Boliim TSE-2025 dokiimanlar1 boliim kalite sekmesine yerlestirilmistir (Kanit A.1.1.12).

e Oprenci temsilcileri ve BUODTO yéneticileri akademik kurul ve KGS siireglerine dahil
edilmigtir (Kanit A.1.1.13).

Kontrol Et: Yonetisim modelinin isleyisi;
o Akademik kurul ve KGS toplant1 tutanaklar1 (Kanit A.1.1.14),
e Oprenci temsilcileri ve BUODTO geri bildirimleri (Kanit A.1.1.15),
e ¢ ve dis paydas goriis formlar1 (Kanit A.1.1.16) araciligiyla diizenli olarak izlenmektedir.
e Toplant1 takvimleri ve alinan kararlar kayit altina alinmakta ve izleme sonuglar kalite
siireclerine yansitilmaktadir (Kanit A.1.1.17).
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Onlem Al: izleme ve degerlendirme sonuglarina bagl olarak;
e Bolim PUKO dongiileri ve bolim is akis semalari dogrultusunda gerekli iyilestirmeler
yaptlmistir (Kanit A.1.1.18, Kanit A.1.1.19).
Kanitlar:

A.1.1.1 Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

A.1.1.2 Bolum_Organizasyon_Semasi

A.1.1.3 Bolum Akademik Kadrosu

Al.1.4 Bolum_Kalite Koordinatorlugu

A.1.1.5 20 _Subat 2025 Bolum_ Akademik Kurul Karari D Maddesi

A.1.1.6_20_Subat 2025 Bolum_Akademik Kurul Karari B E Maddeleri
A.1.1.7_18 Eylul 2025 Bolum_ Akademik Kurul Karari B_E Maddeleri
A.1.1.8 27 Kasim_ 2025 Bolum KGS Tutanagi

9. A.1.1.9 Bolum Komisyon ve Koordinatorlukleri

10. A.1.1.10_Bolum_Komisyon_ve Koordinatorluk_Gorev_Tanimlari Is_Akis Semalari
11. A.1.1.11_Bolum_Kalite_Sistemi_Usul_ve_Esaslari

12. A.1.1.12_Bolum_2025_TSE_Dokumanlari

13. A.1.1.13_20 Subat 2025 Akademik Kurul Tutanagi 14 Madde

14. A.1.1.14 Bolum KGS Tutanagi

15. A.1.1.15 29 Mayis 2025 Akademik Kurul Tutanagi C Maddesi

16. A.1.1.16_Bolum_Ic_ve Dis Paydas Formlari

17. A.1.1.17_18 Eylul 2025 Akademik Kurul Tutanagi EK 5 Toplanti Takvimi
18. A.1.1.18 Bolum PUKO Donguleri

19. A.1.1.19 Bolum Faaliyvet Is Akis Semalari

A.1.2. Liderlik

e Liderlik yaklasgimi ve kalite kiiltiirii: Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji
Bolimii’nde liderlik anlayisi; katilimei, kalite odakli, veriye dayali ve siirekli iyilestirmeyi esas
alan bir yaklasimla yiiriitilmektedir. Boliim ydneticileri (b6liim baskanligi, koordinatorliikler ve
komisyon sorumlulari), kalite ¢evrimleri (PUKO) konusunda farkindalik ve sahiplenme diizeyi
yiiksek bir yonetisim anlayis1 benimsemekte; kalite siireglerini yalnizca raporlama yiikiimliligi
olarak degil, egitim-68retim ve arastirma kalitesini gelistiren bir ara¢ olarak ele almaktadir. Bu
yaklasim, 2025 yil1 akademik dénemleri boyunca yapilan Akademik Kurul ve KGS toplantilarinda
kalite glindeminin diizenli olarak ele alinmasiyla somutlagmistir (Kanit A.1.2.1, Kanit A.1.2.2,
Kanit A.1.2.3, Kanit A.1.2.4).
Kanitlar:
1. A.1.2.1 20 Subat 2025 Akademik Kurul Tutanagi
2. A.1.2.2 29 Mayis 2025 Akademik Kurul Tutanagi
3. A.1.2.3 18 Eylul 2025 Akademik Kurul Tutanagi
4. A.1.2.4 27 Kasim 2025 Akademik Kurul Tutanagi

e Cevik liderlik, stratejik karar alma ve deg@isim yonetimi: Bolim yoneticileri, 6zellikle son
yillarda degisen 6grenci profili, 6l¢cme-degerlendirme gereksinimleri ve kalite standartlarina uyum
stirecinde ¢evik liderlik yaklagimini benimsemistir. Bu kapsamda Akademik ve idari siireglerde
ortaya cikan sorunlar, akademik kurul giindemine hizl1 bigimde alinmis, kalite siire¢lerine iliskin
diizenlemeler KGS toplantilar1 aracilifiyla kisa geri bildirim dongiileriyle hayata gecirilmis,
miifredat, Olgme-degerlendirme ve organizasyon yapisinda gerekli revizyonlar gecikmeden
uygulanmistir (Kanit A.1.2.5). Ornek: 2025 yilinda yaymnlanan Odyoloji Ulusal Cekirdek Egitim
Programinin yayinlanmasi, 8/5/2012 tarihli ve 28296 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Milli
Egitim Bakanligi Ozel Egitim Kurumlar1 Yonetmeliginin 5. maddesi geregi Ozel Egitim ve
Rehberlik merkezlerinde odyologlarin Dil Modiilii icinde Konugsma (Artikiilasyon) terapisi verme
imza yetkisine sahip olmalar1 ve Baskent Universitesi SBF Dil ve Konusma Terapisi boliimii ile
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Cift Anadal Programmnin yiiriitiilmeye baslamasi gerekceleri ile Baskent Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Boliimii 2025-2026 Ders Katalogu Bologna Siireclerine uygun
olarak revize edilmistir (Kanit A.1.2.6).

Kanitlar:
1. A.1.2.5 2025 Bolum_ Genel KGS Degerlendirme Tutanagi
2. A.1.2.6 Ders Katalog Revize Calismalari

e Kalite hedeflerinin belirlenmesi ve duyurulmasi: Boliim kalite hedefleri Bagkent Universitesi
Stratejik Plani, Boliimiin yillik ve bes yillik stratejik hedefleri (Kamt A.1.2.7), énceki BODR

(Kanit A.1.2.8) ve KGS degerlendirmeleri dogrultusunda belirlenmektedir. Bu hedefler akademik
kurul toplantilarinda paylasilmakta, komisyon ve koordinatorliikler araciliiyla ilgili personele
iletilmekte, bolim web sitesinin Kalite ve Duyurular sekmelerinde goriiniir kilinmaktadir (Kanit
A.1.2.9).
Kanitlar:
1. A.1.2.7 Bolum Bes Yillik Stratejik Plani
2. A.1.2.8 Bolum_ Oz Degerlendirme Raporlari
3. A.1.2.9 Bolum Web_Sitesi
e Akademik ve idari personel ile iletisim kanallari: Bolimde iletisim siirecleri diizenli akademik
kurul ve KGS toplantilari, kurumsal e-posta adresleri ve Yonetim Bilgi Sistemi (Kanit A.1.2.10)
ile saglanmaktadir. Ayrica akademik ve idari personelin siirekli ve hizli iletisimini saglamak amac1
ile informal boliim yazismalar1t WhatsApp platformu iizerinden saglanmaktadir.
Kanitlar:
1. A.1.2.10 Kurumsal Webmail ve Yonetim Bilgi Sistemi
e Kalite Kiiltiiriiniin izlenmesi ve gelistirilmesi: Bolimde kalite kiiltliriiniin gelisimi KGS
kapsaminda yapilan i¢c degerlendirmeler, akademik kurul ve kalite toplantilarinin diizenli
araliklarla yapilmasi, i¢ ve dis paydas goriis formlar;, bolim PUKO Déngiileri ve TSE
dokiimanlar1 ile izlenmektedir (Kanit A1.2.11, Kanmit A1.2.12, Kanmit A1.2.13, Kanit A1.2.14,
Kanit A1.2.15, Kanit A1.2.16). Bu izleme sonuglarina gore toplanti giindemleri kalite odakli
yeniden yapilandirilmistir.
Kanitlar:
1. A.1.2.11 Bolum TSE Proses Akis Planlari
A.1.2.12 Bolum_TSE Proses Takip Plani
A.1.2.13 Bolum_ TSE Hedef Takip Planlari
A.1.2.14 Bolum TSE Hedef Izleme Formlari
A.1.2.15 Bolum TSE Prosedurleri
A.1.2.16 Bolum_TSE Talimatlari

Sk

e lyilestirme aksiyonlar1 ve 6zgiin uygulamalar: Boliim kalite iyilestirme aksiyonlar1 béliim TSE
SWOT Analizi, Risk Yonetimi ve diizeltici faaliyet sonuglarma gore yapilmaktadir (Kanit
A1.2.17, Kamt A1.2.18, Kanit A1.2.19, Kanit A1.2.20). Kalite siireglerini stirdiirebilir hale
getirme amaci ile kalite konular1 her akademik kurul toplantisinda sabit giindem maddesi haline
getirilmistir. Ogrenci temsilcilerinin kalite siireclerine daha aktif katilimi saglanmistir (Kanit
A.1.2.21).

Kanitlar:

1. A.1.2.17 Bolum TSE SWOT Analizi

2. A.1.2.18 Bolum TSE Risk Yonetimi

3. A.1.2.19 Bolum TSE Duzeltici_Faaliyet Raporu

4. A.1.2.20 2025 Bolum_ Genel KGS Degerlendirme Tutanagi
5. A.1.2.21 29 Mayis 2025 Akademik Kurul Tutanagi

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi
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e Giincel gelismelerin ve mevzuatin izlenmesi: Bolim, yiliksekogretim alanindaki giincel
gelismeleri ve mevzuat degisikliklerini YOK ve YOKAK duyurulari, Tiirk Standartlar Enstitiisii
(TSE) Denetleme Prosediirleri, Baskent Universitesi Kalite Giivence Sistemi, Universite ve
Fakiilte diizeyinde yapilan kalite ve bilgilendirme toplantilar1 (Kamit A.1.3.1), bolim Kalite
Koordinatorliigli araciligiyla ylriitiilen izleme faaliyetleri lizerinden sistematik bi¢imde takip
etmektedir. Bu izleme siireci, boliimiin Boliim Risk Yonetim Plani (Kanit A.1.3.2) ve SWOT
Analizi (Kanit A.1.3.3) ile iliskilendirilerek; mevzuat, kalite beklentileri ve yiiksekdgretimdeki
egilimlerin boliim siireglerine etkisi degerlendirilmekte ve gerekli uyarlamalar planlanmaktadir.

Kanitlar:

1. A.1.3.1 Baskent Universitesi Uzaktan Egitim_Merkezi_ Toplantilari
2. A.1.3.2 Bolum TSE SWOT Analizi
3. A.1.3.3 Bolum TSE Risk Yonetimi

Geri bildirimlerle degisim ihtiyacimin belirlenmesi: Kurumsal doniisiim ihtiyaci, bolimde ¢ok
kaynakli veri kullanilarak belirlenmektedir. Bu kapsamda:
e Ogrenci geri bildirimleri: ders degerlendirme anketleri, danismanlik goriismeleri, 6grenci
temsilcileri araciligiyla (Kanit A.1.3.4),
e Mezun geri bildirimleri: Odyoloji Boliimii Mezun Takip Sistemi (Kanit A.1.3.5),
e Dis paydas gorlisleri: uygulama alanlari, igverenler ve meslek orgiitleri (Kanit A.1.3.6)
birlikte analiz edilmekte ve degisim gereksinimleri somut verilerle tanimlanmaktadir.
Kanitlar:
A.1.3.4 Ogrenci_Ders Degerlendirme Anketi Sonuclari
A.1.3.5 Bolum Mezun Takip Sistemi
A.1.3.6_Dis Paydas Degerlendirmeleri

A.1.4. I¢ Kalite Yonetim Mekanizmalar1

e Boliim ic kalite ydnetim mekanizmalari; Universite Stratejik Plan1 (Kanit A.1.4.1), Universite I¢
Denetleme Sistemi (Kanit A.1.4.2) ve Bolim Kalite Yonetim Sistemi (Kanit A.1.4.3) arasinda
kurulan biitiinciil iliski c¢ercevesinde yapilandirilmistir. Boliim  kalite siiregleri, Baskent
Universitesi KGS (Kanit A.1.4.4) catis1 altinda; TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi
(Kanit A.1.4.5), YOKAK Kkalite giivencesi yaklasimi ve {iniversitenin kurumsal kalite politikalar1
ile uyumlu olarak ytiriitiilmektedir.

e Bolimde performans gostergeleri (egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve
yonetsel siiregler), kalite siireclerinin Olgiilebilir ¢iktilart olarak tanimlanmigtir. Bu gostergeler
Akademik kurul ve KGS toplantilarinda degerlendirilmekte, TSE tarafindan yiiriitiilen dis tetkikler
ve lniversite tarafindan yiritilen i¢ tetkikler kapsaminda denetlenmekte, uygunsuzluk,
tyilestirme Onerisi ve giiclii yonler seklinde raporlanmaktadir.

e Bolimde kalite kiiltiirti; TSE tetkiklerine diizenli katilim, kalite giindeminin akademik kurul ve
KGS toplantilarinda stirekli yer almasi, akademik ve idari personelin kalite siireclerinde aktif rol
almasi ile kurumsallagsmustir.

e Boliimde PUKO dongiisii; egitim-ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve idari-ydnetsel
siireclerin tiimiinde sistematik bicimde isletilmektedir.

Planla: Boliim Stratejik plan hedefleri, Boliim SWOT analizi ve Risk Yonetim Plani, Onceki
ODR sonuglari, TSE tetkiklerinde belirlenen iyilestirme alanlari, Bolim PUKO dongiileri

Uygula: Miifredat ve ders izlencesi revizyonlari, Siire¢ ve is akisi diizenlemeleri, Komisyon ve
gorev tanimi glincellemeleri

Kontrol Et: Akademik kurul ve KGS toplantilari, Performans gdstergeleri, TSE i¢ ve dis tetkik
izleme sonuglari

Onlem Al: Tetkiklerde tespit edilen uygunsuzluklara yonelik diizeltici faaliyetler, Siireg
revizyonlar1 ve yeni 6nlemler, Giincellenmis risk ve SWOT analizleri
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e Boliimde kalite kiiltiirii; TSE tetkiklerine diizenli katilim, kalite giindeminin akademik kurul ve
KGS toplantilarinda siirekli yer almasi, akademik ve idari personelin kalite siireclerinde aktif rol
almasi ile kurumsallagmistir.

e Birim Kalite Komisyonu; akademik personel, 6gretim elemanlari, aragtirma gorevlileri ve 6grenci
temsilcisinden olusan ¢ok paydasl bir yapidan olugsmaktadir. Komisyon TSE tetkik siireclerine
hazirlik, tetkik sonuglarinin degerlendirilmesi, diizeltici/Onleyici faaliyetlerin izlenmesi
gibi gorevleri yiirtitmektedir.

e Bolim yillik kalite takvimi akademik kurul toplantilari, KGS kalite toplantilari,
Ogrenci/mezun/paydas anketleri, 6z degerlendirme raporlari, TSE i¢ ve dis tetkik tarihleri dikkate
alinarak planlanmaktadir. Boliim tarafindan hazirlanan 6grenci ders degerlendirme anketleri final
sinavlar1 &ncesinde yapilir. Baskent Universitesi tarafindan yapilan ders ve dgretim elemani
degerlendirme anketleri ise akademik donem sonunda Ogrenciler harf notunu 6grenmeden 6nce
yapilir. Her iki degerlendirme anketinden elde edilen sonuglar boliim bagkanligina gonderilir ve
baskanlik ve KGS tarafindan degerlendirme sonuglar1 daha sonraki akademik kurul ve KGS
toplantilarinda iyilestirme faaliyetleri i¢in kullanilir. Mezun anketleri 6z degerlendirme ve
Rektorliik makamma yapilan degerlendirme sunumlari dncesinde Boliim Mezun Ogrenci
Koordinatorliigii tarafindan yapilir. D1 paydas anketleri yaz donemi siiresince Mesleki Uygulama
Kurum Dais1 dersleri kapsaminda 6grencilerin gonderildigi uygulama merkezlerindeki paydaslarla
yiritiilerek raporlanir. Bolim KGS toplantilart ilk akademik donem toplantisinda Bolim
Akademik Seminer ve Toplanti takviminde ilan edilir.

e 2025 yili igerisinde yapilan TSE tetkikleriyle iliskili somut iyilestirmeler su sekilde 6zetlenebilir:

v Siireg ve is akiglart yazili hale getirilmistir.
v Kalite dokiimantasyonlari standartlastiriimistir.
v Risk ve SWOT analizlerinin karar siireglerine entegrasyonu saglanmistir.
v lIzleme ve raporlama mekanizmalari gii¢lendirilmistir.
Kanitlar:
1. A.1.4.1 Baskent Universitesi_Stratejik Plan 2023 2033

A.1.4.2 Baskent Universitesi_Ic_Denetleme Sistemi

A.1.4.3 Bolum_ Web_Sitesi Kalite Sekmesi

A.1.4.4 Baskent Universitesi KGS_ Web_Sitesi

A.1.4.5 Bolum TSE Belgeler

il

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

o Bolim egitim ve Ogretim faaliyetlerine yonelik bilgilendirmeleri boliim web sitesinde
duyurmaktadir (Kamt A.1.5.1). Boliim tarafindan yapilan etkinlikler (seminer, kongre v.b.
bilgileri) boliim formal sosyal medya aglari iizerinden bildirmektedir (Kanit A.1.5.2).

Kamnitlar:

1. A.1.5.1 Bolum Web_Sitesi Duyurular_Sekmesi
2. A.1.5.2 Bolum_Sosyal Medya Duyurular

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar: Boliim misyon, vizyon, temel hedefleri boliim web sitesinde
sunulmustur (Kanit A.2.1.1).

A.2.2. Stratejik Amaclar ve Hedefler: Boliim stratejik amag hedef ve temalar1 boliim kalite sekmesi
altinda verilmistir (Kanit A.2.2.1, Kanit A.2.2.2).

A.2.3. Performans Yonetimi: Boliim performans yonetimi her yil diizenli olarak yapilan Rektorliik
makamina sunulan raporla izlenmektedir. Boliim akademik personelinin bilimsel ¢aligma performansi
Baskent Universitesi Performans Degerlendirme Sistemine gore izlenmektedir (Kanit A.2.3.1, Kanit
A.2.3.2).

Kanitlar:
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A.2.1.1 Bolum Misyon Vizyonu

A.2.2.1 Bolum_Stratejik Amac_ve Hedefler
A.2.2.2 Bolum 2025 Stratejik Hedefleri
A.2.3.1 Bolum 2025 Performans Raporu

A.2.3.2 Baskent Universitesi Performans Degerlendirme_Sistemi

MRS

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi: Boliim yiriittiigii tiim faaliyet ve siireclere iligkin verileri toplamak,
analiz etmek ve raporlamak icin Baskent Universitesi Yonetim Bilgi Sistemi ve Elektronik Belge
Yonetim Sistemi {izerinden yiiriitmektedir. Ogrenciler icin Baskent Universitesi Ogrenci Bilgi
Sistemi lizerinden yonetim saglanmaktadir (Kanit A.3.1.1, Kanit A.3.1.2. Kanit A.3.1.3).

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yénetimi: Boliimiin insan kaynaklari hedefleri, Baskent Universitesi’nin
genel insan kaynaklari politikalar1 ve stratejik hedefleriyle uyumlu olarak planlanmakta; kadro
planlamasi, gorev tanimlar1 ve goérevlendirmeler iiniversitenin merkezi insan kaynaklart siirecleri
cergevesinde yiiriitiilmektedir. Akademik ve idari personelin gorev alanlarina iliskin yetkinlikleri,
tamimli gorev tanimlari ve nitelik kriterleri dogrultusunda belirlenmekte; idari ve destek
hizmetlerinde gorev yapan personelin egitim ve liyakat diizeylerinin gorevleriyle uyumu, hizmet ici
egitimler ve periyodik degerlendirmeler araciligiyla saglanmaktadir (Kanit A.3.2.1).

A.3.3. Finansal Yonetim

A.3.4. Siire¢c Yonetimi: Boliim, siire¢ envanterini egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal
katki, yonetim ve destek hizmetleri bagliklar1 altinda tanimlamis; her bir siire¢ i¢in amag, kapsam,
sorumlular, is akis1 ve performans gostergelerini kalite yonetim sistemi gercevesinde belirlemistir.
Stireglere iliskin is akislar1 ve sorumluluklar yazili dokiimantasyonla tanimlanmakta, performans
gostergeleri diizenli olarak izlenmekte ve sonuglar kalite toplantilar1 ile akademik kurul
giindemlerinde degerlendirilerek gerekli iyilestirmeler yapilmakta ve her tiirlii faaliyet boliim web
sitesinde gerekli sekme altina yerlestirilmektedir (Kanit A.3.4.1).

Kanmitlar:
1. A.3.1.1 Baskent Universitesi Yonetim Bilgi Sistemi

2. A3.1 .2:Baskent:Universitesi:Elektroni_k_Bel_,qe_Yonetim_Sistemi
3. A.3.1.3 Baskent Universitesi Ogrenci_Bilgi_Sistemi
4. A.3.2.1 Baskent Universitesi_Genel Politika Dokumani
5. A3.4.1 Bolum_Web_Sitesi
A.4. Paydas Katilim

A.4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilim

Boliimiimiiz, egitim-6gretim siireclerinin siirekli iyilestirilmesi amaciyla i¢ ve dis paydas
katilimin1 sistematik ve planli bir sekilde yiiriitmektedir. Paydas katilimina iligkin planlama
faaliyetleri, bolim stratejik hedefleri ve egitim-68retim politikalar1 ile uyumlu sekilde
yuriitilmektedir. Bu kapsamda bolimiin i¢ ve dis paydaslart tanimlanmis (Kanit A.4.1.1);
paydaslardan geri bildirim alinmasma yodnelik yontemler, araglar ve zaman gizelgeleri i¢ ve Dis
Paydas Koordinatorliigiince belirlenmistir (Kanit A.4.1.2). Ogrenci, akademik personel ve
mezun/sektor temsilcilerinin goriislerinin diizenli araliklarla alinmasi, boliim faaliyet planlar1 i¢inde
yer almaktadr.

I¢ paydas goriisleri; 6grenciler, akademik personel ve bliim yonetimi arasinda yapilandirilmis
mekanizmalar araciligiyla alinmaktadir (Kanit A.4.1.3).
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Dis paydaslar; mezunlarimizin istihdam edildigi saglik kurumlar, 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezleri, isitme cihazi uygulama ve satis merkezleri, hastaneler, 6zel klinikler ve 6grencilerin
kurum dis1 uygulama/staj yaptigi birimler olarak tanimlanmustir.

D1s paydas gorisleri, yapilandirilmis paydas goriis formlar1 ve anketler araciligiyla diizenli
olarak toplanmakta; ayrica ¢evrim i¢i ve yiiz ylize yapilan toplantilarla nitel geri bildirimler elde
edilmektedir. Bu kapsamda paydaslardan alinan goriisler, 6zellikle mesleki uygulama dersleri, staj
yapisy, mezun yeterlilikleri ve sektorel beklentiler dogrultusunda programin giincellenmesinde
kullanilmaktadir (Kanit A.4.1.4)

Son donemde elde edilen geri bildirimler dogrultusunda, uygulama temelli derslerin niteliginin
artirilmasi, staj ve kurum dist uygulama siireclerinin yapilandirilmasi ve mezunlarin mesleki
uyumunu destekleyen diizenlemeler yapilmistir. Program ¢iktilar: ve ders katalogu, Bologna stireci ve
ulusal ¢ekirdek egitim programi ile uyumlu olacak sekilde giincellenerek uygulamaya alinmistir
(Kanit A.4.1.5).

I¢ ve dis paydas katilim1 yoluyla elde edilen tiim geri bildirimler, bdliim kalite giivence sistemi
cercevesinde degerlendirilmektedir. Bu veriler; planlama, uygulama, kontrol ve Onlem alma
dongiisiine entegre edilerek egitim-6gretim siireclerinin siirekli iyilestirilmesine katki saglamaktadir.

Kanitlar:

I. A.4.1.1 Ic ve Dis Paydas Listesi

A.4.1.2 Ic ve Dis Paydas Koordinatorlugu Calisma Usul ve Esaslari
A.4.1.3 Ic Paydas Gorus Anketi

A.4.1.4 Dis Paydas Gorus Anketi Sonuclari

A.4.1.5 2025 2026 Ders Katalogu

bl

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Boliimiimiizde o6grenci geri bildirimlerinin alinmasi, izlenmesi ve egitim Ogretim siire¢lerinin
iyilestirilmesinde kullanilmasi, kalite giivence sisteminin temel bilesenlerinden biri olarak ele
alimmaktadir. Bu kapsamda 68renci goriis ve sikayetlerinin sistematik bigimde toplanmasina yonelik
mekanizmalar i¢ paydas goriisleri temelinde olusturulmus, elde edilen veriler ilgili kurul ve
komisyonlarda degerlendirilerek karar alma siireglerine yansitilmistir.

Birimde 6grenci geri bildirimleri; ders degerlendirme anketleri, akademik danismanlik toplantilari,
boliim kurullari, ¢evrim igi iletisim kanallar1 (web sayfasi, e posta) ve yiiz ylize toplantilar
araciligiyla alinmaktadir. Bu mekanizmalar hem yiiz ylize hem de uzaktan/karma egitim siireclerini
kapsayacak sekilde yapilandirtlmigtir.

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri, Her yariyil sonunda uygulanan Ogrenci Ders
Degerlendirme Anketleri ile ders igerikleri, 6gretim yontemleri, 6lgme degerlendirme uygulamalari
ve Ogretim elemani performansina iliskin nicel ve nitel veriler elde edilmektedir. Uzaktan ve karma
egitim uygulamalar1 kapsaminda ise, 6grenci geri bildirimleri i¢in kullanilan ders degerlendirme
anketlerinde derslere erisim olanaklari, dijital materyallerin yeterliligi, 6lgcme degerlendirme
yontemleri ve teknik destek siireclerine iligkin sorular bulunmaktadir (Kanmit A.4.2.1). Bu geri
bildirimler dogrultusunda hazirlanan raporlar Boliim Bagkanligina sunulmakta, bu sayede ders
materyallerinde giincellemeler yapilmakta ve c¢evrim i¢i Ogretim uygulamalariin etkililigi
artirllmaktadir (Kanit A.4.2.2).

Akademik Kurul Toplantilari, her akademik yil icerisinde planli olarak gergeklestirilmekte olup,
toplantilara her smf diizeyinden &grenci temsilcileri ile bdliim &grenci toplulugu (BUODTO)
temsilcilerinin katilimi saglanmaktadir. Toplantilarda egitim-6gretim siireglerine iliskin sorunlar,
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beklentiler ve gelistirme Onerileri alinmakta, goriisler karar siireglerine yansitilmaktadir (Kanit
A.4.2.3, Kanit A.4.2.4).

Akademik Damismanhk Toplantilari, her simif diizeyi icin belirlenen akademik danigmanlar
tarafindan diizenli olarak gerceklestirilmekte; toplanti ¢iktilar1 raporlanarak bolim baskanligina
sunulmaktadir. Bu siire¢, Ogrencilerin akademik gelisimlerinin izlenmesini ve sorunlara erken
miidahaleyi desteklemektedir (Kanit A.4.2.5, Kanit A.4.2.6).

Elde edilen tiim 6grenci geri bildirimleri, akademik kurul toplantilarinda degerlendirilmekte; ders
iceriklerinde ve izlencelerinde yapilan giincellemeler, Ogretim elemanlarinin egitim Ogretim
yetkinliklerini desteklemeye yonelik diizenlenen egitim ve seminerler, laboratuvar ve teknik altyapida
gerceklestirilen iyilestirmeler ile egitim dgretim planinda yapilan degisiklikler bu degerlendirmeler
1s181nda hayata gecirilmektedir.

Bu yap1 sayesinde boliimiimiizde 6grenci geri bildirimleri yalnizca toplanmakla kalmamakta; karar
siireclerine dogrudan entegre edilerek egitim Ogretim kalitesinin stlirekli gelistirilmesine katki
saglamaktadir.

Kanitlar:
1. A.4.2.1 Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi

2. A.4.2.2 Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Raporu

3. A.4.2.3 Akademik Kurul Toplantisi Bahar

4. A4.2.4 Akademik Kurul Toplantisi Guz

5. A.4.2.5 Akademik Danismanlik Toplanti 1 Sinif

6. A.4.2.6 Akademik Danismanlik Toplanti 3 Sinif
A.4.3. Mezun iliskileri

Mezunlarla siirdiiriilebilir ve diizenli iletisimin saglanmasit amaciyla boliimiimiiz biinyesinde
Mezunlarla Iletisim Koordinatorliigii olusturulmustur. Bu koordinatorlilk, mezun izlemlerinin
yirilitiilmesi, mezun geri bildirimlerinin alinmas1 ve mezunlarla iletisimin saglanmasi siireglerinden
sorumludur (Kamt A.4.3.1). Ilgili koordinatorliigiin gorev tanimlar1 ve is akis plan1 boliim web
sayfasinda paylasilmistir (Kanit A.4.3.2).

Mezunlarin istthdam durumu, mesleki yeterlilikleri ve program kazanimlarma iligskin gorisleri,
mezuniyet tarihlerini takiben ilk ekim ayinda mezun 6grencilere ait e-posta adreslerine gonderilen ve
giincel bilgilerin sorgulandigi ¢evrim i¢i bir form araciligiyla (Google Forms) toplanmaktadir. Elde
edilen veriler analiz edilerek mezun izleme raporlar1 hazirlanmakta ve ilgili kurul ve komisyonlarda
degerlendirilmektedir (Kanit A.4.3.3)

Mezunlar, boliimiimiiziin dis paydaslar1 arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda isverenler ve
diger dis paydaslar ile birlikte boliim programlarinin giincellenmesi ve gelistirilmesi, ders
iceriklerinin gbzden gecirilmesi ve program amaglarinin giincellenmesi siireglerine katki
saglamaktadirlar. Alinan geri bildirimler sonucunda elde edilen degerlendirme verileri, programlarin
egitim amaglarma ulasip ulagsmadiginin belirlenmesinde kullanilmakta; bu veriler dogrultusunda
hazirlanan raporlar boliim/program kurullar1 ve ilgili komisyonlarda ele alinarak program giincelleme
ve siirekli iyilestirme siireclerine girdi saglamaktadir (Kanit A.4.3.4).

Programlarda yapilan degisiklikler ve iyilestirmeler hakkinda mezunlar ve diger paydaslar;
toplantilar ve dijital iletisim kanallar1 araciligiyla bilgilendirilmektedir.

Kamitlar:

A.4.3.1 Mezunlarla Iletisim_Koordinatorlugu
A.4.3.2 Mezunlarla Iletisim Koordinatorlugu Gorev_Tanimlari ve Is Akis Plani
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A.4.3.3 Mezun Takip Sonuc Raporu 2025
A.4.3.4 Odyoloji Bolumu Ic ve Dis Paydaslar

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Baskent Universitesi’nin uluslararasilasma politikasi, bilgi iiretmeyi ve bu bilgiyi paylasarak faydali
uygulamalara doniistirmeyi amaglamakta ve uluslararasi diizeyde en iist seviyede hizmet sunmay1
hedeflemektedir (Kanit A.5.1.1). Bu politika dogrultusunda boliimiimiiz tarafindan belirlenen
uluslararasilagsma hedefleri arasinda, yurt disina egitim ve 6gretim faaliyetleri amaciyla giden 6grenci
sayisinin artirilmasi, ogretim elemanlarinin degisim programlarina katiliminin tesvik edilmesi ve
uluslararasi ortak arastirma projelerinin gelistirilmesi yer almaktadir.

Boliimiimiizde o6grencilerin Erasmus+/HUSBIK &grenci egitim-dgretim ve staj hareketliligi
konusunda bilgilendirilmesi, basvurularinin alinmasi, siirecin takibi ve rapor hazirlanmasi iglemleri
Uluslararasi Iliskiler ve Degisim Programlari Koordinatorliigii/Erasmus ve Husbik Koordinatorliigii
tarafindan takip edilmektedir (Kanit A.5.1.2). Ogrenci ve Personel hareketliligi siireglerinin etkili bir
sekilde yiiriitilebilmesi i¢in ilgili koordinatorliigiin gérev ve sorumluluklarina yonelik is akis
semalar1 olusturulmus ve boliim web sayfasinda ilan edilmistir (Kanit A.5.1.3). Ayrica, yiiriitiilen
basvuru, degerlendirme ve izleme siirecglerine iliskin giincel bilgiler boliim web sayfasinda yer alan
Erasmus sekmesi altinda paylagilmaktadir (Kanit A.5.1.4).

Uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda boliimiimiiz, akademik 1is birliklerini giiglendirmek
amactyla ikili anlagsmalar gelistirmeye yonelik calismalar yiiriitmektedir. Bu kapsamda,
Erasmus+/HUSBIK Konsorsiyumu g¢ercevesinde Italya Ferrara Universitesi ile is birligi anlasmasi
imzalanmistir. S0z konusu anlagma ile Ogrenci hareketliliginin ve ortak akademik faaliyetlerin
artirilmasi hedeflenmektedir (Kanit A.5.1.5).

Kanitlar:

1.A.5.1.1 Baskent Universitesi_Uluslararasilasma_Politikasi
2.A.5.1.2_Gorev_Tanimlari_ve_Is_Akislari

3.A.5.1.3 Bolum FErasmus Koordinatoru Gorev_ve Sorumluluklari

4.A.5.1.4 Bolum_Web_Sayfasi Erasmus HUSBIK Program

5.A.5.1.5 Ferrara Universitesi Is_Birligi_Anlasmasi

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Ogrenci ve personel hareketliligine yonelik mali kaynaklar, {iniversite diizeyinde Uluslararasi Iliskiler
Koordinatorliigli tarafindan planlanmakta ve ilgili akademik birimlerle koordinasyon i¢inde
yonetilmektedir (Kanit A.5.2.1).

Erasmus+ kapsaminda saglanan 68renim ve staj hareketliligi hibeleri, her akademik yil i¢in tahsis
edilen biitge cercevesinde belirlenmekte; hibe dagilimi, onceki donem gerceklesmeleri, basvuru
sayilar1 gibi faktdrler dikkate almarak yapilmaktadir. Ogrenci hareketliliginin yan1 sira ders verme ve
egitim alma amacl personel hareketliligi i¢in ayrilan kaynaklar da 6gretim elemanlarinin uluslararasi
deneyim kazanmalarin1 ve akademik 1is birliklerini giliclendirmelerini destekleyecek sekilde
planlanmaktadir (Kanit A.5.2.2).

Universite tarafindan saglanan bu mali kaynaklar, boliimiimiiziin uluslararasilasma hedefleriyle
uyumlu olarak kullanilmakta, yurt dis1 anlagsmalarin aktif hale getirilmesi ve uluslararas1 akademik
aglarin genisletilmesi amaciyla destekleyici bir arag islevi gérmektedir.

Kanaitlar:
1. A.5.2.1 Uluslararasi Iliskiler ve Degisim Programlari Koordinatorlugu

2. A.5.2.2 Erasmus Uygulama El Kitabi 2025

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
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Boliimiimiizde uluslararasilasma performansinin izlenmesi amaciyla, yurt disina akademik faaliyetler
kapsaminda giden Ogrenci ve O6gretim elemani sayilari, uluslararast yaym ve proje sayilar ile
uluslararas1 is birligi protokolleri temel performans gostergeleri olarak kullanilmaktadir. Bu
gostergeler her yil diizenli olarak izlenmekte ve elde edilen veriler ilgili birim kurullar1 ve
komisyonlarinda degerlendirilmektedir.

Boliimiimiiziin Ferrara Universitesi ile yapilan akademik is birligi araciligiyla ilgili iiniversiteye
yaptiklar1 bireysel basvurular kapsaminda kabul alan 6 Ogrencimiz 2025 yili igerisinde farkli
donemlerde staj faaliyetlerini tamamlamustur.

Bolimiimiizde 6gretim elemanlarinin uluslararas: aragtirma faaliyetlerine katilimi énemsenmekte ve
desteklenmektedir. Bu kapsamda béliimiizden bir dgretim elemami KU Leuven Universitesi
Sinirbilim boliimiinde 3 ay siire ile kismi zamanli arastirmaci olarak gorev yapmistir (Kanit A.5.3.1).
Universitemizin uluslararasilasma politikasinin bir parcasi olarak, boliimiimiiz 6gretim elemanlar
2025 yilt igerisinde farkli uluslararasi akademik dergilerde yabanci dilde yayimlanan bilimsel
caligmalarla, boliimiiziin uluslararas1 bilimsel yayin sayisimi artirma hedefine katkida bulunmustur
(Kanit A.5.3.2).

Izleme ve degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda, bir sonraki déneme yonelik iyilestirme hedefleri
belirlenmistir. Bu kapsamda 2026 yili i¢cin boliimiin uluslararasilasma hedefleri arasinda; hibe
destekli Ogrenci ve personel hareketliliginin artirilmasi, uluslararasi ortak yaymn ve proje
basvurularinin tesvik edilmesi ve mevcut akademik is birliklerinin daha siirdiiriilebilir hale
getirilmesi yer almaktadir.

1. A.5.3.1 Ogretim Elemani_Icin Kismi Zamanli Arastirma ve Deneyim Destegi
2. A.5.3.2 Odyoloji_ Bolumu Ogretim_Elemanlari 2025 Yayin Listesi
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EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Odyoloji Bolimii degisen istek ve ihtiyaglara yoOnelik olarak ders katalogunu
giincellemektedir. En son 2025-2026 yili i¢in katalog giincellemesi yapmistir. Katalog yenilenirken
Bologno Siireci, 2025 yilinda yayimlanan Odyoloji Alan1 Cekirdek Egitim Programi (CEP) (Kanit
B.1.1.1), Dil ve Konusma Terapisi boliimii ile planlanan Cift Ana Dal Programi (CAP) (Kanit
B.1.1.2), 31.01.2025 tarihli Milli Egitim Bakanlhig1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigiiniin
E-16915068-410.07-125621669 sayili yazisi ile resmilesen Odyologlarin, “Konusma Sesi Bozuklugu
(Artikiilasyon) ve Ses Bilgisi (Fonoloji)” boliimii ile “Dil” modiiliinde egitim personeli olarak
gorevlendirilebilecegini belirten resmi yazi (Kamit B.1.1.3.), Bolim Egitim Komisyonu tarafindan
yapilan “Tiirkiye’deki diger Odyoloji Boliimii Programlarinin ders igeriklerinin analizi (Kamt
B.1.1.4), Ogretim Uyelerinin Gériisleri (I¢ Paydas) (Kamit B.1.1.5), Ogrenci Gériisleri (I¢ Paydas)
(Kamt B.1.1.6), Mezun Gorisleri (Di1s Paydas) (Kamit B.1.1.7) ve Kurum dis1 uygulama yapilan
merkez uzman goriisleri (D1s Paydas) (Kanit B.1.1.8) dikkate alinmistir.

Ogretim iiyesi, 6grenci ve mezunlarimizdan goriislerin anket yoluyla alinmasi planlanmis (P)
ve anketler 6gretim {iiyelerine elden diger paydaslara online olarak uygulanmistir (U). Zorunlu ve
segmeli ders havuzu hazirlanirken bu degerlendirmeler dikkate alinmistir. 2025-2026 Giiz doneminde
katalog uygulanmaya baslanmasi planlanmis ve katalog ile ilgili geri bildirimler Egitim ve
Ogretim/Program Gelistirme Koordinatorliigii Komisyonu Egitim ve Ogretim / Program Gelistirme
Koordinatorliigii, Program amaglarin1 gozden gegirme iyilestirme koordinatorleri) tiyeleri (Dog. Dr.
Asuman Alniagik ve Dr. Ogr. Uyesi Merve Deniz Sakarya) (Kamt B.1.1.9) tarafindan kontrol
edilmistir (K). Gelen 6neriler ¢ergevesinde diizenleme ve giincellemeler yapilmaistir. (O)

Kanitlar

B.1.1.1. Odyoloji_Bolumu_Cekirdek Egitim Programi (CEP).pdf

B.1.1.2. Odyoloji DKT CAP_Senato Karari.docx

B.1.1.3.MEB_Ozel Ogretim Kurumlari_resmi_yazisi.pdf

B.1.1.4.0dyoloji_Lisans Programlar1 Mufredat incelemesi .docx

* B.1.1.5. Ogretim_Uyesi Mufredat Geribildirim Raporu.docx

* B.1.1.6. Program Icerigine Yonelik Ogrenci_Anket Sonuglari.docx

* B.1.1.7. Program_Icergine Yonelik Mezun Anket Sonuglari.docx

* B.1.1.8. Kurum Disi_ Uzman Yorumlari.docx

« B.1.1.9.0dyoloji Bolumu Egitim Komisyonu

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Ders yiikii ilk dagilimi planlanirken, Bologno ve 2025 yilinda yayimlanan Odyoloji Alant

Cekirdek Egitim Plan’nin 6ngordiigli temel ve mesleki ana unsurlara iliskin konu, icerik ve
uygulamalari igerecek sekilde bir yap1 olusturulmustur. Derslerin %70’°1 Odyoloji ve iliskili saglik
bilimleri alan derslerinden, %30’u ise bilgi ¢ag1 yetkinlikleri, entelektiiel, sanatsal ve sportif
yetkinlikler, 6znel iyi olus, toplumsal sorumluluklar ile farkindalik ve hassasiyetler alanlarindan
secilmistir. Ayrica Bologna Siireci’nin 6ngordiigii dogrultuda, programdaki derslerin %701
zorunlu, %30’u ise se¢meli derslerden olusacak sekilde planlanmis ve katalogun giincel hali
olusturulmustur (Kamit B.1.2.1). Gerekceleri ile Akademik Kurul karar1 i¢in Dekanliga
sunulmustur (Kamt B.1.2.2) ve 11.09.2025 tarihli Senatoda onaylanmistir (Kanit B.1.2.3).

2025-2026 Giliz Donemi miifredat1 planlanirken 6gretim elemanlarinin doktora uzmanlik
alanlart esas alinmistir. Boliimde bir fizik, bir istatistik ve dort Odyoloji alaninda doktora derecesine
sahip 6gretim elemani bulunmaktadir (Kanit B.1.2.4). Ders programi, 6grencilerin bir akademik yil
icerisinde haftada en az bir yarim giinleri derslerinin bulunmayacag1 bi¢imde diizenlenerek, ders dis1
akademik ve kisisel gelisim etkinliklerine zaman ayirmalar1 hedeflenmistir Boliimiimiizde ders bilgi
paketlerinin giincelligi her bahar dénemi sonunda Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan gdzden
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gecirilmekte olup, gerekli goriilen degisiklik onerilerinin Boliim Akademik Kurulu’nda goriistilmesi
planlanmaktadir. Ayrica Kalite Komisyonunun bu siireci her yil izleyerek raporlamasi planlanmustir.

Kanitlar

B.1.2.1. 2025-2026_Akademik Yili Katalogu
B.1.2.2. Mufredat Degisikligi Resmi_Yazisi.pdf
B.1.2.3. Mufredat Degisikligi Senato Karari .pdf
B.1.2.4. Akademik Personel Listesi

B.1.3. Ders Kazamimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Derslerin egitim amaglar1 ve O0grenme kazanimlari Bilgi Paketinde tanimlanmistir (Kanit
B.1.3.1). Program ¢iktilar1 ile ders kazanimlari eslestirilmistir (Kamit B.1.3.2). Tiim kazanimlar
ongoriilen bilgi, beceri, yetkinlikler ¢ercevesinde agikca belirtilmektedir ve ders izlencelerinde
paylasilmaktadir (Kamit B.1.3.3).

Boliimiimiizde her egitim-6gretim yili bitmeden 6nce, bir sonraki yil ile ilgili egitim programi
tasarimlar1 (Onerilen yeni dersler, ders iceriklerinde degisiklikler, igerik ¢akigmalar1 vb.), i¢c ve dis
paydaslar ve akademik kurul kararlari ile belirlenmekte ve program ¢iktilarinin ger¢eklesme durumu
izlenmektedir. Buna gore Akademik kurul toplantilarma smif, boliim ve BUODTO temsilcileri de
katilarak goriislerini belirtmektedir (Kanit B.1.3.4)

Ogrencilerin arastirma yetkinliklerini gelistirmek adma daha énce tek dénem verilen Bitirme
Projesi dersi iki doneme ayrilarak Bitirme Projesi I ve Bitirme Projesi I olarak genisletilmistir.
(Kamit B.1.3.5 ve devami) Ayrica Ogrencilerin arastirma yetkinliklerini gelistirmek amaciyla bu
donem TUBITAK Ogrenci Projelerine bagvurmalari tesvik edilmis ve bir grup 4.siif 6grencisi Dr.
Gamze Nas Oziitemiz danismanliginda proje basvurusunda bulunmustur (Kamt B.1.3.6)

Kanitlar

B.1.3.1. Program_Yeterlilikleri Kazanimlari

B.1.3.2. Ders Kazanimlari Program_Kazanimlari_Eslestirme Tablosu

B.1.3.3. Ornek Ders_Izlencesi.docx

B.1.3.4. Ornek Akademik Kurul Karari.docx

B.1.3.5 Bilei Paketi Bitirme Projesi I ve Il

B.1.3.6.TUBITAK Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Basvurusu.docx

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Yeni kataloga ait tiim derslerin kredisi AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi yontemi ile
belirlenmistir. Universitemizde AKTS kredileri, dgrencilerin 6grenme ciktilar1 ve gerekli 6grenci is
yiikii esas alinarak belirlenmektedir.” (Kamit B.1.4.1), Derslerin AKTS degerleri ders bilgi paketinde
paylasilmistir (Kanit B.1.4.2)

Programda staj ve meslege ait kurum i¢i uygulamali dersler mevcuttur. Bu derslerden Kurum
Dis1 Uygulama Dersleri i¢in 21 Mart 2019 yilinda Senato Karari ile onaylanmis programa ait bir
yonerge mevcuttur (Kanit B.1.4.3). Bu kapsamda prosediirler tanimlanmis (Kamit B.1.4.4) ve
performans izleminin gosterildigi ders izlenceleri hazirlanmistir (Kamit B.1.4.5). Tiim izlenceler bu
yonerge kapsaminda hazirlanmakta ve izlencelerde de uygulamali ders performans izlemesi
gosterilmektedir. Bu derse ait AKTS kredileri belirlenmis ve program toplam is yiikiine dahil
edilmistir. Bu uygulamalarla ilgili bilgilendirme duyurular1 her staj donemi basinda mail ile
duyurulmaktadir. (Kanit B.1.4.6).

Uluslararas1 hareketlilik programlarinda 6grenci is ylikiine dayali kredi transfer sistemi
uygulanmakta olup uluslararast hareketlilik kapsaminda kullanilan kredi uyum/belgelendirme
kayitlar1) transkriptle izlenebilmektedir (Kanit B.1.4.7).
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Kanitlar:

Kanit B.1.4.1 Baskent Universitesi Bilgi Paketi

Kanit B.1.4.2 Bilgi Paketi AKTS Gostergeleri

Kanit B.1.4.3 Bolum_Disi Mesleki Uygulama Y o6nergesi.pdf

Kanit B.1.4.4 Mesleki_Uygulama IV_Calisma_Proseduru

Kanit B.1.4.5 Kurum Disi_Uygulama Ders_Izlencesi.docx

Kanit B.1.4.6 Kurum_Disi Uygulama Bilgilendirme Mail Ornegi.docx
Kanit B.1.4.7Yuksekogretimde Ogrenci Hareketliliei El Kitabi 2025.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Odyoloji Béliimii Egitim ve Ogretim is akis semas1 (Kanit B.1.5.1) odyoloji programimin
izlenmesi ve giincellenmesi ile ilgili gorevleri donemsel olarak tanimlamaktadir. Odyoloji
programmin igerik ve amaglar;, YOK tarafindan sunulan Odyoloji Alan1 Ulusal Cerceve Egitim
Programina (ODY-UCEP) (Kanit B.1.5.2) amaglarina uygunlugu yoniinden boliimiimiiz Egitim ve
Ogretim Koordinatorliigii ve Kalite Giivence Koordinatorliigii (Kamit B.1.5.3) tarafindan
degerlendirilmektedir. Program ¢iktilar1 (Kanit B.1.5.4), derslerden elde edilen basarty1 dolayli 6l¢en
donemlik Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri (Kanit B.1.5.5) ve Dis Paydaslar (Kamit B.1.5.6) ile
yapilan c¢evrimigi anketlerle toplanmaktadir. Bu dogrultuda o6grenciler, 0gretim elemanlar1 ve
Ogrencilerimizin staj yaptiklar1 kurumlardan elde edilen geri doniitler ¢ergevesinde program
yeterliliklerine ulasip ulasilmadigi bilgisine ulasilmakta ve yil sonu degerlendirme raporunda
sunulmaktadir (Kanit B.1.5.7).

Program yeterliliklerine ulasilma durumu iic mekanizma ile degerlendirilmektedir. Bunlardan
biri, her donem sonu dgrencilere gonderilen Ogrenci Ders Degerlendirme Anketlerinin sonuglarinin
elde edilmesidir. Elde edilen sonuglar Olgme Degerlendirme Koordinatorliigii tarafindan rapor haline
getirilir (Kanit B.1.5.8). ikinci mekanizma ise donem sonunda gerceklestirilen Akademik Kurul
toplantisinda 6gretim elemanlarinin bildirimlerinin s6zel olarak alinmasidir (Kanit B.1.5.9). Son
olarak, bahar déonemi sonunda staj kurumlarindaki temsilcilerle yapilan odak grup goriismelerini
yapilarak raporlastirilmasidir (Kanit B.1.5.10). Ayrica, diizenli olarak dis paydaslarimiz olan
mezunlarimizdan anket yoluyla veri toplanmaktadir (Kanit B.1.5.11).

Program giincellemeleri, YOK tarafindan ilan edilen CEP programlarinin, BOLOGNA
yeterliliklerinin ve lniversitemizin Cift Anadal / Yan Dal programlarina iliskin gilincellemeleri goz
onilinde bulundurularak yapilmaktadir. Bu kapsamda boliimiimiizde 2025-2026 Akademik Yili Giiz
doneminde 1. siniflara uygulanmaya baslanan yeni program ile 6gretim yilina devam etmektedir
(Kanit B.1.5.12). Bu program, giincellenen CEP programina uygun hale getirilmis, 2025-2026 yilinda
faaliyete gecen Dil ve Konusma Terapisi Boliimii ile Cift Ana Dal programi uygulanacak sekilde
diizenlenmistir (Kanit B.1.5.13).

Boliimiimiizde heniiz kantatif (nicel) yontemlerle program c¢iktilar1 dlgiilmeye baslanmamig
olup iiniversitemizin Miihendislik Fakiiltesi’nde kullanilan degerlendirme programi adaptif hale
getirilip 2025-2026 Akademik Yili Giiz Donemi sonunda calisilarak 1. siniflara ders veren 6gretim
elemanlar1 tarafindan yapilmasi planlanmistir. Elde edilecek veriler iizerinde program c¢iktilarina
ulasma durumu tespit edilecek ve gerektiginde iyilestirme faaliyetleri Egitim ve Ogretim Komisyonu
tarafindan yapilacaktir.

Odyoloji boliimlerinin tercih edilme oranlari, Rektorliik tarafindan iletilen 6grenci girig
bilgileri iizerinden Egitim ve Ogretim Komisyonu tarafindan incelenmektedir (Kanit B.1.5.14).
PUKO Déngiisii
* Planla: Program igeriklerinin, ama¢ ve ¢iktilarinin degerlendirilme yoOntemlerinin ve izleme

mekanizmalarinin belirlenmesi.
* Uygula: Programlarin diizenli olarak izlenmesi, gilincellemelerin yapilmasi, akreditasyon
stireglerinin yiiriitiilmesi ve uzaktan egitim derslerinin takip edilmesi.
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* Kontrol Et: Program yeterliliklerine ulagsma durumu, tercih edilme oranlar1 ve izleme
sonuglarin diizenli olarak degerlendirilmesi.

« Onlem Al: izleme sonuglarma gére program ciktilari, icerikleri ve siirelerinin iyilestirilmesi;
gerekiyorsa yeni diizenlemelerin yapilmasi ele alinmalidir.

Kanitlar:

. B.1.5.1.0dyoloji_Bolumu_ Egitim Ogretim Is Akis Semasi.pdf

. B.1.5.2.0dyoloji_Alani_Ulusal Cekirdek Egitim Programi_(ODY-UCEP)

. B.1.5.3.Bolum_Koordinatorlukleri

. B.1.5.4.0dyoloji_Program_Ciktilari

. B.1.5.5.2025-2026 _Guz_Ogrenci_Ders Degerlendirme Anketi.pdf
. B.1.5.6.0dyoloji_Paydas Listesi.docx

. B.1.5.7.0dyoloji_Ozdegerlendirme Raporu_2024

. B.1.5.8.2024-2025 Bahar Ders Degerlendirme Anketi Sonuclari.docx
. B.1.5.9.Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 29 Mayis 2025.pdf

. B.1.5.10.0dyoloji_Bolumu 2024-2025 Dis Paydas Raporu.pdf

. B.1.5.11.0dyoloji_Bolumu 2025 Yili Mezun Analiz Raporu.docx

. B.1.5.12.0dyoloji_Bolumu Mufredati Degisikligi Senato Karari.docx
. B.1.5.13.0dyoloji. DKT CAP_Senato Karari.docx
. B.1.5.14.0dyoloji_Bolumleri_Son 3 Yil Tercihleri.docx

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

Baskent Universitesi Odyoloji Boliimii’nde egitim ve dgretim siireclerine iliskin gorev, yetki
ve sorumluluklar acik, yazili ve izlenebilir bigimde tanimlanmis olup, bu tanimlar boliimiin akademik
ve idari yapilanmasiyla uyumlu sekilde yiirtitiilmektedir (Kanit B.1.6.1, Kanit B.1.6.2, Kanit B.1.6.3).
Egitim ve 0gretim programlarinin tasarlanmasi siirecinde ulusal yeterlilikler, mesleki standartlar ve
kurumun egitim politikalar1 dikkate alinmakta; program ciktilar1 (Kanit B.1.6.4), ders &grenme
ciktilart (Kanit B.1.6.5) ve 6l¢me-degerlendirme yontemleri bu ¢ergevede yapilandirilmaktadir.

Programlarin yliriitiilmesi siireci akademik takvim dogrultusunda planlanmakta; dersler,
uygulamalar ve klinik stajlar belirlenen plan ve yonergeler ¢ercevesinde gergeklestirilmektedir (Kanit
B.1.6.6, Kanit B.1.6.7, Kanit B.1.6.8, Kamit B.1.6.9, Kanit B.1.6.10, Kanit B.1.6.11, Kanit B.1.6.12,
Kanit B.1.6.13, Kanmit B.1.6.14). Egitim-6gretim faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi,
ogrenci geri bildirimleri (Kanit 1.6.15), ders degerlendirme anketleri (Kanit 1.6.16), akademik
performans gostergeleri ve mezun izleme verileri (Kanmit 1.6.17) araciligiyla diizenli olarak
yapilmaktadir. Elde edilen veriler boliim kurullarinda ele alinarak programin giiclii ve gelistirilmesi
gereken yonleri belirlenmekte ve gerekli giincellemeler karara baglanmaktadir Kanit 1.6.18).

Egitim ve Ogretim programlarinin giincellenmesine yonelik c¢aligmalar belirli bir takvim
dahilinde yiriitiilmekte; miifredat degisiklikleri, ders igerik giincellemeleri ve 6lgme-degerlendirme
diizenlemeleri ilgili kurullarin onay1 ile yapilmaktadir (Kanit 1.6.19) Bu siireclerde siirekli iyilestirme
yaklagimi benimsenmekte ve izleme sonuglari dogrultusunda alinan kararlar bir sonraki uygulama
donemine yansitilmaktadir.

Odyoloji Boliimii, egitim ve Ogretim siireclerinin etkin ve biitlinciil bicimde ydnetilmesine
katki saglamak amaciyla Saglik Bilimleri Fakiiltesindeki egitim ve &gretim komisyonu, benzeri
organizasyonel yapilanmalarla aktif is birligi i¢inde g¢alismaktadir. Boliim, bu yapilarda temsil
edilmekte; toplantilara diizenli katilim saglanmakta, goriis ve dneriler sunulmakta ve alinan kararlarin
boliim diizeyinde uygulanmasina katki verilmektedir (Kanit B.1.6.20).

Kanitlar:

. B.1.6.1.0dyoloji_Bolumu_Gorev_Tanimlari_ve Is_Akislari
. B.1.6.2.SBF_Gorev_Tanimlari Ogretim_Uyesi.pdf

. B.1.6.3.SBF_Gorev_Tanimlari Ogr Gorevlisi.pdf

. B.1.6.4.SBF_Odyoloji_Programi_Program_Yeterlilikleri
. B.1.6.5.0dyoloji_Programi_Ders Program Kazanimlari_Matrisi
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. B.1.6.6.Is_Akis semasi_Mesleki Uygulama I.pdf

. B.1.6.7.Is Akis semasi Mesleki Uygulama Il.pdf

. B.1.6.8.Is_Akis semasi_Mesleki Uygulama IIl.pdf

. B.1.6.9.Is Akis semasi Mesleki Uygulama IV.pdf

. B.1.6.10.Egitim_ve Ogretim Is Akis Semasi.pdf

. B.1.6.11.TSE Prosedurler 2 Seminer Dersi.docx

. B.1.6.12.TSE Prosedurler 3 Donem Projesi.docx

. B.1.6.13.TSE Prosedurler 4 Mesleki Uygulama I II IIl.pdf

. B.1.6.14. TSE Prosedurler 5 Mesleki Uygulama IV.docx

. B.1.6.15.Akademik Kurul Toplanti Tutanagi Ogrenci Temsil.pdf
. B.1.6.16.2025-2026_Guz_Ogr Ders Degerlendirme Anket Ornek.pdf
. B.1.6.17.2025 Yili Mezun Analiz Raporu.docx

. B.1.6.18.Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 18 Eylul 2025.docx
. B.1.6.19.KGS Toplantisi Alinan Kararlar.docx

. B.1.6.20.Fakulte Koordinatorlukleri

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi

Ogrenciler icin genel kabul sartlar1 Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan yapilan smavda alman sayisal puan tiirline gére 6grenci almaktadir. Tirk ve yabanci
ogrenciler icin Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Odyoloji Béliimii lisans genel kabul
sartlar1 programa bagvurmak ve kayit olmak i¢in gecerlidir (Kanit B.2.1).

Ogrencinin programdaki tiim derslerini basarmis olmas1, F1, F2 ya da Z notunun olmamasi
gerekir. Bu programda 6grencinin asgari 240 AKTS kredisini saglamasi ve genel not ortalamasinin
4,00 tlizerinden en az 2,00 olmas1 gerekmektedir (Kanit B.2.2)

Kanitlar:
. B.2.1.0dyoloji_Programi_Kabul ve Kayit Kosullari
. B.2.2.0dyoloji_Programi_Yeterlilik_Kosullari_ve Kurallari

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Baskent Universitesi Odyoloji Boliimii’nde dgretim yontem ve teknikleri; program ¢iktilari,
ders O0grenme ciktilar1 ve dersin kuramsal ya da uygulamali yapisi dikkate alinarak sistematik
bigimde belirlenmektedir. Ogretim ydntemlerinin segiminde &grenme ¢iktilartyla uyum, dgrenci
profili, dersin kazanimlar1 ve mesleki yeterliliklerin kazandirilmasi temel Olgiitler olarak ele
alinmakta; bu silireg ders sorumlularmin planlamalar1 ve ilgili kurullarin degerlendirmeleri
dogrultusunda yiiritiilmektedir (Kanit B.2.1.1, Kamit B.2.1.2, Kanit B.2.1.3, Kanit B.2.1.4).

Boliimde 6grenci merkezli 6grenme yaklagimi esas alinmakta; 6grencilerin 6grenme siirecine
aktif katilimini, sorgulama, elestirel diisiinme ve problem c¢ozme becerilerini destekleyen 6gretim
yontemleri sistematik ve planli bi¢imde uygulanmaktadir. Bu kapsamda 6grencilerin derse hazirlikli
gelmelerini, derste aktif rol almalarin1 ve Ogrenme sorumlulugunu {stlenmelerini saglayan
uygulamalara yer verilmektedir (Kamt B.2.1.5, Kanit B.2.1.6, Kanit B.2.1.7). Derslerde problem
¢ozme, deneysel uygulamalar, vaka temelli 6grenme, proje temelli 6grenme, tartisma yontemleri ve
aragtirma uygulamalar1 kullanilarak O6grenme siireci zenginlestirilmekte ve kalict 6grenme
desteklenmektedir (Kanit B.2.1.8, Kanit B.2.1.9, Kanit B.2.1.10). Ozellikle uygulama ve klinik
icerikli derslerde, gergek vaka Ornekleri {izerinden yapilan analizler ve uygulamalar yoluyla
ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir (Kanit B.2.1.11, Kanit
B.2.1.12).

Ogrencilerin arastirma siireclerine katilim# ders kapsaminda verilen arastirma 6devleri,
literatiir taramalari, donem projeleri ve bitirme caligmalar1 araciligiyla sistemli bicimde
desteklenmektedir (Kanit B.2.1.13, Kamt B.2.1.14, Kamit B.2.1.15). Bunun yami sira dgrenciler,
ogretim elemanlarmin yuriittiigii bilimsel aragtirmalara, ulusal ve uluslararasi kongrelere, seminer ve

<[> BASKENT UNIVERSITESI | S


https://sbf.baskent.edu.tr/kw/genel.php?id=166049
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=kabulKosullari&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=yeterlilikKosullari&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=kabulKosullari&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=yeterlilikKosullari&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilariMatrisi&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433104
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433208
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433208
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433401
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?page=2&did=215945
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=217459
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=218423
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433102
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433205
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433406
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433402
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433402
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433319
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433403
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433404

20

akademik etkinliklere katilmaya tesvik edilmekte; bdylece arastirma temelli 6grenme yaklagiminin
gliclendirilmesi amaglanmaktadir (Kanit B.2.1.16). Bu baglamda 6grencilerin akademik etkinliklere
katilmimi artirmak amaciyla token uygulamasi hayata gecirilmis ve tesvik edici bir mekanizma
olusturulmustur (Kanit B.2.1.17).

Uygulanan 0Ogretim yontem ve tekniklerinin etkililigi, 6grenci geri bildirimleri, ders
degerlendirme anketleri ve akademik basar1 gostergeleri araciligiyla diizenli olarak izlenmektedir
(Kanit B.2.1.18). Elde edilen izleme ve degerlendirme verileri bdliim kurulu toplantilarinda ele
alimmakta; giliclii yonler ve gelistirmeye acik alanlar belirlenerek gerekli goriilen durumlarda 6gretim
yontemlerinde giincellemeler ve iyilestirmeler yapilmaktadir (Kanit B.2.1.19). Bu siireg, kalite
gilivencesi ve siirekli iyilestirme anlayisi cercevesinde planli, sistematik ve izlenebilir sekilde
ylriitilmektedir.

Kanaitlar:
B.2.1.1.0dvyoloji Programi Ders Program Kazanimlari Matrisi

B.2.1.2.0DY0104 Fizigi ve Akustik Bilgi Paketi

B.2.1.3 .ODYO208:Ody__Incelgme_ II_Elekt;oﬁz_Testler_Bilgi_Paketi
B.2.1.4.0DYO0304 Biyoistatistik_II_Bilgi Paketi
B.2.1.5.0DY0401_Mesleki Uygulama III_Bilgi Paketi

B.2.1.6.Baskent Odyolojide_Gundem_Egitim_Semineri_I
B.2.1.7.Baskent Odvolojide Gundem Egitim Semineri Il

B.2.1.8.Baskent Odyolojide Gundem Egitim Semineri III

B.2.1.9.0DYO102_Arastirma_ Teknikleri Bilgi Paketi
B.2.1.10.0DY0205_Isitme ve_ Denge Sist Hastaliklari Bilgi Paketi

B.2.1.11.0DY0406_Supervizyon_Bilgi_Paketi

B.2.1.12.0DY0402_ Mesleki Uygulama IV_Bilgi Paketi

B.2.1.13.0DYO319 Deneysel Odyoloji_ve Den_Ars_Yont Bilgi Paketi

B.2.1.14.0DYO0403 Bitirme Projesi I Bilgi Paketi

B.2.1.15.0DY0404 Bitirme Projesi Il Bilgi Paketi

B.2.1.16.Bilimsel Arastirma Projesi_Etik Kurul Onayi.pdf

B.2.1.17.Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 18 Eylul 2025.docx
B.2.1.18.20242025 Bahar Ders Degerlendirme Anket Sonuclari.docx
B.2.1.19.Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 29 Mayis 2025.pdf

B.2.2. Olcme ve Degerlendirme

Bagkent Universitesi Odyoloji Boliimii’nde 6lgme ve degerlendirme siiregleri, mesleki
yeterliliklerin kazandirilmasini esas alan bir anlayisla, ders ve program 6grenme c¢iktilariyla uyumlu
olacak sekilde planlanmakta, uygulanmakta, izlenmekte ve siirekli 1yilestirme yaklagimi
dogrultusunda giincellenmektedir. Odyoloji alaninin kuramsal bilgi kadar uygulama, klinik beceri ve
mesleki karar verme yeterlikleri gerektiren yapisi dikkate alinarak, 6l¢me-degerlendirme yontemleri
cok boyutlu bigimde yapilandirilmaktadir. Bu kapsamda ders bilgi paketleri ve dlgme-degerlendirme
matrisleri kullanilarak ders 6grenme ¢iktilarinin hangi 6lgme araglariyla degerlendirilecegi agik
bicimde tanimlanmakta; ders 6grenme ¢iktilar1 ile program yeterlilikleri arasinda sistematik bir
iliskilendirme yapilmaktadir (Kanit B.2.2.1, Kanit B.2.2.2, Kanit B.2.2.3).

Ogrenci basarisinin  degerlendirilmesi ve mezuniyet kosullarina iliskin karar siiregleri,
iiniversitenin ilgili yonetmelik ve yonergeleri ¢ercevesinde ylriitiilmektedir (Kanit B.2.2.4). Ders
basar1 notlarinin hesaplanmasi, teorik ve uygulamali derslerde basart dlgiitleri, klinik uygulama ve
staj derslerine iliskin yeterlik kosullar1 ile mezuniyet i¢in gerekli kredi ve uygulama yiikiimliiliikleri
acik bicimde tanimlanmistir. Bu siiregler boliim, fakiilte ve {liniversite diizeyindeki yetkili kurullar
tarafindan izlenmekte ve karara baglanmaktadir (Kanit B.2.2.5). Boylece mezun olan &grencilerin
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odyoloji mesleginin gerektirdigi asgari bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olmalar1 giivence altina
alinmaktadir.

Ogretim elemanlarinin 6lgme ve degerlendirme alanindaki yetkinliklerinin artirilmasina
yonelik olarak kurum genelinde yiirtitiilen Egiticilerin Egitimi programlari, 6lgme-degerlendirme
bilgilendirme toplantilar1 ve rehber dokiimanlardan yararlanilmaktadir (Kanit B.2.2.6). Bu ¢aligmalar,
ozellikle uygulama ve klinik derslerde kullanilan performans degerlendirme rubriklerinin
gelistirilmesi, objektif degerlendirme yapilmasi ve 6grenme c¢iktilartyla uyumun giiclendirilmesi
acgisindan 6nem tagimaktadir.

Devamsizlik, mazeretli sinavlar ve hakli-gecerli nedenlere iliskin uygulamalar, ilgili mevzuat
ve liniversite yonergeleri dogrultusunda agik bigimde tanimlanmistir. Klinik ve uygulama agirlikli
derslerin niteligi geregi, devam ve uygulama yeterligi 6zel 6nem tagimakta; mazeretli durumlarda
telafi uygulamalar1 ve esdeger degerlendirme yontemleri akademik birimler tarafindan
planlanmaktadir. Bu siirecler akademik birimler ve 6grenci isleri koordinasyonunda yiiriitiilmektedir
(Kanit B.2.2.7).

Boliimde kullanilan 6lgme aracglart g¢esitlilik gdstermekte olup; yazili sinavlar, kisa sinavlar,
projeler, sunumlar, uygulama degerlendirmeleri, vaka analizleri, portfolyo ¢aligsmalar1 ve performans
gorevleri dersin niteligine gore kullanilmaktadir. Ozellikle uygulama ve klinik derslerde dgrencilerin
Olciim yapma, degerlendirme, yorumlama ve raporlama becerileri yapilandirilmis rubrikler
araciligiyla degerlendirilmektedir (Kanit B.2.2.8, Kanit B.2.2.9, Kanit B.2.2.10, Kanit B.2.2.11, Kanat
B.2.2.12, Kanit B.2.2.13).

Ogrenci is yiikii, dlgme-degerlendirme siireglerinin planlanmasinda temel bir dlgiit olarak
dikkate alinmaktadir. Ders bilgi paketlerinde yer alan AKTS is yiikii hesaplamalar1 dogrultusunda
sinav, ddev, proje ve uygulama calismalarinin sayisi ve kapsami belirlenmekte; 6zellikle uygulama ve
klinik derslerde 6grencilerin donem boyunca iistlendikleri is yiikii dengeli bi¢imde dagitilmaktadir
(Kanit B.2.2.14).

Smav giivenligi, yiiz ylize ve ¢evrim i¢i ortamlarda alinan 6nlemlerle saglanmaktadir. Yiiz
yiize siavlarda gézetmenlik, kimlik kontrolii ve sinav diizenine iligkin uygulamalar kullanilmaktadir.
Bu uygulamalar, 6l¢gme-degerlendirme siireclerinin giivenilirligini ve adilligini desteklemektedir
(Kanit B.2.2.15).

Dezavantajli  6grenciler i¢in Olgme-degerlendirme siireglerinde gerekli diizenlemeler
yapilmakta; engelli 6grenciler ve 6zel gereksinimleri olan 6grenciler i¢in uygun siav kosullari, siire
diizenlemeleri ve alternatif degerlendirme yontemleri saglanmaktadir (Kanmit B.2.2.16, Kanit
B.2.2.17).

Kanitlar:

B.2.2.1.0DY0208 Ody_Inceleme II Elektrofiz Testler Bilgi Paketi
B.2.2.2.0DY0406_Supervizyon_Bilgi_Paketi
B.2.2.3.0dyoloji_Programi_Ders_Program_Kazanimlari_Matrisi
B.2.2.4.0dyoloji_Programi_Mezuniyet Kosullari

B.2.2.5.Staj_ve Mesleki Uyg Fakulte Koordinatorligii

B.2.2.6. BOGEM_Rehber Dokumanlar
B.2.2.7.0nlisans_ve Lisans Egitim Ogretim_ve Sinav_Yonetmeligi
B.2.2.8.Mesleki Uygulama IV Ders_Izlencesi.docx

B.2.2.9.Bitirme Projesi_Degerlendirme Formlari.docx
B.2.2.10.Davranim_Testleri degerlendirmesi.docx
B.2.2.11.BPPV_manevralari uyg degerlendirmesi.docx
B.2.2.12.VEMP_uygulama degerlendirmesi.docx

B.2.2.13.0DY237 Odyolojide Teknik Donanim_ Ders Izlencesi.docx
B.2.2.14.Derslerin AKTS Degerleri

B.2.2.15.0lcme_Degerlendirme Surecleri_Esaslar.pdf

B.2.2.16.2024 2025 Bahar Eng Ogr Birimi Faaliyet Rapor.pdf
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e B.2.2.17.2025 2026 _Guz_Eng Ogr Birimi Faaliyet Rapor.pdf

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirme

Boliimiimiizde dgrenci kabulii siirecleri, Baskent Universitesi’nin ilgili mevzuati ve Senato

kararlar1 dogrultusunda; acik, seffaf, nesnel ve tiim adaylara esitlik ilkesi c¢ercevesinde
yuritilmektedir (Kanit B.2.3.1). Lisans ve lisansiistii programlara 6grenci kabuliinde kullanilacak
Olgiitler, akademik takvim Oncesinde ilan edilmekte ve tiim adaylar i¢in aynmi bi¢imde
uygulanmaktadir (Kanit B.2.3.2).
Yatay ve dikey gecis ile 6grenci kabuliine iligkin siiregler, liniversite tarafindan tanimlanmis kriterlere
dayali olarak yiiriitiilmektedir. Baskent Universitesi'ne Yatay Gegisler 24 Nisan 2010 Tarih ve 27561
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca yapilmaktadir (Kanit B.2.3.3). Bagvuru kosullar,
degerlendirme Olgiitleri ve kontenjanlar kurumsal web sayfasi tizerinden kamuoyu ile paylasilmakta;
degerlendirmelerde adaylarin akademik basarilar1 ve ilgili mevzuatta belirtilen kosullar esas
alinmaktadir. Yatay ve dikey gecis kontenjanlari ve basvuru sartlari, firsat esitligi ilkesi geregi
akademik takvime uygun olarak dnceden ilan edilmektedir (Kanit B.2.3.4).

Ogrencilerin 6nceki formal 6grenmelerin taninmasi ve kredilendirilmesi siiregleri, Baskent
Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmas1 Y&nergesi kapsaminda isletilmektedir (Kanit B.2.3.5).
Kredi tanima ve ders muafiyeti kararlari, ilgili akademik kurul kararlari ile alinmakta ve 6grencilerin
transkriptlerinde izlenebilir sekilde kayit altina alinmaktadir (Kanit B.2.3.6).

Birimimizde 6grenci kabul egilimleri, bagvuru ve kabul edilen 6grenci sayilari ile kabul
edilen Ogrencilerin akademik profilleri yillik olarak izlenmekte ve analiz edilmektedir (Kanit
B.2.3.7). Elde edilen veriler, egitim-0gretim siireclerinin etkinligini artirmaya yOnelik
degerlendirmelerde kullanilmakta; gerekli goriilen durumlarda iyilestirme faaliyetleri planlanarak
uygulanmaktadir (Kanit B.2.3.8).

Kanitlar:

e B.2.3.1.Baskent Universitesi_Genel Ogrenci_Kabul_Sartlari
B.2.3.2.Baskent Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
B.2.3.3.Resmi_Gazete Yonetmelik Hukumleri
B.2.3.4.0rnek Yatay Gecis_Basvuru Takvimi
B.2.3.5.0nceki_Ogrenmenin_Taninmasi_Yonergesi
B.2.3.6.Muafiyet ve Intibak Yonergesi
B.2.3.7.Yillara_Gore_Ogrenci_Basari_Kabul Durumlari
B.2.3.8.Eylul 2025 Akademik Kurul

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Boliimiimiizde diploma, derece ve yeterliliklerin verilmesine iliskin siirecler, Bagkent
Universitesi’nin ilgili yonetmelikleri ve Yiiksekdgretim mevzuati dogrultusunda yiiriitiilmektedir.
Mezuniyet kosullart ve diploma almaya hak kazanma siiregleri Ogrencilere acgik bigimde
duyurulmakta ve ilgili idari birimler tarafindan izlenmektedir (Kanit B.2.4.1).

Program bazinda 6grencilerin mezuniyet siirecine kadar genel not ortalamalar1 ve akademik
basart durumlar1 diizenli olarak izlenmekte; bu konuda Ogrencilerle yillik degerlendirme ve
danismanlik toplantilar1 yapilmaktadir (Kamit B.2.4.2). Izleme sonuglarinda olumsuz egilimlerin
tespit edilmesi durumunda, akademik damigmanlik siireglerinin giiglendirilmesi ve program ders
planlarinin gozden gegirilmesi gibi iyilestirme faaliyetleri yiiriitiilmektedir (Kanit B.2.4.3).

Uzaktan veya karma egitim yoluyla elde edilen diploma ve yeterliliklerin taninmasina iliskin
kriterler, iiniversite genelinde belirlenmis kurallar ¢ergevesinde uygulanmakta; ilgili siirecler diizenli
olarak gozden gecirilerek gilincellenmektedir. Tiim kredi tanima ve transfer islemleri, Avrupa Kredi
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Transfer Sistemi (AKTS) kullanici kilavuzunda yer alan 6grenci is yiikii prensiplerine tam uyumlu
olarak gergeklestirilmektedir (Kanit B.2.4.4).

Kanitlar:

e B.2.4.1.Mezunivet Kosullari

e B.2.4.2.Danismanlik Tutanagi

e B.2.4.3.Akademik Kurul Toplanti Tutanagi

o B.244 AKTS Kredi Sistemi
B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
Bu béliimde, birimimizin dgrencilerin nitelikli ve 6zgiin bir egitim-6gretim deneyimi yasamalari
adina sundugu fiziksel ve dijital altyapi, akademik rehberlik mekanizmalar1 ve destek hizmetlerinin
isleyisi ile bu stireclerin siirekli iyilestirilmesine yonelik dongiisel faaliyetler ele alinmaktadir.
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Birimimizde 6grenme ortami ve kaynaklari, 6grenci merkezli 6grenme ve erisilebilirlik
ilkeleri dogrultusunda planlanmakta; yiiz yiize, uzaktan ve karma 6gretim siireglerinde 6grenmenin
stirekliligini saglayacak bigimde yonetilmektedir. Bu kapsamda 6grenme kaynaklarinin saglanmasi,
izlenmesi ve iyilestirilmesi i¢in “Birimimizin Egitim ve Ogretim / Program Gelistirme
Koordinatérliigii”, “Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUZEM)” ve “Bilgi Islem” ve
“Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1” ile koordineli ¢alisilmaktadir. (Kanit B.3.1.1).

Ogrencilerimizin ihtiya¢ duydugu akademik ve mesleki kaynaklara erisim, Baskent
Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 biinyesindeki basil1 ve elektronik veri
tabanlari ile saglanmaktadir (Kanit B.3.1.2). Ayrica her ders i¢in ders materyalleri (ders notlari,
okuma listeleri, sunumlar, 6rnek uygulamalar), laboratuvar/uygulama altyapist ve program 6zelinde
kullanilan yazilim/araglar bulunmaktadir. Bu kaynaklarin yeterliligi, donem bas1 planlama siirecinde
(ders bilgi paketleri, AKTS is yiikii, haftalik icerik plani) lizerinden gdzden gegirilmekte; ders
sorumlulariin kaynak 6nerileri ve 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda gilincellenmektedir (Kanit
B.3.1.3, Kanit B.3.1.4 ve Kanit B.3.1.5). Ders programu ile ilgili giincellemeler her donem basinda
tiim hocalarin bulundugu akademik kurulda goriisiilmektedir. Gerekli iyilestirmeler akademik
kurulda alman kararlarla yapilmaktadir. Ogrenciler dersler ve diger konular hakkinda danismak
istediginde boliimiimiizdeki tiim 6gretim elemanlarina ofis saatlerinde ulasabilmektedirler. Ofis
saatleri, 0grencilerin ihtiya¢larini karsilamak i¢in her 6gretim elemaninin kendi ders programinin
uygunluguna gore belirledigi saatlerdir. Ofis saatlerinin belirlenip ders programlarina eklenmesi kurul
karariyla agiklanmistir. Ogrencilere ddnem basinda verilen ders izlencelerinde ve hocalarin
kapilarinda ofis saatleri belirtilmektedir. Boylelikle 6grencilere kaliteli ve devamli bir danismanlik
verilebilmektedir (Kanit B.3.1.6).

Uzaktan ve Karma Egitim Altyapis1 (OYS-MOODLE): Uzaktan ve karma egitim igin
{iniversitemizin 6zgiin Ogretim Yonetim Sistemi (OYS) bulunmaktadir. OYS, kurumda
egitim-0gretim ihtiyaclarini tiimiiyle karsilayan kullanimi ve erisimi kolay, ergonomik,
zenginlestirilmis icerik gelistirme, 6l¢cme ve degerlendirme ve hizmet i¢i egitim olanaklarina sahiptir.
Ders materyallerinin paylasimi, video kayitlari, forumlar, ¢evrimici sinavlar ve etkilesimli 6dev
modiilleri ile 6grencilere es zamanli ve es zamansiz 6grenme imkani sunmaktadir. Boylece 6grenciler
istedikleri zaman kaynaklara erisim saglayabilmekte ve siirekli egitim desteklenmektedir (Kanit
B.3.1.7).

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUZEM) tarafindan OYS kullanimina
yonelik hem 6grenciler hem egitmenler igin bilgilendirmeler mevcuttur (Kanit B.3.1.8). Sistem
performans, Bilgi Islem Daire Baskanligi (BIDB) tarafindan siirekli izlenmekte; kullanici geri
bildirimleri dogrultusunda periyodik giincellemeler yapilmaktadir (Kanit B.3.1.9). OYS internet
lizerinden erisilmektedir (Kanit B.3.1.10). Ogrencilerin ve egitimcilerin kesintisiz internet erisimi
icin Uiniversitemiz tarafindan eduroam ve e-posta hizmetleri saglanmaktadir (Kanit B.3.1.11 ve Kanit
3.1.12). Kisisel verilerin korunmasina 6zen gosterilmektedir (Kanit B.3.1.13).
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Kanitlar:

e B.3.1.1.Bolum_Koordinatorlukleri
B.3.1.2.Baskent_Universitesi_Elektronik Kaynaklar
B.3.1.3.0rnek Bilgi Paketi
B.3.1.4.0grenci_Ders_Degerlendirme Anketi Sonuclari
B.3.1.5.0grenci_ODY336 Dinleyici_Degerlendirme Anketi Sonuclari
B.3.1.6.2025-2026 _Giiz_Donemi_Akademik Kurul Toplanti Tutanagi
B.3.1.7.Uzaktan_Ogretim_Altyapisi
B.3.1.8.BUZEM Egitimleri
B.3.1.9.BIDB_Faaliyet Raporu sy 29 32 41
B.3.1.10.0YS Giris Sayfasi
B.3.1.11.Eduroam
B.3.1.12.E-posta_Hizmetleri

e B.3.1.13.Kisisel Verilerin Korunmasi
B.3.2.Akademik Destek Hizmetleri

Birimimizde akademik destek, sadece ders sec¢imi ile sinirli kalmayip; kariyer planlamasindan

psikolojik danismanliga kadar biitiinciil bir yaklagim sergilemektedir. Her 6grencimize, boliime kayit
yaptirdig1 andan itibaren bir akademik danigman atanmaktadir. Danigmanlik sistemi, "Baskent
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi" ¢ergevesinde
yuriitiilmektedir (Kanit B.3.2.1). Danigmanlik is akis semas1 her sinifin ihtiyaclarina gore
olusturulmustur. Thtiyaclarin degismesi halinde yenilenmektedir (Kanit B.3.2.2). 2024-2025 Bahar
Donemi Danigsmanlik tablosu Tablo B.3.2.1°de ve 2025-2026 Giliz Dénemi Danismanlik tablosu ise
Tablo B.3.2.2’de sunulmustur.

Tablo B.3.2.1. 2024-2025 Bahar Donemi Odyoloji Boliimii Damisman Ogretim Uyesi ve Ogrenci Sayisi

4 Siif Dr. Ogr. Uyesi Kiibra Ozmen | 20
3.Smif Dr. Ogr. Uyesi Hale Hancer | 33
2.Simif Opr. Gor. Cagla Dikderi 37
1.Smif Dr. Ogr. Uyesi Eda Cakmak | 38
Yatay — Dikey Ge¢is | Do¢. Dr. Asuman Alniacgik 16

Tablo B.3.2.1. 2024-2025 Bahar Dénemi Odyoloji Boliimii Damisman Ogretim Uyesi ve Ogrenci Sayisi

4.Simf Ars. Gor. Gizem Kir 39
3.Smuf Ogr. Gor. Cagla Dikderi 36
2.Simif Dr. Ogr. Uyesi Eda Cakmak 38
1.Smif Ars. Gor. Berfin Eyliil Aydemir | 26
Yatay — Dikey Gecis | Do¢. Dr. Asuman Alniacik 16

Danigmanlar; ders se¢imi, AKTS ytikii takibi, program ¢iktilari ile derslerin eslestirilmesi ve
akreditasyon siire¢leri hakkinda 6grencileri diizenli olarak bilgilendirmektedir. Her donem basinda
ogrencilere bilgilendirici mail atilmaktadir. Mail ile iletisim kurularak ve randevulasip yiiz yiize
goriisiilerek ders se¢im siireci tamamlanmaktadir (Kanit B.3.2.3 ve Kanit B.3.2.4). Her donem
basinda ve ihtiya¢ duyulmasi halinde donem sonunda danigmanlar tarafindan akademik danismanlik
toplantis1 yapilmaktadir. Akademik danismanlar 6grencilerin mesleki gelisiminin yani sira {iniversite
yasamlarina uyumlarinin ve sosyal gelisimlerinin de desteklenmesini saglar. Bu amagla boliim
ogrencilerimiz Baskent Universitesi Isitme ve Denge Toplulugu nun diizenledigi mesleki ve sosyal
faaliyetlere katilim gdstermeleri yoniinde tesvik edilir. Bu baglamda token uygulamasi yapilmis ve
akademik danismanlik toplantisinda 6grenciler bilgilendirilmistir (Kanit B.3.2.5, Kanit B.3.2.6, Kanit
B.3.2.7, Kamt B.3.2.8 ve Kanit B.3.2.9). Ogrencilerin kariyer planlamasina yardimci olmak i¢in
birinci sinifta tiim 6grenciler liniversitemizin zorunlu dersi olan Kariyer Planlama (KRY 100) dersini
almaktadir (Kanit B.3.2.10 ve Kanit B.3.2.11). Bolimiimiizde ODY336 dersinde “Odyolojide
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Profesyonel Hayata Giris: Kariyer Planlama” adli konusmasi i¢in alaninda ¢ok degerli bir profesor
gelmistir ve ders kapsaminda farkli alanlardan hocalar gelerek odyolojideki kariyer imkanlarini
tanitmuslardir. Ogrenciler dinleyici degerlendirme anketleri doldurmus ve dgrencilerin bildirimine
gore konusmacilar her yil degistirilmekte ve ihtiyaca gore planlanmaktadir, B3.1.5 boliimiinde Kanit
B.3.1.5.verigmistir (Kanit B.3.2.12). Gerekli oldugu diisiiniildiigiinde danigsmanlar/hocalar rehberlik
ve psikolojik danigmanlik hizmetleri almasi i¢in 6grencileri PDRM boliimiine gonderebilmektedir
(Kanit B.3.2.13, Kamit B.3.2.14 ve Kanit B.3.2.15).
Kanitlar:

e B.3.2.1.Baskent Universitesi Lisans Egitim Ogretim_Sinav_Yonetmeligi
B.3.2.2.Akademik Danismanlik Is Akis Semasi
B.3.2.3.Akademik Danismanlik Mail Ornegi
B.3.2.4.Danismanlik_ Randevu Mail Ornegi
B.3.2.5.Birinci_Sinif Akademik Danismanlik Toplanti Tutanagi
B.3.2.6.Birinci_Sinif Akademik Danismanlik 2.Toplanti Tutanagi
B.3.2.7.1kinci_Sinif Akademik Danismanlik Toplanti Tutanagi
B.3.2.8.Uciincii_Sinif Akademik Danismanlik Toplanti_Tutanagi
B.3.2.9.Dérdiincti_Sinif Akademik Danismanlik Toplanti Tutanagi
B.3.2.10.KRY100_Bilgi_Paketi
B.3.2.11.Kariyer Planlama_Dersi_Yonergesi
B.3.2.12.0DY336 Ders_Izlencesi
B.3.2.13.Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi
B.3.2.14 PDRM_Randevu Takip_ Sistemi

e B.3.215PDRM_ Yonergesi
B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Baskent Universitesi, 6grencilerin kullanimina sunulan tesis ve altyapilarin erisilebilir, yeterli
ve ihtiyaclara uygun olmasini temel ilke olarak benimsemektedir. Akademik ve idari binalar,
kiitliphaneler, yemekhaneler, yurtlar, ¢alisma alanlar1 ve bilisim altyapilari; 6grencilerin bagimsiz ve
givenli bigimde kullanimimi destekleyecek sekilde tasarlanmakta ve iyilestirilmektedir.
Kiitiiphanemiz 12.500 m2 alana ve 1627 kisilik oturma kapasitesine sahiptir. (Kanit B.3.3.1).

Baskent  Universitesi'nin  cesitli  yerleskelerinde bulunan  yemekhanelerinde ve
kafeteryalarinda tiim ogrencilerin yemek ihtiyact karsilanmaktadir. Ogrencilerimiz i¢in Hazirlik
Binasinda 600 kisilik kapal1 alan olmak {izere toplamda 2000’in {izerindeki kisiye hizmet sunabilecek
modern Teras Kafeterya, Egitim Fakiiltesi Binasinda 85 kisilik fast- food boliimi, Tip Fakiiltesi
binasinda 200 kisilik tabldot yemek ve 200 kisilik fast- food bdliimiiniin bulundugu kafeterya, Hukuk
Fakiiltesi binasinda 700 kisilik 2 kath kafeterya (birinci katta; fast- food ve pastane boliimii, 2. katta;
alakart yemek boliimii ve 1zgara boliimii) bulunmaktadir. Ogrenci Sosyal Tesisleri’nde; 400 kisilik
alakart hizmetin verildigi Bilardo Kafeterya, 100 kisilik TV izleme Salonu, 150 kisilik tabldot yemek
salonu hizmet vermektedir. Ogrenci Lokalinde ise; 200 kisilik fast- food béliimii ve 200 kisilik Pide
Salonu hizmet vermektedir. Ayrica Giizel Sanatlar Fakiiltesi’ndeki “Sanat Cafe” 6grencilerin kahve
molasi verebilmeleri i¢in Havuzlu Yol *da hizmet veren “Parsy Cafe”” bulunmaktadir. (Kanit B.3.3.2).

Universitemiz Ogrenci Yurtlar1 3 blok olup gift kisilik, tek kisilik, tek ve ¢ift kisilik korner
odalar ve engelli 6grenci odalar1 da dahil olmak iizere toplam 456 yatak kapasitesine sahiptir. 1 blok
erkek O0grencilerimiz diger 2 blok ise kiz 6grencilerimize yonelik hizmet vermektedir. 24 saat tiim
yurt 6grencilerine acik Calisma Salonu, her blogun 6. katlarinda ders ¢alismak veya sosyal amach
kullanabilecekleri alan ve o6zellikle Mimarlik Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Dis Hekimligi
Fakiiltesi dgrencilerinin kullanabilecegi atdlye bulunmaktadir. Yurtlarimiz kampiis icerisinde olup
sehir merkezi ile ulasim ficretsiz olarak {iniversitemiz servis araglari ile saglanmaktadir (Kanit
B.3.3.3).

Universitemizin tiim olanaklar1 dgrencilere birinci sinifta ORY 100 Universite Hayatina Giris Dersi
kapsaminda anlatilmaktadir (Kanit B.3.3.4 ve Kanit B.3.3.5).
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Tesis ve altyapinin kapasite ve yeterlilik durumuna iligkin erisim ve kullanim siire¢lerini
gosteren uygulamalar ve belgeler (Kanit B.3.3.6) (Kamit B.3.3.7)

Baskent Universitesi, fiziksel olanaklar ve destek hizmetlerinin kalite giivencesini, dgrencilere
sunulan fiziksel olanaklar (kampiis altyapisi, 6grenme kaynaklari, kiitliphane hizmetleri, spor ve
kiiltlir olanaklar1) ile destek hizmetlerinin kalite ve etkinligini, kurumsal kalite giivencesi sistemi
kapsaminda diizenli olarak izler ve degerlendirir. Kalite ve Akreditasyon Koordinatorliigii ve Kalite
Komisyonu, PUKO yaklasimu ile izleme-degerlendirme siireclerini yiiriitiir (Kanit B.3.3.8).
Universite, 6grenci geri bildirimlerini memnuniyet anketleri ve geri bildirim analizleri ile toplar ve
sonuglar1 raporlar; tespit edilen ihtiyaglar i¢in diizeltici/Onleyici faaliyetleri planlar ve uygular (Kanit
B.3.3.9).

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporlar1 ve faaliyet raporlari, sunulan hizmetlerin ¢iktilari ile
iyilestirme adimlarim diizenli olarak kayit altina alir; YOKAK raporlart da dis degerlendirme ve
izleme kanit1 saglar (Kanit B.3.3.10).

Ayrica iniversite, uzaktan ve karma egitim programlari kapsaminda sunulan altyapi,
donanim, yazilim ve insan kayna@i unsurlarimi erisilebilirlik perspektifiyle ele almakta; 6grenci
bilisim altyapisina erisimi ve kullanimini1 destekleyici uygulamalar1 hayata gecirmektedir. Tesis ve
altyapiya iliskin planlama, izleme ve iyilestirme faaliyetleri, birimin biiyiime kapasitesi ve ogrenci
sayisindaki degisimler dikkate alinarak siirdiiriilebilir bir yaklagimla yiiriitiilmektedir.

Birimimize 2024-2025 egitim 6gretim yil itibari ile 4 adet derslik bulunmaktadir. B204 81 kapasiteli,

B103 76 kapasiteli, derslik 1 35 kapasiteli ve laboratuvar dersligi ise 52 kisi kapasitelidir.
Tablo 1. Odyoloji birimi son 5 Y1lin Ogrenci, Derslik ve Laboratuvar Sayilari

Akademik Yil Ogrenci Sayisi Derslik Sayis1 Laboratuvar Sayisi
2025-2026 53 4 2
2024-2025 55 4
2023-2024 53 4 2
2022-2023 49 4 2
2021-2022 26 4 2

Bagkent Universitesi uzaktan Ogretim sistemi, akademik programlarda &grencilerin ve ogretim
elemanlarinin egitim ve O0gretim etkinliklerini yerine getirebilmeleri i¢in gerekli olan web tabanli
sistemdir. Ogrenci ve akademisyenlerin uzaktan egitim siireci Baskent Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUZEM), tarafindan yonetilir. Uzaktan egitim programlarinin
olusturulmas1 ve denetlenmesi, egitim teknolojilerinin altyapisinin saglanmasi, uzaktan egitim
materyallerinin hazirlanmasi, 6grencilere teknik destek verilmesi, yenilik¢i egitim ydntemlerinin
aragtirilmas1 konularinda 6grenci ve akademisyenlere destek saglar. Ogretim ve Igerik Ydnetim
Sistemi — MOODLE ve Video Konferans Sistemi- Microsoft Teams sistemleri iizerinden
yirlitiilmektedir (Kamt B.3.3.11).

Ogrenci ve ogretim elemanlar1 icin Ogretim ve Icerik Yénetim Sistemine (O1YS) giris,
Baskent Universitesi'nce kendilerine verilen kullanic1 ad1 ve sifre ile miimkiindiir (Kanit B.3.3.12)
(Kanit B.3.3.13).

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Boliimii olarak Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Uzaktan
Ogretim Koordinatorliigii tarafindan on-line olarak yiiriitilen ATA Kodlu derslerin 2024-2025
Akademik yili bahar donemi ders programi erisilebilir olarak sunulmustur (Kanit B.3.3.14).
Ogrencilere sunulan uzaktan hizmetlere iliskin geri bildirim anketleri ve sonug ek raporlari diizenli
olarak raporlanarak agik erisim ile ulasilabilirdir (Kanit B.3.3.15) (Kanit B.3.3.16)

Boliimiimiizde en son teknolojik donanima sahip ve sadece egitim ve arastirma amaglh kullanilan
Isitme Laboratuvar1 ve Akustik Laboratuvari olarak 2 adet laboratuvarimiz bulunmaktadir. Saglik
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Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Boliimii olarak, dersligimize laboratuvar uygulamalarinin izlenmesi ile
ilgili tam zamanlh gorsel dijital entegrasyon yapilmistir. Ogrencilerimiz, laboratuvar uygulamalarinin
tiimiine es zamanli ve goOrsel olarak odyoloji bolimii laboratuvar dersligimizden izleyerek
katilabilmektedirler (Kanit B.3.3.17).

Kanitlar:

e B.3.3.1.Baskent Universitesi Kutuphane
B.3.3.2.Kampuste Yasam
B.3.3.3.Yurtlar
B.3.3.4.0RY 100 Ders Izlencesi
B.3.3.5.2025-26_Guz_Donemi_ORY_Ders Bilgilendirme
B.3.3.6.Yerlesme_Duzeni
B.3.3.7.2025 Faaliyet Raporu
B.3.3.8.2025 KGS
B.3.3.9.Geri_Bildirim _Analizleri
B.3.3.10.YOKAK_Geri_Bildirim
B.3.3.11.BUZEM_Geri_Bildirim
B.3.3.12.0BS_Giris
B.3.3.13.0IYS_Web_Sayfasi
B.3.3.14.2024-25 Bahar ATA Online Programi
B.3.3.15.Uzaktan_Egitim EK Rapor
B.3.3.16.Geri_Bildirim Anket
B.3.3.17.0DY_LAB_Gorselleri

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Bagkent Universitesi, dezavantajli 6grenci gruplarinin egitim olanaklarina erisimini; maddi
destek mekanizmalari, ilgili destek birimleri ve bilgilendirme/iletisim kanallar1 iizerinden gilivence
altina alir.

2024- 2025 dgretim yili iginde (07.08.2025 tarihli senato karari ile) “Ogrenim Ucreti ve Burs
Yonergesi” glincellenmis haliyle yayimlanmistir. Bu belge ile burs tiirleri ve uygulama esaslarini
tanimlanmistir (Kanit B.3.4.1).

Engelli dgrenciler icin “Engelli Ogrenci Birimi” iizerinden erisim, uyarlama ve esit katilim
yaklasimi Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi Senato: 28.01.2021 / 876-13 yonerge ile standarda
baglanmistir (Kanit B.3.4.2).

Engelli Ogrenci Birimi, 2024- 2025 akademik y1li kapsaminda faaliyetlerini ve bilgilendirme
etkinliklerini kamuya agik sekilde duyurur (Kanit B.3.4.3).

Engelli Ogrencilere Yénelik Olanaklarin yer aldigi bilgi paketi acik erisimle ulasilabilirdir (Kanit
B.3.4.4).

Uluslararasi/gégmen dgrenciler igin basvuru ve bilgilendirme kanallar1 “Yabanc1 Ogrenciler”
sayfasi ve Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii iizerinden sunulur (Kanit B.3.4.5) (Kanit B.3.4.6).
Universitenin Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KIDR) icinde, &zel gereksinimli dgrencilerin
desteklenmesine doniik uygulamalar goriiniir hale getirilmistir. KIDR’de “Akran Danismanlig
Calismas1” kapsaminda uyum/ akademik basari/ sosyal etkilesim hedefi belirtilir (Kanit B.3.4.7).
Akademik personelin destek yaklasimini standartlastirmak ig¢in EOB tarafindan “Ogretim Elemani
Kilavuzu” yayimlanmistir (Kanit B.3.4.8).

Ayrica KIDR’de, Kalite ve Akreditasyon Koordinatorliigiiniin geri bildirimleri anketler ve toplantilar
araciligiyla izlenir, paydas geri bildirim yonetimi ve analizine iliskin dokiimanlar yayimlanir (Kanit

B.3.4.9).
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Kalite dokiimanlar1 (prosediir ve formlar) {izerinden geri bildirimlerin analizi,
uygunsuzluklarin kontrolii ve diizeltici faaliyet yaklagimi kurumsal olarak tanimlanir. (Kanit
B.3.4.10) (Kanit B.3.4.11) (Kanit B.3.4.12) .

Baskent Universitesi Kiitiiphanesi, erisilebilirlik ¢alismalarim1  kamuya agik “Erisilebilirlik
Faaliyetlerimiz” sayfasinda yayimlar ve 2024 yili kapsaminda “Mekéanda Erisim Turuncu Bayrak”
bilgisine yer verir. KIDR i¢inde de Engelsiz Universite Odiilleri ve erisilebilirlik ¢alismalari ile ilgili
faaliyetlere yer verilmistir (Kanit B.3.4.13) (Kanit B.3.4.14) (Kamt B.3.4.15).

2024-2025 ogretim yilina ait birim i¢ degerlendirme raporlarinda, Moodle ve MS Teams
egitimlerinin ¢evrimici verildigi ve bu destegin BOGEM/BUZEM iizerinden saglandigi belirtilir
(Kanit B.3.4.16).

BOGEM’in 2024- 2025 giiz egitimleri degerlendirme raporu; uzaktan &gretim ydntem ve
yaklasimlari, erisilebilirligi destekleyen teknik ve pedagojik diizenlemeler dijital materyal gelistirme
ve 0lgme-degerlendirme gibi basliklarda egitimler icerir (Kanit B.3.4.17)

Ogrenciler igin bilisim erisim basliklar1 (hesap, e-posta, Office365 vb.) “Bilisim Hizmetleri”
sayfasinda toplu sekilde sunulur (Kanit B.3.4.18).

Uzaktan/karma 0gretim donemine iligkin kalite glivencesi yaklasimi ayrica raporlanir; destek
dokiimanlar1 ve teknik destek erisimi gibi iyilestirme unsurlari raporda yer alir (Kanit B.3.4.19)
(Kanit B.3.4.20)

Birimimizce, Baskent Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Akademik Kilavuzu, Baskent

Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi, YOK Toplant: Karari, YOK Engelliler Danisma ve
Koordinasyon Yonetmeligi ve 14.07.2009 tarihinde Resmi Gazete’ de yayimlanan Engellilerin
Haklarma Iliskin Sézlesme goz oniine almarak ‘Akademisyenlere Yonelik Isitme Kaybi Olan
Ogrenciler Hakkinda Bilgilendirme Klavuzu’ olusturulmustur. (Kanit B.3.4.21)
Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde, engelli ve dezavantajli gruplar kapsaminda 6grenci kaydi
bulunan bdliimlerde, sinavlar, A3 boyutunda biiyiik kagitlara basilarak ve biiylik punto kullanarak
hazirlanmis olup ayri bir smifta yazici/kodlayici/ okutman destegi ve ek siire verilerek yapilmistir.
Farkl1 sinav formatlari ile ¢esitlendirilen sinavlarda 6grencilere biiylik masa temin edilmistir. Gorme
engelli 6grencilerimizin sinav siiresince biiylite¢ kullanmasina izin verilmistir. Ders materyalleri hem
dijital formatta hem de ¢ikt1 alinarak dgrenciyle paylasilmaktadir. Ihtiyac1 dogrultusunda 6grencimize
ozel konu tekrari yapilmistir. Ogrencimize derslerde kullanilan materyallerin, 6zellikle slayt ve
sunumlarin fotograflarin1 ¢gekmesine ve sadece akademik amacla kullanmak tizere ders esnasinda ses
kaydi almasina izin verilmistir. 2024-2025 egitim 6gretim yilinda Baskent Universitesi Faaliyet
Raporunda yapilan diizenlemelere yer verilip yayimlanmistir (Kanit B.3.22).

Birimimiz, Odyoloji Boliimii 2024- 2025 Bahar donemi Koordinatérliikler ve Gorevlendirme
Listesi ile EOB Koordinatédrliigii olusturulmustur_(Kanit B.3.4.23). Boliimiimiizde, isitme kayb1 ve
isitme kaybi yasayan bireyler konusunda farkindalik olusturmak amaciyla, 2024-2025 Bahar
Doneminde ODY338/392 Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet dersi kapsaminda sosyal
sorumluluk etkinlileri diizenlenmistir. (Kanit B.3.4.24)

Diizenlenen etkinlikte, “Sessiz Kampiis” projesi kapsaminda, kampiis ortamindaki giiriiltiiniin

isitme saghig1 lizerindeki etkilerine dikkat ¢ekmek amaciyla 6grenciler tarafindan yazili ve gorsel
bilgilendirme materyalleri hazirlanmistir (Kanit B.3.4.25).
Son olarak, farkli boliimlerde 6grenim gdren &grencilerin isitme kaybi yasayan bireylerle empati
kurmalarii ve bu konuda farkindalik gelistirmelerini saglamak amaciyla 09.05.2025 tarihinde, saat
14:00-14:30 arasinda Odyoloji Laboratuvari’nda “Empati Kur, Sessiz Diinyaya Kulak Ver” etkinligi
yapilmistir (Kanit B.3.4.26)

YOK 2025 yili Engelsiz Universite Erisilebilirlik ‘Mavi Bayrak® Odiilleri Baskent
Universitesi Saglhik Bilimleri Fakiiltesi’ne verilmistir (Kanit B.3.4.27). 2024- 2025 yili &diil bagvuru
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ve kategorileri belirlenmis ve Baskent Universitesi Faaliyet raporunda yaymmlanmistir (Kanit
B.3.4.28).
Uzaktan/karma egitim siireclerinde erisilebilirlik diizenlemeleri, Uzaktan Ogretim Yonergesi (Kanit
B.3.4.29). Uzaktan Egitimde Kalite Giivencesi Ek Raporu (Kanit B.3.4.30) , BOGEM 2024-2025
Bahar Egitimleri Degerlendirme Raporu (Kanit B.3.4.31), Bilisim Hizmetleri Ogrenci erisimi (Kanit
B.3.4.32) ile ulasilabilirdir. Ogrenci geri bildirimlerinin iyilestirme amagl olarak Paydas Analizi ve
Paydas Beklenti Formunda (Kanit B.3.4.33) ve Diizeltici Faaliyetler Prosediiriinde kullanilmaktadir
(Kanit B.3.4.34)
Kanitlar:
e B.3.4.1.Burs Yonergesi
B.3.4.2.EOB_Yonergesi
B.3.4.3.EOB_Web_Duyuru
B.3.4.4.EOB_Bilgi_Paketi
B.3.4.5.YO_Icerik
B.3.4.6.UIK Icerik
e B3.47KGS_KIDR
B.3.4.8.EOB_Klavuz
B.3.4.9.Paydas_Analiz_Web
B.3.4.10.KGS_Analiz
B.3.4.11.Paydas_Analiz
B.3.4.12.Duzeltici_Faaliyetler
B.3.4.13.Lib_Erisilebilirlik
B.3.4.14 KIDR_Oduller
B.3.4.15.Engelsiz_Unv. _Odul
B.3.4.16.Ic_Degerlendirme
B.3.4.17.BOGEM_Rapor
B.3.4.18.Bilisim_Hizmetleri
B.3.4.19.KGS_Ek_Rapor
B.3.4.20.KGS_Analizler
B.3.4.21.Birim_Klavuz
B.3.4.22.2025_FaaliyetR.
B.3.4.23.0DY_EOBK
B.3.4.24.0DY Izlence
B.3.4.25.0DY_Proje
B.3.4.26.0DY_Proje2
B.3.4.27.YOK_Odul
B.3.4.28.2025_Odul Basvuru
B.3.4.29.Uzaktan_Ogrt. _Yonergesi
B.3.4.30.Uzaktan_Kalite_Rapor
B.3.4.31.BOGEM_Rapor
B.3.4.32 Bilisim_erisimi

B.3.4.33.Paydas Form

e B.3.4.34 Duczeltici_Faaliyet
B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler

Baskent Universitesi’nde egitim-dgretim ve akademik calismalarin yani1 sira grencilerin
sosyal, kiiltiirel, sanat ve mesleki a¢idan gelismeleri i¢in ¢esitli etkinlikler diizenlenmesine biiyiik
onem verilmektedir. Universitemizin gesitli salonlarinda diizenlenen yurt ici ve yurt disindan
uzmanlarin katildig1 seminer, panel, sempozyum, kongre, atdlye caligmalari, konferans gibi
etkinlikler 6grencilerimize yeni ufuklar agiyor. (Kanit B.3.5.2).

Mezun Dernegi

<$> BASKENT UNIVERSITES] | basisiee=

1993


https://www.baskent.edu.tr/belgeler/akademik_faaliyet/2024-2025_faaliyet_raporu.pdf?utm
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/akademik_faaliyet/2024-2025_faaliyet_raporu.pdf?utm
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/uzaktan_ogretim_yonergesi.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/uzaktan_ogretim_yonergesi.pdf
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/Uzaktan-Ogretim-Raporu_duzenleme.pdf
https://bogem.baskent.edu.tr/kw/upload/581/dosyalar/B%C3%96GEM%202024-2025%20bahar%20e%C4%9Fitim%20de%C4%9Ferlendirme%20raporu.pdf
https://www.baskent.edu.tr/tr/icerik/ogrenci/bilisim-hizmetleri/61
https://www.baskent.edu.tr/tr/icerik/ogrenci/bilisim-hizmetleri/61
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/bukak-frm-19.pdf
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/bu-prsd-05.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/ogrenim-ucreti-ve-burs-yonergesi.pdf
https://www.baskent.edu.tr/upload/files/eng_ogr_yong.pdf
https://eob.baskent.edu.tr/kw/genel.php?id=197192
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&inner=ogrenciEngelli&menu=ogrenci
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https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=161&menu_id=2
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/kidr.pdf
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https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/uzaktan_ogretim_yonergesi.pdf
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Mezunlar Dernegi (BASMED) Baskent Universitesi mezunlar1 ve mensuplarini bir ¢at1
altinda toplayan Baskent Universitesi Mezunlar Dernegi’nin (BASMED) amact; iiyelerinin sosyal,
kiiltiirel, mesleki ve bilimsel yagamlarina katkida bulunmak, iiyeler arasinda dayanismay1 ve iletigimi
saglamak, mezunlarin bilgi birikimlerini birbirlerine, iilkemizin ve liniversitemizin gelisimine katkida
bulunacak sekilde yonlendirmektir. Mezunlara yonelik olarak diizenlenen tiyatro, fotografcilik, dans
kurslarina katilabilir, diizenlenen Mezunlar Giinii, konser ve 6zel gecelerle etkinliklerine
katilabilmektedirler (Kanit B.3.5.3).

Ogrenci Konseyi

Baskent Universitesi Ogrenci Konseyi’nin amac1; Baskent Universitesi’nin &n lisans, lisans
ve lisansiistii programlarina kayith 6grencilerin egitim, saglik, spor ve kiiltiirel ihtiyaglarinin
kargilanmasinda, 6grencilerin goriislerini belirleyerek yonetim organlarina bildirilmesi ve yonetim
organlari ile 6grenciler arasindaki iletisimi olusturmaktir (Kanit B.3.5.4).

Ogrenci Kuliipleri

Kiiltiirel ve sosyal yonii ile iletisim becerileri gelismis, sorumluluk alabilen, kendisini tanimig
ve tanitmayi bilen bireylerin, mesleki alanlarinda da basarilarinin artacagi bilinen bir gercektir.
Universitemiz Kiiltiir Hizmetleri Miidiirliigii, bu gercek dogrultusunda dgrencilerin ilgi alanlaria
gore bos zamanlarini degerlendirmelerini, yeni ilgi alanlar ile birlikte dinlenme ve eglenme
aligkanliklar1 kazanmalarii, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilmalarini temin ve tesvik etmek
amagclariyla; topluluk kurmalarini ve ilgili faaliyetleri diizenlemelerini koordine eder. Topluluklarin
kendi aralarinda veya iiniversiteler arasinda diizenlenecek olan kiiltiirel ve sanatsal etkinliklere,
toplantilara, turnuva ve yarigmalara katilmalarini saglamak amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla is
birligi yapar Universitemizde sosyal amagl olarak faaliyet gdsteren ve mesleki alanlarda calisma
yapmak iizere kurulmus olan 80’in {izerinde 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Ayrica Midiirligiimiiz
bilinyesinde Tiirk Sanat Miizigi ile Tiirk Halk Miizigi Korolari, ¢algi, dans, halk oyunlar1 ve tiyatro
kurslari faaliyetleri yiirtitiilmektedir (Kanit B.3.5.5).

Boliimiimiizde 2015 yilindan bu yana sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetleri, akademik
yaklasimlarla siirdiiren bir adet 6grenci toplulugumuz bulunmaktadir. Baskent Universitesi Ogrenci
Toplulugu kisa adi BUODTO olan toplulugumuz faaliyetlerine devam etmektedir (Kanit B.3.5.6).
Ogrenci gelisimine yonelik faaliyetlerin desteklenme diizeyi ve yillik analiz ve degerlendirme
raporlariyla takip edilebilmektedir. 2024-2025 egitim-68retim yilinda da her egitim-6gretim yilinda
oldugu gibi, 6grencilerimizin biligsel, duyugsal ve devinigsel becerilerini gelistirmek, mesleki ve
akademik basarilarin1 artirmak amaciyla pek ¢ok sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlik
gerceklestirilmistir. Enstitii, fakiilte ve boliimlerden toplanan veriler neticesinde, 2024-2025 egitim
ogretim yili iginde toplamda 15,806 katilimcinin katildigi, 182 adet etkinlik yapilmistir (Kanit
B.3.5.7).

Ogrencilere yonelik y1l i¢indeki etkinliklerin listesine eklenen etkinlikler takvimi iizerinden
ulagilabilir (Kanit B.3.5.8) .

Etkinliklerde erisilebilirligin ve firsat esitliginin gozetildigini gosteren kanitlar
Diizenlenen etkinlikler iiniversitemiz etkinlikler duyuru sayfasindan takip edilebilir ve erisilebilir
niteliktedir. Birim etkinliklerimiz her 6grencimizin erisimine agik sekilde, internet ortami tizerinden
duyurulmaktadir (Kanit B.3.5.9) (Kanit B.3.5.10).

Bu faaliyetlere iliskin izleme araglari, raporlar ve yapilan iyilestirmeler iiniversitemizin kalite
birimi tarafindan ve PUKO élgiitleri cergevesinde, geribildirim degerlendirmeleri ile takip edilip
toplanmakta ve raporlanmaktadir (Kanit B.3.5.11).

Béliimiimiiz dgrenci toplulugu olan, Baskent Universitesi Odyoloji Toplulugu (BUODTO) tarafindan
kiiltiirel, sosyal faaliyetler y1l icinde diizenlenmektedir. 2025 bahar donemi i¢inde diizenlenen bilgi
yarismasi konseptli sosyal-akademik etkinlik bilgisi rapor edilmistir (Kanit B.3.5.12).

Ogrenci topluluklar: etkinlik degerlendirme raporlar1 kullanilarak degerlendirilmektedir (Kanit
B.3.5.13).

Kanitlar:
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https://okonsey.baskent.edu.tr/kw/?dil=TR&birim=5081&menu_id=3
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B.3.5.1.Sporm_Baskent
B.3.5.2.Spor_Faaliyet
B.3.5.3.BASMED
B.3.5.4.0KONSEY
B.3.5.5.0grenci_Kliipler
B.3.5.6.BUODTO
B.3.5.7.Analizler
B.3.5.8.Etkinlik_Takvim
B.3.5.9.Etkinlik_Duyuru
B.3.5.10.0DY_Etkinlik WEB
B.3.5.11.KGS PUKO
B.3.5.12.BUODTO_Yarisma
B.3.5.13.Etkinlik_Rapor

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Boliimiimiiz, akademik kadronun olusturulmasi, atanmasi ve yiikseltilmesi siire¢lerini liyakat
esasly, adil ve seffaf bir yonetim anlayisiyla yiiriitmektedir. Ogretim elemanlarmin ise alinmasi ve
yiikseltilmesi asamalarinda kullanilan kriterler, Baskent Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama
Kriterleri ydnergeleri dogrultusunda yiiriitiilmekte olup, ayni zamanda Odyoloji Bolimii’niin
akademik hedefleri ve misyonu ile de biitiinliik i¢indedir (Kanit B.4.1.1).

Birim disindan ders verecek Ogretim elemanlarinin se¢im ve davet siiregleri de tanimli
kurallar ¢ercevesinde yiiriitilmekte (Kanit B.4.1.2); gorevlendirmelerde 6gretim elemanlarinin
uzmanlik alanlar1 ile ders igerikleri arasindaki uyum ve program ihtiyaclar1 dikkate alinmaktadir
(Kanit B.4.1.3).

Kanmitlar:
e B.4.1.1.0¢gretim Elemani Atama Yukseltme ve Performans Olcutleri Yonergesi
e B412D retim_FElemanlari Islem Basamaklari Akis Divagrami

e B.4.1.3.0gretim Uyesi Uzmanlik Alanlari

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Egitim  kalitesinin  siirdiiriilebilirligini  saglamak amaciyla, bdliimiimiizde ders
gorevlendirmeleri yapilirken 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ile ders igeriklerinin uyumu
esas alinmaktadir (Kanit B.4.2.1). Bu uyum, bdliim kurulu kararlar1 dogrultusunda diizenli olarak
gozden gecirilmekte ve gerektiginde giincellenmektedir.

Ogretim elemanlarimizin egitim-dgretim performansi; dgrenci geri bildirimleri ve akademik
basar1 izleme siirecleri araciligiyla siirekli izlenmekte ve gelisim alanlarma yonelik destekleyici
raporlar hazirlanmaktadir (Kanit B.4.2.2).

Kanitlar:

e B.4.2.1.0gretim_Elemanlarina_Gore Ders_Dagilimlari

e B.4.2.2.Ders Degerlendirme Anketi
B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Baskent Giindem baglikli egitim seminerleri diizenlenmis ve hem 6grenciler hem de akademik
personeller katilim saglamistir. Boylece hizmet ici egitimler gerceklestirilmistir (Kanit B.4.3.1, Kanit
B.4.3.2 ve Kanit B.4.3.3). Ogr. Gor. Ezgi Ay “Ogretim Eleman i¢in Kismi Zamanli Arastirma ve
Deneyim Destegi” kapsaminda 3 ay yurt disinda bulunmustur (Kanir B.4.3.4 ve Kanit B.4.3.5). Yayin
tesvik uygulamasi da bulunmaktadir ve bu dénem dort elemanimiz bagvurmustur (Kanit B.4.3.6,
Kanit B.4.3.7, Kanit B.4.3.8, Kanit B.4.3.9 ve Kanit B.4.3.10). Performans 6l¢lim sistemi
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bulunmaktadir ve her yil performans 6diilii almaya hak kazanan akademisyenler belirlenmektedir
(Kanmit B.4.3.11).
Kanitlar:

e B.4.3.1.Baskent Odyolojide Gundem_ I.Egitim Semineri
B.4.3.2.Baskent Odyolojide_Gundem_II.Egitim_Semineri
B.4.3.3.Baskent Odyolojide_Gundem III.Egitim Semineri
B.4.3.4.Yurt Disi_Gorevlendirme

B.4.3.5.Akademik Faaliyetleri Katilim_ve Destek Yonergesi
B.4.3.6.Yayin_Tesvik Talebi I
B.4.3.7.Yayin_Tesvik Talebi II
B.4.3.8.Yayin_Tesvik Talebi III

B.4.3.9.Yayin Tesvik Talebi IV

B.4.3.10.Yayin_Tesvik Talebi V

B.4.3.11.Performans Degerlendirme
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Odyoloji Boliimii’'nde ytriitiilen arastirma faaliyetleri, kurumun genel hedefleri ve stratejik plani ile
uyumlu olacak sekilde planlanmakta ve uygulanmaktadir (Kanit C.1.1.1). Boliimde, odyoloji
alaninda isitme ve denge bozukluklarimin tani, tedavi ve yonetimine odaklanan arastirmalar
ylriitilmekte; ayni zamanda multidisipliner alanda (fizik egitimi ve biyoistatistik) arastirmalar da
sirdiirilmektedir. Bu c¢alismalar araciligiyla alandaki bilimsel bilgi birikiminin gelistirilmesi
amaglanmaktadir. Yiriitiilen aragtirmalarin ¢iktilari, akademik yayinlar, konferans sunumlari ve saha
uygulamalar1 yoluyla paylagilmaktadir. (Kanit C.1.1.2)

Arastirma siireclerine iliskin planlamalar, donem baslarinda gergeklestirilen akademik kurul
toplantilarinda Bo6liim Bagkanligi koordinasyonunda ele alinmakta (Kanit C.1.1.3) ve Odyoloji
Boliimii Arastirma Gelistirme PUKO ¢evrimleri dogrultusunda sistematik bir yapi icerisinde
yuriitilmektedir (Kanit C.1.1.4). Bu kapsamda arastirma hedefleri belirlenmekte, yiirtitiilen
faaliyetler izlenmekte ve elde edilen c¢iktilar dogrultusunda gerekli iyilestirme adimlar
planlanmaktadir.

Boliimde yiiriitiilen arastirma faaliyetleri, ilgili tiim birimlerin katilimiyla uygulanmakta; proje sonug
raporlari, akademik personel performans degerlendirme raporlari, paydas anketleri ile ulusal ve
uluslararasi siralamalar gibi araglar kullanilarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir (Kanit C.1.1.5).
Universite genelinde arastirma-gelistirme siiregleri, teknoloji ve yenilik yoluyla toplumsal fayda
iiretme Onceligi dogrultusunda yiiriitilmekte olup tiim birimler bu c¢ercevede faaliyetlerini
siirdiirmektedir (Kanit C.1.1.6).

Arastirma siireglerine iligkin izleme ve degerlendirme sonuglari dogrultusunda gerekli dnlemler
alimmakta ve siirekli iyilestirme ¢aligmalar1 hayata gegirilmektedir (Kanit C.1.1.7).

Kanitlar

C.1.1.1_Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi

C.1.1.2 Kongre Bildiri Kitapcigi

C.1.1.3_Akademik Kurul

C.1.1.4 BU SBF ODY_ Arastirma Gelistirme PUKO Donguleri
C.1.1.5 2024-2025 Hedef izleme ve Takip Tablolari

C.1.1.6_ ARGE PUKO Dongusu Teknoloji Transfer Ofisi
C.1.1.7_ARGE ve Bilimsel Faaliyetler Komisyon Kararlari

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Aragtirma faaliyetlerinde kullanilan i¢ ve dis kaynaklarin gesitliligi ve kullanim diizeyleri yillar
bazinda izlenmekte ve analiz edilmektedir. Mevcut durumda dis kaynak kullanimi1 bulunmamakla
birlikte, iiniversite tarafindan saglanan laboratuvar altyapisi, modern teknik donanim ve deneyimli
akademik kadro i¢ kaynaklar kapsaminda yiiriitiilen aragtirmalar1 desteklemektedir (Kanit C.1.2.1)
Kaynaklarin yillara goére dagilimi dikkate alinarak ihtiyaglar belirlenmekte ve bu dogrultuda
gerekli iyilestirme siiregleri uygulanmaktadir. (Kanit C.1.2.2)

Boliimde yiiriitiilen arastirmalar agirlikli olarak odyoloji alanina 6zgli ¢alismalar olup, bu
kapsamda boliime tahsis edilmis 6zel bir arastirma biitgesi bulunmamaktadir. Bununla birlikte,
aragtirma stratejisi dogrultusunda dis kaynak kullaniminin artirilmasi amaciyla, 6zellikle 2026
yilin1 da kapsayacak sekilde son sinif 6grencilerinin TUBITAK projelerine yonlendirilmesi tesvik
edilmektedir.
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Program kapsaminda yer alan ODY495 Arastirma Onerisi Hazirlama (Kanit C.1.2.3) ve ODY432
Bitirme Projesi (Kanit C.1.2.4) dersleri aracilifiyla 6grencilerin aragtirma siireglerine katilimi
desteklenmekte; bu dersler yoluyla arastirma planlama, uygulama ve raporlama siireclerine iliskin
bilgi ve becerilerin kazandirilmasi hedeflenmektedir. Bu ¢ergevede yiiriitiilen ¢aligmalarla odyoloji
alanindaki arastirmalarin niteliginin ve verimliliginin artirilmasi amaglanmaktadir (Kanit C.1.2.5).

Kanitlar

C.1.2.1_Laboratuvar Raporlari

C.1.2.2 Bolum Kalibrasyon Formu

C.1.2.3 ODY495_izlence

C.1.2.4 ODY432_lzlence

C.1.2.5 Ic_ve Dis_Kaynaklar PUKO Donguleri

C.2. Arastirma Yetkinligi, Isbirlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Odyoloji Boliimii akademik kadrosu, arastirma faaliyetlerini yliriitebilecek yetkinlik ve birikime
sahip dgretim elemanlarindan olusmaktadir. Baskent Universitesi Odyoloji Béliimii’niin akademik
kadrosunda 12 akademik personel bulunmaktadir. Akademik kadronun unvanlara gore dagilimi 1
profesor, 1 dogent, 4 doktor dgretim iiyesi, 2 dgretim gorevlisi ve 3 arastirma gorevlisidir. Doktora
derecesine sahip dgretim elemanlarmin doktora derecelerini aldiklart kurumlar Marmara Universitesi,
Orta Dogu Teknik Universitesi, Hacettepe Universitesi, Ankara Universitesi ve Baskent
Universitesi’dir. Boliimiin akademik kadrosu multidisipliner alanlar1 da kapsayacak sekilde, arastirma
yetkinligine ve birikimine sahip bilim insanlarindan olugsmaktadir. Akademik kadronun disiplinlere
gore dagiliminda Odyoloji, Odyoloji ve Konusma Bozukluklari, Fizik Egitimi ve Biyoistatistik
alanlar1 yer almaktadir. Ayrica bir arastirma gorevlisi yiiksek lisans egitimini T1bbi Biyoloji (2023) ve
Odyoloji (2025) alaninda tamamlamis, bir bagka arastirma gorevlisi ise Fizyoloji (2025) alaninda
yiiksek lisans egitimini tamamlamig ayni alanda doktora egitimine devam etmektedir. Buna gore
boliimiin arastirma hedefleri ile uyumlu olarak multidisipliner isbirligi i¢inde ¢alistigi, arastirma
yapmak i¢in gerekli birikime ve uzmanliga sahip oldugu goriilmektedir. Akademik kadro; farkli
unvanlarda gorev yapan Ogretim iiyeleri, 6gretim gorevlileri ve arastirma gorevlilerinden meydana
gelmekte olup, odyoloji ve iligkili alanlarda multidisipliner bir yapiya sahiptir. (Kanit C.2.1.1; Kanit
C.2.1.2).

Boliim, akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinliklerinin gelistirilmesini desteklemek
amaciyla cesitli bilimsel faaliyetlere katilmasini1 desteklemektedir. Bu kapsamda 23-25 Ekim 2025
tarihlerinde diizenlenen “4th International Congress of the Mirko Tos Hearing Research Center - I¢
Kulak Hastaliklarinda Preklinik, Klinik ve Inovatif Yaklasimlar: “Multidisipliner Sempozyum”
etkinliginde akademik personel, oturum baskanligi gorevlerini iistlenmis; bdliimde yiriitiilen
caligmalar sozlii bildiriler araciligiyla paylasilmistir (Kanit C.2.1.3, Kamit C.2.1.4).

Ayrica akademik personelin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katilimi1 desteklenmekte; bu
kapsamda sozlii ve poster bildiriler sunulmakta, oturum baskanligr ve konusmacilik gibi gorevler
iistlenilmektedir (Kanit C.2.1.5).
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Kanitlar

C.2.1.1_Akademik Personel Yetkinlik Kadrosu
C.2.1.2_Akademik kadro

C.2.1.3 Kongre web_sayfasi

C.2.1.4 Yurt Ici Kongre Katilim Belgesi
C.2.1.5_Yurtdisi_ Kongre Katilim Belgesi

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Bolim Akademik personelinden bir kisi Eyliil-Aralik 2025 araliginda Belgika KU Leuven
Universitesi Sinirbilim Béliimii’nde alaniyla ilgili arastirma yapmak, laboratuvarda ¢alismak
amaciyla kismi zamanl davetli arastirmaci olarak gorev almistir (Kanit C.2.2.1)

Bolim akademik personeli tarafindan, kurum i¢i multidisipliner ¢alisma anlayisi dogrultusunda
farkli disiplinlerle isbirligi i¢inde arastirmalar yiiriitilmekte olup, bu tiir calismalar boliim
tarafindan desteklenmekte ve tesvik edilmektedir (Kanit C.2.2.2).

Kurumlar arasi1 ve multidisipliner ¢alismalar sonucunda iiretilen arastirma ¢iktilari, ulusal ve
uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanmakta ve bilimsel toplantilarda sunulmaktadir (Kanit
C.2.2.3, Kanit C.2.2.4).

Kanitlar
e (.2.2.1 Ogretim Flemani icin Kismi Zamanli Arastirma ve Deneyim_ Destegi
e (.2.22 Kurum_ici Multidisipliner_Calisma
e (.2.2.3 Ankara Universitesi ve Baskent Universitesi Calisma_Bildirisi
e (.2.2.4 Odyoloji_ve Fizyoloji Multidisipliner Calisma Basvuru Formu

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Universite genelinde Ogretim elemanlarmin arastirma performanslari, her akademik yil igin
belirlenen Olgiitler dogrultusunda 1 Ekim — 30 Eyliil tarihleri arasinda degerlendirilmekte ve
Akademik Personel Olgme ve Degerlendirme Sistemi aracihigiyla izlenmektedir (Kanit C.3.1.1).
Aragtirma performansina iliskin veriler; yayin, proje, girisim ve bilgi transferi kategorileri altinda
toplanmakta ve degerlendirilmektedir.

Ogretim elemanlar1, akademik faaliyetlerine iliskin bilgileri Akademik Veri Sistemi iizerinden
girmekte ve bu veriler birim ve iiniversite diizeyinde izlenmektedir (Kanit C.3.1.3).

Akademik personelin bireysel faaliyetlerinin degerlendirilmesi sonucunda Universite tarafindan
unvanlara gore akademik performans beklentisi olup akademik performans degerlendirmesi
sonucunda tesvik ve 6diil mekanizmasi1 uygulanmaktadir (Kanit C3.1.4).

Akademik yil sonunda boliim ve fakiilte bazinda arastirma faaliyetleri raporlanarak Rektorliige
sunulmaktadir (C3-4 Arastirma Faaliyet Tablosu).

Kanitlar

e (C.J3.1.1 Ogretim_Elemani_Atama Yukseltme ve Performans_Olcutleri
e (.3.1.2 Akademik Personel Performans Olcme ve Degerlendirme Sistemi
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e (.3.1.3_Arastirma_Performansinin_Izlenmesi_ve_Degerlendirilmesi PUKO_Donguleri
C.3.2. Ogretim Elemani / Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Akademik personelin aragtirma ve gelistirme performansi, atama ve yiikseltme 6lgiitleri ile akademik
tesvik ve 0diill mekanizmalar1 cergevesinde degerlendirilmektedir (Kanit C.3.2.1). Performans
degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda tesvik uygulamalan yiiriitiilmekte ve arastirma faaliyetlerinin
artirllmasi1 amaglanmaktadir.

Bolim Ogretim elemanlar: tarafindan yiiriitiilen projeler ve gerceklestirilen yayinlar yillik olarak
izlenmekte; bu kapsamda ulusal ve uluslararasi dergilerde yayimlanan makaleler ile bilimsel
toplantilarda sunulan bildiriler performans gostergeleri arasinda yer almaktadir (Kanit C.3.2.2).

Kanitlar

e (.3.2.1 Akademik personel atama puanlama cizelgesi
e (.3.2.2 Odyoloji_Boliimii_ Ogretim_Elemanlari 2025 Yayin Tablosu

<[> BASKENT UNIVERSITESI | S



37

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katk Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

e Boliimiimiizde “Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Koordinatorliigi” tarafindan gorev
tanimi ve is akis planmi olusturulmustur (Kanit D.1.1.1).

e Birimimizde yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetleri, Baskent Universitesi’nin toplumsal katki
politikas1 ve stratejik hedefleri dogrultusunda planlanmakta ve uygulanmaktadir.
Universitenin toplum saghgmi Onceleyen, farkindalik artirmayr ve yasam Kkalitesini
gelistirmeyi hedefleyen yaklagimi, birim uygulamalarinin temel ¢ergevesini olusturmaktadir.

e Baskent Universitesi’nin toplumsal katki politikas1 ve stratejileri ile uyumlu olarak
boliimiimiiz tarafindan gerceklestirilen bu toplumsal katki faaliyetleri Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglarindan “3. Saglik ve Kaliteli Yagam” ekseninde “3.d. Basta gelismekte olan
iilkeler olmak tizere biitiin iilkelerin ulusal ve kiiresel saglik risklerine kars1 erken uyari, riski
azaltma ve risk yonetimi kapasitelerinin giiclendirilmesi” maddesi ile uyumludur (Kanit
D.1.1.2). Buna gore giiriiltii nedeniyle tanilanmamis ve tedavi edilmemis isitme kayiplari
bireylerin mesleki, egitsel, sosyal yasantisint olumsuz etkileyebilmektedir. Bu kapsamda
akademisyenlere ve 0&grencilere yonelik bilgilendirme faaliyeti ve kampis alanlari
vurgulanarak giiriltiiniin mesleki ve egitime olan etkileri konusunda farkindalik saglanmasi
amaclanmis ve degerlendirme sonuglarina gore farkindaligin saglandigi goriilmiistiir.

e Toplumsal katki faaliyetleri, ic ve dis paydaslarin aktif katilimi ile yiiriitiilmektedir. I¢
paydaslar arasinda akademik personel ve 6grenciler yer almakta; 6grenciler toplumsal katki
siireclerine planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarinda dogrudan dahil edilmektedir.
Bu siire¢, Ogrencilerin mesleki sorumluluk bilinci kazanmalarini ve topluma yonelik
farkindalik gelistirmelerini desteklemektedir.

e Dis paydaslar kapsaminda tiniversite blinyesindeki farkli fakiilteler, 6grenciler, idari personel
ve ilgili hedef gruplar ile is birligi yapilmaktadir. Ayrica Baskent Universitesi Kurumsal
Iletisim Fakiiltesi (BUKIK) destegi ile faaliyetlerin afis ve brosiir tasarimlari
gerceklestirilmektedir.

Kanaitlar

-

1- D.1.1.1.Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Koordinatdrligii Is Akis Plani

2- D.1.1.2.Surdurulebilir_Kalkinma Amaclari

D.1.2. Kaynaklar

e Boliimiimiizde yiiriitiillen “Bagkent Odyoloji’de Gilindem” seminerleri kapsaminda, sektor
paydaslart ile is birligi yapilmis ve etkinlikler Odyoloji Egitim ve Arastirma Laboratuvari’nda
gergeklestirilmistir. Laboratuvarin fiziksel kapasitesi, seminerlerin etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesine olanak saglamistir.

e Saglik Bilimleri Fakiiltesi'ne yonelik Ar-Ge ve Akademik Vizyon Seminerleri, bolim
akademik personelinin katkilar1 ve akademik dayanigsmasi ile yiiriitiilmiis; seminerler igin
Saglik Bilimleri Fakiiltesi dersliklerinden yararlanilmigtr.

e Sosyal sorumluluk projeleri, ders kapsaminda planlanmis ve egitim-6gretim faaliyetleri
cercevesinde gergeklestirilmistir. Projelerin uygulanabilmesi i¢in Baskent Universitesi Tip ve
Saglik Bilimleri Arastirma Kurulu’ndan etik onay alinmistir. Bu siiregte Baskent Universitesi
Saglik, Egitim ve Miihendislik Fakiilteleri ile is birligi yapilarak farkli fakiiltelerdeki
ogrencilere ulagilmastir.
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e Tim seminer ve projelerin duyurulmas: i¢in Baskent Universitesi Kurumsal Iletisim
Koordinatorliigii (BUKIK) destegiyle afis ve brosiirler hazirlanmaistir.

D.2. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

e Boliimiimiiz tarafindan Baskent Universitesi’nin toplumsal katkisini gii¢lendirici nitelikte “ODY
338/392 Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet” dersi kapsaminda (Kanit D.2.1) ii¢ toplumsal
faaliyet yiiriitilmiistiir.

e Yiiriitilen toplumsal faaliyetler, Subat-Haziran 2025 tarihleri arasinda dersi yiiriiten 6gretim
elemaninin koordinatérliigiinde dgrenciler tarafindan gergeklestirilmistir. ilk faaliyet kapsaminda,
kampiisiin genel olarak sessiz, sakin ve huzurlu bir ortam olmasina karsin, zaman zaman farkinda
olunmadan gereksiz giiriiltiilii ortamlarin olusabildigi ve bu durumun G&grenciler {izerindeki
olumsuz etkilerine dikkat g¢ekmek amaciyla “Sessiz Kampiis” baslikli bir kamu spotu
hazirlanmistir. Bu dogrultuda, 6grenciler tarafindan bilgilendirici bir video olusturulmustur (Kanit
D.2.2). Sunum video, brosiir ve afis ile desteklenmistir (Kanit D.2.3). Hazirlanan materyaller
Miihendislik ve Egitim Fakiiltesi 6grencilerine sunulmus; sunumlarin ardindan katilimcilarin
giiriiltiiye yonelik farkindalik diizeyleri “Genglerin Giiriiltiiye Y&nelik Tutumlart Olgegi
(YANS-Tr)” kullanilarak degerlendirilmis ve elde edilen veriler dogrultusunda bir rapor
hazirlanmigtir (Kanit D.2.4 , Kanit D.2.5 ve Kanit D.2.6).

e Ikinci faaliyette, isitme kayipli bireylerin giinliik aktivitelerini yerine getirirken iletisimde
yasadiklar1 zorluklar1 fark ettirme ve engellilerin diger bireylerden farkli olmadigi bilincini
yaratmak amaciyla “Sessizligimi Deneyimle” baslhikli bir faaliyet gergeklestirilmistir. Ogrencileri
faaliyete davet amaciyla brosiir hazirlanmistir (Kanit D.2.7) Bu faaliyette Baskent Universitesi
ogrencilerinde igitme kaybi simiilasyonu yaratilarak kelime anlatma oyunlar1 ve son heceden
kelime liretme oyunu oynatilmis, isitmedeki hafif kaybin bile iletisim iizerinde ne kadar etkili
oldugunu fark etmeleri saglanmistir. Etkinlik sirasinda video kayd: almarak 12 Mayis Isitme ve
Konugsma Engelliler Giinii’nde sosyal medyada yaymlanmistir (Kanit D.2.8 ve Kanit D.2.9).

e Uciincii faaliyette, akademik personelin isitme kayipli dgrencileri oldugu zaman sinif ortaminda
yapabilecekleri diizenlemeler ve ders anlatimi sirasinda dikkat etmesi gereken noktalar
hakkindaki farkindaligimi artirmak amaciyla “Akademisyenlere Yonelik Isitme Kaybi Olan
Ogrenciler Hakkinda Bilgilendirme” bashikli faaliyet gerceklestirilmistir. Bu faaliyette Saglik
Bilimleri Fakiiltesi’nde gérev yapmakta olan akademik personelin uygun oldugu zaman araligi
belirlenerek &grenciler tarafindan hazirlanan “Akademisyenlere Yonelik Isitme Kaybi Olan
Ogrenciler Hakkinda Bilgilendirme Kilavuzu” ile isitme kayipli dgrencileri oldugu zaman smif
ortaminda yapabilecekleri diizenlemeler ve ders anlatimi sirasinda dikkat etmesi gereken noktalar
hakkinda bilgilendirme yapilmistir (Kanit D.2.10). Bilgilendirmenin etkililigini ve gerekliligini
degerlendirmek i¢in bilgilendirme Oncesi ve sonrasi Ogrenciler tarafindan olusturulan anket
sorular1 uygulanmistir (Kanit D.2.11).

e Boliimiimiiziin ders katalogunda, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin ihtiyaclarina
cevap verebilen ve deger yaratan oOgrenciler yetistirebilmek amaciyla ODY140/233 Ozel
Gereksinimi Olan Bireyler dersi bulunmaktadir (Kanmit D.2.12). Bu ders kapsaminda sigara
bagimlilig1, teknoloji bagimliligi ve alkol bagimliligi hakkinda {i¢ ayr1 video hazirlamistir.
Videolar boliimiin sosyal medya hesaplarindan yaymlanmigtir (Kanit D.2.13, Kanit D.2.14 ve
Kanit D.2.15). Ayrica 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii kapsaminda, Baskent Universitesi
Odyoloji Boliimii Ogrenci Toplulugu (BUODTO) tarafindan “Engelleri Birlikte Asalim” isimli
video hazirlanarak boliimiin sosyal medya hesabindan yayilanmistir (Kanit D.2.16).

e Toplumsal katki siirecinin yiiriitiilmesinde akademik personel ve 0&grenciler aktif rol
oynamaktadir. Boliim Ogretim elemanlari, uzmanlik ve ilgi alanlarina uygun cesitli konularda
webinarlar diizenlemektedir. Bu webinarlar hem dogrudan 6grencilere yonelik olabilir hem de
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https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Sessizli%C4%9Fimi%20deneyimle%20final%20rapor%281%29.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/bilgilendirme%20k%C4%B1lavuzu.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Akademisyenlere%20y%C3%B6nelik%20bilgilendirme%282%29.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=127140
https://www.instagram.com/reel/DF2Rps-NJJ9/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DHiHNGcNqxV/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DG2Wtb4tJd-/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DGuxscPtcqQ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
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Ar-Ge ve Akademik Vizyon Seminerleri araciligiyla fakiilte 6gretim elemanlart ile ¢evrimici
platformlar {izerinden topluma ulagsmay1 hedeflemektedir.

2025 yilinda diizenlenen bu egitimlere Ornek olarak, Ogrencilere yonelik olarak Erisci
Akademi’den Mine Tuna ve Hilal Ko&se tarafindan "Vestibiiler Degerlendirme ve
Rehabilitasyonda Yenilikler" baslikli seminer gerceklestirilmistir (Kanit D.2.17). Yine 6grencilere
yonelik diizenlenen Baskent Odyoloji’de Giindem seminerleri kapsaminda Dog. Dr. Hilal Burcu
Ozkan Atak tarafindan ise “Vakalarla Pediatrik Isitsel Rehabilitasyon” (Kanit D.2.18), Uzm. Ody.
Hilal K&se tarafindan “Isisel Potansiyel Kayit Uygulamalar” (Kanit D.2.19), Uzm. Ody. Edagiil
Durmaz ve Ody. Sevgi Yoksel tarafindan “Isitme Cihazi Uygulamalar” (Kanit D.2.20)
seminerleri diizenlenmistir. Ayrica, Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6gretim elemanlarina yonelik
"Akademik Yasamda Bilingli Farkindalik (Mindfulness) konulu Ar-Ge ve Akademik Vizyon
Semineri diizenlenmistir (Kanit D.2.21).

Bu faaliyetler, boliimiimiiziin toplumsal katki performansini artirmakta ve topluma yonelik
bilinglendirme c¢aligmalarin1 desteklemektedir. Uygulanan seminerler ve egitimler, toplumsal
ihtiyaclara cevap verme amaci tagiyan siirecler olarak biiyiik bir islevsellik saglamaktadir.

Kanitlar

1- D.2.1.0DY392 Ders_lIzlencesi
2- D.2.2.Sosyal_Sorumluluk_Projesi Video
3- D.2.3.Sosyal Sorumluluk Projesi_Afis/Brosur

4- D.2.4.Sosyal Sorumluluk Projesi Raporu
5- D.2.5.Sosyal_Sorumluluk Projesi_Raporu

6- D.2.6.Sosvyal Sorumluluk Projesi Raporu

7- D.2.7.Sosyal Sorumluluk Projesi Afis/Brosur
8- D.2.8.Sosyal Sorumluluk Projesi Video

9- D.2.9.Sosyal Sorumluluk Projesi_Raporu
10- D.2.10.Sosyal_Sorumluluk Projesi_Bilgilendirme_Kilavuzu

11- D.2.11.Sosyal_Sorumluluk Projesi_Raporu

12- D.2.12.0DY 140_Ders_Izlencesi

13- D.2.13.0DY_140_Dersi_Sigara Bagimliligi_Videosu
14- D.2.14.0DY 140_Dersi_Teknoloji_Bagimliligi_Videosu
15- D.2.15.0DY 140 _Dersi_Alkol Bagimliligi_Videosu

16- D.2.16.3Aralik_Dunya_Engelliler Gunu_Videosu

17- D.2.17.Vestibuler Degerlendirme ve Rehabilitasyvonda Yenilikler Afisi
18- D.2.18.0dyolojide_Gundem_Seminerleri Afisi

19- D.2.19.0dyolojide_Gundem_Seminerleri_Afisi

20- D.2.20.0dyolojide_Gundem_Seminerleri_Afisi

21- D.2.21.0dyolojide_Gundem_Seminerleri_Afisi
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https://www.instagram.com/p/DJ34pZYsqCd/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DPD5ARDDM1G/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DRPSa0JDKJB/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DRjpuZJDGjk/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DSsZ6FujB2m/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=127392
https://www.instagram.com/reel/DJrPVCrsi3A/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Sessiz%20kampu%CC%88s%20afis%CC%A7%20ve%20bros%CC%A7u%CC%88r.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/sessiz%20kampu%CC%88s%20final%20rapor%20%283%29.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Final%20Raporu%202.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Final%20Raporu%203.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/sessizlig%CC%86imi%20deneyimle%20afis%CC%A7%20ve%20bros%CC%A7u%CC%88r.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://www.instagram.com/reel/DJjKK07N4Ml/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Sessizli%C4%9Fimi%20deneyimle%20final%20rapor%281%29.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/bilgilendirme%20k%C4%B1lavuzu.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Akademisyenlere%20y%C3%B6nelik%20bilgilendirme%282%29.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=127140
https://www.instagram.com/reel/DF2Rps-NJJ9/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DHiHNGcNqxV/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DG2Wtb4tJd-/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DGuxscPtcqQ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DJ34pZYsqCd/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DPD5ARDDM1G/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DRPSa0JDKJB/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DRjpuZJDGjk/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DSsZ6FujB2m/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==

KANITLAR

Kanit No Kanit Tiirii Agiklama Tarih DO? ya Kodu/
Baglanti
A.l.1.1 Web Sayfasi Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi 2025 EK A.1.1.1
A.l1.1.2 Web Sayfasi Bolum_Organizasyon Semasi 2025 EK A.1.1.2
A.1.1.3 Web Sayfasi Bolum Akademik Kadrosu 2025 EK A.1.1.3
A.l.14 Web Sayfasi Bolum_Kalite Koordinatorlugu 2025 EK A.1.14
A.1.15 Belge 20 Subat 2025 Bolum_ Akademik Kurul Karari D Maddesi 20.02.2025 EK A.1.1.5
A.1.1.6 Belge 20 Subat 2025 Bolum_ Akademik Kurul Karari B E Maddeleri 20.02.2025 EK A.1.1.6
A.l.1.7 Belge 18_Eylul 2025 Bolum_ Akademik Kurul Karari B_E Maddeleri 18.09.2025 EK A.1.1.7
A.1.1.8 Belge 27 Kasim 2025 Bolum KGS Tutanagi 27.11.2025 EK A.1.1.8
A.1.1.9 Web Sayfasi Bolum_Komisyon ve Koordinatorlukleri 2025 EK_A.1.19
A.1.1.10 Web Sayfasi Bolum_Komisyon ve Koordinatorluk Gorev Tanimlari Is Akis Semalari 2025 EK A.1.1.10
A.l.1.11 Web Sayfasi Bolum_Kalite Sistemi Usul ve Esaslari 2025 EK A.1.1.11
A.1.1.12 Web Sayfasi Bolum 2025 TSE Dokumanlari 2025 EK_A.1.1.12
A.1.1.13 Belge 21 Subat 2025 Akademik Kurul Tutanagi 14 Madde 21.02.2025 EK A.1.1.13
A.1.1.14 Belge Bolum_KGS Tutanagi 2025 EK A.1.1.14
A.1.1.15 Belge 29 Mayis 2025 Akademik Kurul Tutanagi C Maddesi 29.05.2025 EK A.1.1.15
A.l1.1.16 Belge Bolum Ic ve Dis Paydas Formlari 2025 EK A.1.1.16
A.1.1.17 Belge 18 Eylul 2025 Akademik Kurul Tutanagi EK 5 Toplanti Takvimi 18.09.2025 EK A.1.1.17
A.1.1.18 Web Sayfasi Bolum PUKO Donguleri 2025 EK A1.1.18
A.1.1.19 Web Sayfasi Bolum_Faaliyet Is Akis Semalari 2025 EK A1.1.19
A1.2.1 Belge 20 Subat 2025 Akademik Kurul Tutanagi 20.02.2025 EK A.1.2.1
A.122 Belge 29 Mayis 2025 Akademik Kurul Tutanagi 29.05.2025 EK A.1.2.2
A.123 Belge 18 Eylul 2025 Akademik Kurul Tutanagi 18.09.2025 EK A.1.23
A.1.2.4 Belge 27 Kasim 2025 Akademik Kurul Tutanagi 27.11.2025 EK A.1.24
A.1.2.5 Belge 2025 Bolum Genel KGS Degerlendirme Tutanagi 2025 EK A.1.2.5
A.1.2.6 Belge Ders_Katalog Revize Calismalari 2025 EK A.1.2.6
A.1.2.7 Belge Bolum_Bes_Yillik Stratejik Plan 2025 EK A.1.2.7
A.1.2.8 Web Sayfasi Bolum Oz Degerlendirme Raporlari 2025 EK A.12.8
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191477
https://odb.baskent.edu.tr/kw/akademik_kadro.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191477
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191471
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191471
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191472
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191467
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=205921
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191485
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191572
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191573

A.1.29 Web Sayfasi Bolum_ Web_Sitesi 2025 EK _A.12.9
A.1.2.10 Web Sayfasi Kurumsal Webmail ve Yonetim Bilgi Sistemi 2025 EK A.1.2.10
A.1.2.11 Belge Bolum TSE Proses Akis Planlari 2025 EK A.1.2.11
A.1.2.12 Belge Bolum TSE Proses Takip Plani 2025 EK A.1.2.12
A.1.2.13 Belge Bolum TSE Hedef Takip Planlari 2025 EK A.1.2.13
A.l12.14 Belge Bolum TSE Hedef Izleme Formlari 2025 EK A.1.2.14
A.12.15 Belge Bolum TSE Prosedurleri 2025 EK A.1.2.15
A.1.2.16 Belge Bolum_ TSE Talimatlari 2025 EK A.1.2.16
A.1.2.17 Belge Bolum TSE SWOT _Analizi 2025 EK A.1.2.17
A.1.2.18 Belge Bolum_TSE Risk Yonetimi 2025 EK A.1.2.18
A.1.2.19 Belge Bolum_TSE Duzeltici Faaliyet Raporu 2025 EK A.1.2.19
A.1.2.20 Belge 2025 Bolum Genel KGS Degerlendirme Tutanagi 2025 EK A.1.2.20
A.1.2.21 Belge 29 Mayis 2025 Akademik Kurul Tutanagi 29.05.2025 EK A.1.2.21
A.1.3.1 Web Sayfasi Baskent Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi Toplantilari 2025 EK A.1.3.1
A.1.32 Belge Bolum TSE SWOT Analizi 2025 EK A.1.3.2
A.133 Belge Bolum TSE Risk Yonetimi 2025 EK A.133
A.134 Belge Ogrenci_Ders Degerlendirme Anketi Sonuclari 2025 EK A.1.34
A.1.35 Belge Bolum Mezun Takip_ Sistemi 2025 EK A.1.3.5
A.13.6 Belge Dis Paydas Degerlendirmeleri 2025 EK A.1.3.6
A.l4.1 Web Sayfasi Baskent Universitesi_Stratejik Plan_2023 2033 2025-2033 EK_A 141
A.142 Web Sayfasi Baskent Universitesi_Ic_Denetleme Sistemi 2025 EK _A.142
A.143 Web Sayfasi Bolum_ Web_ Sitesi_Kalite Sekmesi 2025 EK A.143
A.14.4 Web Sayfasi Baskent_Universitesi KGS Web_Sitesi 2025 EK A 144
A.145 Belge Bolum_TSE Belgeler 2025 EK A.145
A.1.5.1 Web Sayfasi Bolum_Web_Sitesi Duyurular Sekmesi 2025 EK_A.1.5.1
A.152 Sosyal Medya Bolum_Sosyal Medya Duyurulart 2025 EK_A.1.52
A2.1.1 Web Sayfasi Bolum_Misyon Vizyonu 2025 EK_A2.1.1
A22.1 Web Sayfasi Bolum_Stratejik Amac_ve Hedefler 2025 EK A22.1
A222 Belge Bolum 2025 Stratejik Hedefleri 2025 EK A222
A23.1 Belge Bolum 2025 Performans Raporu 2025 EK A.23.1
A232 Web Sayfasi Baskent Universitesi Performans Degerlendirme_Sistemi 2025 EK_A232
A3.1.1 Web Sayfasi Baskent Universitesi_Yonetim_Bilgi Sistemi 2025 EK A3.1.1
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https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191573
https://www.baskent.edu.tr/tr/akademik
https://bedam.baskent.edu.tr/urun/iso-190112018-denetim-sistemi-ic-tetkik-egitimi-cevrimici-uzaktan-egitim/
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/stratejik_plan/stratejik-plan-2023-2033.pdf
https://bedam.baskent.edu.tr/iso-190112018-denetim-sistemi-ic-tetkik-egitimi/
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=205921
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/index.php
https://odb.baskent.edu.tr/kw/index.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191572
https://www.instagram.com/baskentuniodyoloji/
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191461
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=191476
https://performans.baskent.edu.tr/
https://www.baskent.edu.tr/tr/akademik

A3.12 Web Sayfasi Baskent Universitesi Elektronik Belge Yonetim Sistemi 2025 EK A3.12
A313 Web Sayfasi Baskent Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi 2025 EK A3.1.3
A32.1 Web Sayfasi Baskent Universitesi_Genel Politika Dokumani 2025 EK A32.1
A34.1 Web Sayfasi Bolum_ Web_Sitesi 2025 EK A34.1
A4.l.l Belge Ic_ve Dis Paydas Listesi 2025 EK A4.1.1
A4.12 Belge Ic_ve Dis Paydas Koordinatorlugu Calisma Usul ve Esaslari 2025 EK A4.12
A4.13 Belge Ic_Paydas Gorus_Anketi 2025 EK A4.13
A4.l14 Belge Dis_Paydas_Gorus_Anketi_Sonuclari 2025 EK A4.1.4
A4.1.5 Belge 2025 2026 Ders Katalogu 2025 EK A.4.1.5
A42.1 Belge Ogrenci_Ders_Degerlendirme Anketi 2025 EK A4.2.1
A422 Belge Ogrenci_Ders Degerlendirme Anketi Raporu 2025 EK A422
A4.23 Belge Akademik Kurul Toplantisi Bahar 29.05.2025 EK A423
A424 Belge Akademik Kurul Toplantisi Guz 18.09.2025 EK A424
A425 Belge Akademik Danismanlik Toplanti 1 Sinif 19.12.2025 EK A425
A4.2.6 Belge Akademik Danismanlik Toplanti 3 Sinif 26.09.2025 EK A42.6
A43.1 Web Sayfasi Mezunlarla_Iletisim_Koordinatorlugu 2025 EK A43.1
A432 Web Sayfasi Mezunlarla_Iletisim_Koordinatorlugu Gorev_Tanimlari ve Is Akis Plani 2025 EK A432
A433 Belge Mezun_Takip Sonuc Raporu 2025 2025 EK A433
A434 Web Sayfasi Odyoloji Bolumu _Ic ve Dis Paydaslar 2025 EK A434
A5.1.1 Web Sayfasi Baskent Universitesi Uluslararasilasma_Politikasi 2025 EK_AS. LI
A5.12 Web Sayfasi Gorev_Tanimlari_ve Is_Akislari 2025 EK_AS5.12
AS5.1.3 Web Sayfasi Bolum_Erasmus_Koordinatoru Gorev_ve Sorumluluklari 2025 EK AS.13
AS5.1.4 Web Sayfasi Bolum Web_Sayfasi Erasmus HUSBIK Program 2025 EK AS514
A5.1.5 Web Sayfasi Ferrara Universitesi_Is_Birligi Anlasmasi 2025 EK_AS1S
AS52.1 Web Sayfasi Uluslararasi_Iliskiler ve Degisim Programlari Koordinatorlugu 2025 EK AS52.1
AS522 Web Sayfasi Erasmus_Uygulama El Kitabi 2025 2025 EK_A522
AS53.1 Belge Ogretim_FElemani Icin Kismi_Zamanli Arastirma ve Deneyim Destegi 2025 EK _A.5.3.1
AS532 Belge Odyoloji Bolumu Ogretim Elemanlari 2025 Yayin Listesi 2025 EK A.53.2
B.1.1.1 Belge Odyoloji_ Bolumu Cekirdek Egitim Programi (CEP).pdf 2025 EK B.1.1.1
B.1.1.2 Resmi Yazi Odyoloji DKT CAP_Senato Karari.docx 24.11.2025 EK_B.112
B.1.1.3 Resmi Yazi MEB Ozel Ogretim Kurumlar1 resmi_ yazisi.pdf 31.01.2025 EK B.1.1.3
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https://tip.baskent.edu.tr/kw/genel.php?id=9755
https://ogrenci.baskent.edu.tr/tr/
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/Kalite_Guvence_Genel_Politika_Dokumani(1).pdf?birim=577&menu_id=12
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?dil=TR&birim=250&menu_id=2&birimid=205921
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birimid=191471&dil=TR&birim=250&menu_id=31
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birimid=191472&dil=TR&birim=250&menu_id=31
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birimid=191574&dil=TR&birim=250&menu_id=31
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/Uluslararasilasma_Genel_Politika_Dokumani.pdf?birim=577&menu_id=12
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birimid=191472&dil=TR&birim=250&menu_id=31
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Odyoloji%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemalar%C4%B1%281%29.pdf?birim=250&menu_id=31&birimid=191572&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birimid=191472&dil=TR&birim=250&menu_id=31
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/4_Ferrara-BaskentAggrementAsil.pdf?dil=TR&birim=250&menu_id=31
https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=161&menu_id=26
https://uik.baskent.edu.tr/kw/upload/161/dosyalar/2025-uygulama-el-kitabi.pdf?birim=161&menu_id=141
https://egitim.yok.gov.tr/documentFiles/17594056261.Odyoloji%20Ulusal%20%C3%87ekirdek%20E%C4%9Fitim%20Program%C4%B1%E2%80%8B.pdf
https://ookgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2025_01/31172847_odyolog1.pdf

B.1.1.4 Analiz Raporu Odyoloji_Lisans Programlari Mufredat incelemesi .docx 2025 EK B.1.1.4
B.1.1.5 Analiz Raporu Ogretim_Uyesi Miifredat Geribildirim Raporu.docx 2025 EK B.1.1.5
B.1.1.6 Anket Sonucu Program_Icerigine Yonelik Ogrenci_Anket Sonuglari.docx 2025 EK B.1.1.6
B117 Anket Sonucu Program Icergine Yonelik Mezun Anket Sonuglari.docx 2025 EK B.1.17
B.1.1.8 Anket Sonucy | <urum_Disi_Uzman_Yorumlari.docx 2025 EK B.1.1.8
B.1.1.9 Web sayfasi Odyoloji_Bolumu_ Egitim Komisyonu 2025 EK B.1.1.9
B.1.2.1 Belge 2025-2026_Akademik_Y1l_Katalogu 16.01.2025 EK_B.1.2.1
B.1.2.2 Resmi Yazi Mufredat Degisikligi Resmi Yazisi.pdf 21.08.2025 EK B.1.2.2
B.1.2.3 Resmi Yazi Mufredat Degisikligi Senato Karari .pdf 11.09.2025 EK B.1.2.3
B.1.24 Web sayfasi Akademik Personel Listesi 16.01.2025 EK B.1.24.
B.1.3.1 Belge Program Yeterlilikleri Kazanimlari 16.01.2025 EK B3.1.1
B.1.3.2 Belge Ders Kazanimlari Program Kazanimlar1 Eslestirme Tablosu 16.01.2025 EK B3.1.2
B.1.3.3 Belge Ornek Ders Izlencesi.docx 16.01.2025 EK B.1.3.3
B.1.3.4 Tutanak Ornek Akademik Kurul Karari.docx 18.09.2025 EK B.1.3.4
B.1.3.5 Belge Bilgi Paketi Bitirme Projesi Dersleri 16.01.2025 Lis L.].3.3 ve
devami

B.1.3.6 Belge TUBITAK_ Universite_Ogrencileri_Arastirma_Projeleri_Basvurusu.docx 16.01.2025 EK B.1.3.6
B.1.4.1 Web sayfasi Baskent Universitesi_Bilgi Paketi 16.01.2025 EK B.14.1
B.1.4.2 Belge Bilgi Paketi AKTS_ Gostergeleri 16.01.2025 EK B 142
B.1.4.3 Yonerge Bolum_Disi Mesleki Uygulama Y 6nergesi.pdf 21.03.2019 EK B.1.43
B.1.4.4 Web sayfasi Mesleki Uygulama IV Calisma Proseduru 2023 EK B.144
B.1.4.5 Ders Izlencesi Kurum Disi Uygulama Ders Izlencesi.docx 2025 EK B.1.4.5
B.1.4.6 Mail Ornegi Kurum Disi Uygulama Bilgilendirme Mail Ornegi.docx 21.09.2025 EK B.1.4.6
B.1.4.7 Web sayfasi Yuksekogretimde Ogrenci Hareketliligi El Kitabi 2025.pdf 20.02.2025 EK B.147
B.1.5.1 Belge Odyoloji Bolumu Egitim Ogretim Is Akis Semasi 19.01.2026 EK B.1.5.1
B.1.5.2 Web Sayfasi Odyoloji Alani Ulusal Cekirdek Egitim Programi (ODY-UCEP) 19.01.2026 EK B.1.5.2
B.1.5.3 Web Sayfasi Bolum_Koordinatorlukleri 19.01.2026 EK B.1.5.3
B.1.5.4 Web Sayfasi Odyoloji Program Ciktilari 19.01.2026 EK B.1.54
B.1.5.5 Belge 2025-2026 Guz Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi 19.01.2026 EK B.1.5.5
B.1.5.6 Belge Odyoloji Paydas Listesi 19.01.2026 EK B.1.5.6
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https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birimid=191471&dil=TR
https://listeler.baskent.edu.tr/katalog/akademik?dil=TR&birim=124-20252610
https://odb.baskent.edu.tr/kw/akademik_kadro.php
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilari&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilariMatrisi&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433403
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433404
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=kurumsal&inner=AKTS
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433404
https://docs.google.com/document/d/1zvu6aAOK10a1xFrUnAXSRawyn3sNZNDC/edit?birim=250&menu_id=45
https://uik.baskent.edu.tr/kw/upload/161/dosyalar/2025-uygulama-el-kitabi.pdf?birim=161&menu_id=141
https://egitim.yok.gov.tr/documentFiles/17594056261.Odyoloji%20Ulusal%20%C3%87ekirdek%20E%C4%9Fitim%20Program%C4%B1%E2%80%8B.pdf
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birimid=191471&dil=TR_
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilari&birim=124_

B.1.5.7 Web Sayfasi Odyoloji_Ozdegerlendirme Raporu 2024 19.01.2026 EK_B.1.5.7
B.1.5.8 Belge 20242025 Bahar Ders Degerlendirme Anket Sonuclari 19.01.2026 EK B.1.5.8
B.1.5.9 Tutanak Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 29 Mayis 2025 29.05.2025 EK B.1.5.9
B.1.5.10 Rapor Odyoloji Bolumu 2024-2025 Dis Paydas Raporu 19.01.2026 EK B.1.5.10
B.1.5.11 Rapor Odyoloji_ Bolumu 2025 Yili Mezun_Analiz Raporu 19.01.2026 EK B.1.5.11
B.1.5.12 Belge Odyoloji_ Bolumu Mufredati Degisikligi Senato Karari 11.09.2025 EK B.1.5.12
B.1.5.13 Belge Odyoloji DKT CAP Senato Karari 08.01.2026 EK B.1.5.13
B.1.5.14 Belge Odyoloji_ Bolumleri Son 3 Yil Tercihleri 20.01.2026 EK B.1.5.14
B.1.6.1 Web Sayfasi Odyoloji Bolumu Gorev_Tanimlari ve Is Akislari 19.01.2026 EK B.1.6.1
B.1.6.2 Belge SBF Gorev_Tanimlari_Ogretim_Uyesi 03.01.2025 EK B.1.6.2
B.1.6.3 Belge SBF Gorev_Tanimlari Ogr Gorevlisi 03.01.2025 EK B.1.6.3
B.1.6.4 Web Sayfasi SBF Odyoloji Programi Program Yeterlilikleri 19.01.2026 EK B.1.64
B.1.6.5 Web Sayfasi Odyoloji Programi Ders - Program Kazanimlari Matrisi 19.01.2026 EK B.16.5
B.1.6.6 Belge Is Akis semasi Mesleki Uygulama I 19.01.2026 EK B.1.6.6
B.1.6.7 Belge Is Akis semasi Mesleki Uygulama II 19.01.2026 EK B.1.6.7
B.1.6.8 Belge Is Akis semasi Mesleki Uygulama III 19.01.2026 EK B.1.6.8
B.1.6.9 Belge Is Akis semasi Mesleki Uygulama IV 19.01.2026 EK B.1.6.9
B.1.6.10 Belge Egitim ve Ogretim Is Akis Semasi 19.01.2026 EK B.1.6.10
B.1.6.11 Belge TSE Prosedurler 2 Seminer Dersi 19.01.2026 EK B.1.6.11
B.1.6.12 Belge TSE Prosedurler 3 Donem Projesi 19.01.2026 EK B.1.6.12
B.1.6.13 Belge TSE Prosedurler 4 Mesleki Uygulama 1 1I III 19.01.2026 EK B.1.6.13
B.1.6.14 Belge TSE Prosedurler 5 Mesleki Uygulama IV 19.01.2026 EK B.1.6.14
B.1.6.15 Belge Akademik Kurul Toplanti Tutanagi Ogrenci Temsil 29.05.2025 EK B.1.6.15
B.1.6.16 Belge 2025-2026 Guz_ Ogr Ders Degerlendirme Anket Ornek 29.05.2025 EK B.1.6.16
B.1.6.17 Belge 2025 Yili Mezun_Analiz_Raporu 29.05.2025 EK B.1.6.17
B.1.6.18 Rapor Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 18 Eylul 2025 18.09.2025 EK B.1.6.18
B.1.6.19 Rapor KGS Toplantisi Alinan Kararlar 27.11.2025 EK B.1.6.19
B.1.6.20 Web Sayfasi Fakulte Koordinatorlukleri 20.01.2026 EK B.1.6.20
B.2.1 Web Sayfasi Odyoloji Programi Kabul ve Kayit Kosullari 20.01.2026 EK B.2.1
B.2.2 Web Sayfasi Odyoloji_Programi_Yeterlilik Kosullari ve Kurallari 20.01.2026 EK B.2.2
B.2.1.1 Web Sayfasi Odyoloji Programi Ders Program Kazanimlari Matrisi 20.01.2026 EK B.2.1.1
B.2.1.2 Web Sayfasi ODYO104 Ses Fizigi ve Akustik Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B.2.1.2
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https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birimid=191573&dil=TR_
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?did=221052&birimid=191472&dil=TR
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilari&birim=124_
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilariMatrisi&birim=124
https://sbf.baskent.edu.tr/kw/genel.php?id=166049
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=kabulKosullari&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=yeterlilikKosullari&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilariMatrisi&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433104

B.2.1.3 Web Sayfasi ODYO0208 Ody Inceleme I Elektrofiz Testler Bilgi Paketi 20.01.2026 EK _B2.1.3
B.2.14 Web Sayfasi ODYO304 Biyoistatistik II Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B2.14
B.2.1.5 Web Sayfasi ODYO0401 Mesleki Uygulama III_Bilgi Paketi 20.01.2026 EK _B.2.1.5
B.2.1.6 Web Sayfasi Baskent Odyolojide Gundem Egitim Semineri I 03.10.2025 EK B.2.1.6
B.2.1.7 Web Sayfasi Baskent Odyolojide Gundem_ Egitim Semineri_II 21.11.2025 EK B2.1.7
B.2.1.8 Web Sayfasi Bagkent Odyolojide Gundem_ Egitim Semineri_ III 01.12.2025 EK _B2.1.8
B.2.1.9 Web Sayfasi ODYO102 Arastirma Teknikleri Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B.2.1.9
B.2.1.10 Web Sayfasi ODYO0205 Isitme ve Denge Sist Hastaliklari Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B.2.1.10
B.2.1.11 Web Sayfas1 ODYO0406 Supervizyon Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B.2.1.11
B.2.1.12 Web Sayfasi ODYO0402 Mesleki Uygulama IV Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B.2.1.12
B.2.1.13 Web Sayfasi ODYO319 Deneysel Odyoloji ve Den Ars Yont Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B.2.1.13
B.2.1.14 Web Sayfasi ODYO0403 Bitirme Projesi I Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B2.1.14
B.2.1.15 Web Sayfasi ODYO0404 Bitirme Projesi Il Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B.2.1.15
B.2.1.16 Belge Bilimsel Arastirma Projesi Etik Kurul Onayi 20.01.2026 EK B.2.1.16
B.2.1.17 Belge Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 18 Eylul 2025 18.09.2025 EK B.2.1.17
B.2.1.18 Belge 20242025 Bahar Ders Degerlendirme Anket Sonuclari 20.01.2026 EK B.2.1.18
B.2.1.19 Belge Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 29 Mayis 2025 29.05.2025 EK B.2.1.19
B.2.2.1 Web Sayfasi ODY0208 Ody Inceleme I Elektrofiz Testler Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B.2.2.1
B.2.2.2 Web Sayfasi ODYO0406 Supervizyon Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B.2.2.2
B.2.2.3 Web Sayfasi Odyoloji Programi Ders - Program Kazanimlari Matrisi 19.01.2026 EK B.223
B.2.2.4 Web Sayfasi Odyoloji Programi Mezuniyet Kosullari 19.01.2026 EK B224
B.2.2.5 Web Sayfasi Staj ve Mesleki Uyg Fakulte Koordinatorligii 20.01.2026 EK B.2.2.5
B.2.2.6 Web Sayfasi BOGEM Rehber Dokumanlar 20.01.2026 EK B.2.2.6
B.2.2.7 Web Sayfasi Onlisans_ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav_Yonetmeligi 23.08.2020 EK _B.22.7
B.2.2.8 Belge Mesleki Uygulama IV Ders Izlencesi 20.01.2026 EK B.2.2.8
B.2.2.9 Belge Bitirme Projesi Degerlendirme Formlari 20.01.2026 EK B.2.2.9
B.2.2.10 Belge Davranim_Testleri degerlendirmesi 20.01.2026 EK B.2.2.10
B.2.2.11 Belge BPPV _manevralari uyg degerlendirmesi 20.01.2026 EK B.2.2.11
B.2.2.12 Belge VEMP uygulama degerlendirmesi 20.01.2026 EK B.2.2.12
B.2.2.13 Belge ODY237 Odyolojide Teknik Donanim Ders Izlencesi 20.01.2026 EK B.2.2.13
B.2.2.14 Web Sayfasi Derslerin AKTS Degerleri 20.01.2026 EK B.22.14
B.2.2.15 Belge Baskent Universitesi Olcme Degerlendirme Surecleri Esaslar 20.01.2026 EK B.2.2.15
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https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433208
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433208
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433401
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?page=2&did=215945
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=217459
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=218423
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433102
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433205
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433406
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433402
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433319
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433403
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433404
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433208
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433406
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=programCiktilariMatrisi&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=mezuniyet&birim=124
https://sbf.baskent.edu.tr/kw/genel.php?dil=TR&birim=620&menu_id=27&id=166049
https://bogem.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=581&menu_id=11&id=177890&dil=TR&did=100060
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_12_2024.pdf
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433406

B.2.2.16 Belge 2024 2025 Bahar Ody Engelli Ogrenci Birimi Faaliyet Rapor 20.01.2026 EK B.2.2.16
B.2.2.17 Belge 2025 2026 Guz Ody Engelli Ogrenci Birimi Faaliyet Rapor 20.01.2026 EK B.2.2.17
B.2.3.1 Web Sayfasi Baskent Universitesi_Genel Ogrenci Kabul Sartlari 20.01.2026 EK B23.1
B.232 Yénetmelik ?askentiUniVersitesiioniLisansﬁveiLisansiEgitimiogretimiveis1nav7Yonetmelig 23.08.2020 EK B232
B.2.3.3 52;?;11 Gazete Resmi_Gazete Yonetmelik Hukumleri 24.04.2010 EK_B.2.33
B.2.34 Web Sayfasi Ornek Yatay Gecis Basvuru Takvimi 20.01.2026 EK B234
B.2.3.5 Yonerge Onceki Ogrenmenin_Taninmasi_Yonergesi 20.01.2026 EK B235
B.2.3.6 Yonerge Muafiyet ve Intibak Yonergesi 18.05.2022 EK B.2.3.6
B.2.3.7 Web Sayfasi Yillara_Gore Ogrenci_Basari Kabul Durumlar 20.01.2026 EK _B237
B.2.3.8 Belge Eylul 2025 Akademik Kurul 18.09.2025 EK B.2.3.8
B.2.4.1 Web Sayfasi Mezuniyet Kosullari 20.01.2026 EK _B.241
B.24.2 Belge Danismanlik Tutanagi 26.09.2025 EK B.24.2
B.243 Belge Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 29.05.2025 EK B.243
B.2.44 Web Sayfasi AKTS Kredi Sistemi 20.01.2026 EK_B.244
B.3.1.1 Web Sayfasi Bolum_Koordinatorlukleri EK B.3.1.1
B.3.1.2 Web Sayfasi Baskent Universitesi_Elektronik Kaynaklar EK B.3.1.2
B.3.1.3 Web Sayfasi Ornek Bilgi Paketi EK B.3.1.3
B.3.14 Belge B.3.1.4.0grenci_Ders_Degerlendirme Anketi Sonuclari EK B.3.1.4
B.3.1.5 Belge B.3.1.5.0grenci ODY336 Dinleyici Degerlendirme Anketi Sonuclari EK B.3.1.5
B.3.1.6 Belge B.3.1.6.2025-2026 Giiz Donemi Akademik Kurul Toplanti Tutanagi 18.09.2025 EK B.3.1.6
B.3.1.7 Web Sayfasi Uzaktan Ogretim Altyapisi EK B3.1.7
B.3.1.8 Web Sayfasi BUZEM Egitimleri EK B3.1.8
B.3.1.9 Web Sayfasi B.3.1.9.BIDB_Faalivet_Raporu_sy 29 32 41 2024 EK B.3.1.9
B.3.1.10 Web Sayfasi B.3.1.10.0YS_Giris_Sayfasi EK B.3.1.10
B.3.1.11 Web Sayfasi B.3.1.11.Eduroam EK_B.3.1.11
B.3.1.12 Web Sayfasi B.3.1.12.E-posta_Hizmetleri EK 3.1.12
B.3.1.13 Web Sayfasi B.3.1.13.Kisisel Verilerin_Korunmasi EK B.3.1.13
B.3.2.1 Belge B.3.2.1.Baskent Universitesi_Lisans_Egitim_Ogretim _Sinav_Yonetmeligi 23.08.2020 EK B.32.1
B.3.2.2 Belge B.3.2.2.Akademik Danismanlik Is Akis Semasi 24.02.2025 EK B.3.2.2
B.3.2.3 Belge B.3.2.3.Akademik Danismanlik Mail Ornegi 12.09.2025 EK B.3.2.3
B.3.24 Belge B.3.2.4. Danismanlik Randevu Mail Ornegi 22.09.2025 EK B.3.2.4
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https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=kurumsal&inner=kabulSartlari
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonetmelik/onlisans_yon_12_2024.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrisl.baskent.edu.tr/kw/upload/9998/dosyalar/akademik-takvim/2025-2026/2025-2026-yg-myp-takvim.pdf
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=kurumsal&inner=ogrenmeninTaninmasi
https://ogrisl.baskent.edu.tr/kw/genel.php?birim=9998&menu_id=19&id=108459
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=mezuniyet&birim=124
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=kurumsal&inner=AKTS
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?&birimid=191471&dil=TR
https://lib.baskent.edu.tr/tr/kaynaklar/elektronik-kaynaklar
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=433103
https://buzem.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=136&menu_id=26
https://buzem.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=136&menu_id=11
https://oys2.baskent.edu.tr/login/index.php
https://oys2.baskent.edu.tr/login/index.php
https://bidb.baskent.edu.tr/eduroam.php
https://bidb.baskent.edu.tr/eduroam.php
https://bidb.baskent.edu.tr/ePosta.php
https://bidb.baskent.edu.tr/ePosta.php
https://www.baskent.edu.tr/tr/icerik/yonetim/kisisel-verilerin-korunmasi/176
https://www.baskent.edu.tr/tr/icerik/yonetim/kisisel-verilerin-korunmasi/176

B.3.2.5 Belge B.3.2.5.Birinci_Sinif Akademik Danismanlik Toplanti Tutanagi 22.09.2025 EK B.3.2.5
B.3.2.6 Belge B.3.2.6.Birinci_Sinif Akademik Danismanlik 2.Toplanti Tutanagi 29.12.2025 EK B.3.2.6
B.3.2.7 Belge B.3.2.7.ikinci_Sinif Akademik Danismanlik Toplanti Tutanagi 22.09.2025 EK B.3.2.7
B.3.2.8 Belge B.3.2.8.Uciincii_Sinif Akademik Danismanlik Toplanti Tutanagi 26.09.2025 EK B.3.2.8
B.3.2.9 Belge B.3.2.9.Dérdiincii_Sinif Akademik Danismanlik Toplanti Tutanagi 01.10.2025 EK B.3.2.9
B.3.2.10 Web Sayfasi B.3.2.10.KRY100_Bilgi Paketi 2025 EK _B.3.2.11
B.3.2.11 Web Sayfasi B.3.2.11.Kariver Planlama Dersi_Yonergesi 20.09.2022 EK B32.12
B.3.2.12 Belge B.3.2.12.0DY336_Ders_izlencesi 2025 EK B.3.12
B.3.2.13 Web Sayfasi B.3.2.13 Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi 2025 EK B32.12
B.3.2.14 Belge B.3.2.14.PDRM_Randevu_Takip_Sistemi 2025 EK B.3.2.13
B.3.2.15 Web Sayfasi B.3.2.15.PDRM_Ydnergesi EK B.3.2.14
B.3.2.16 Web Sayfasi B.4.3.1.Baskent_Odyolojide Gundem_[.Egitim_Semineri 03.10.2025 EK B43.1
B.3.2.17 Web Sayfasi B.4.3.2 Baskent_Odyolojide_Gundem_II.Egitim_Semineri 21.11.2025 EK B432
B.3.2.18 Web Sayfasi B.4.3.3 Baskent Odyolojide Gundem III.Egitim_Semineri 01.12.2025 EK B433
B.3.3.1 Web Sayfasi Baskent Universitesi_Kutuphane 20.01.2026 EK B3.3.1
B.3.3.2 Web Sayfasi Kampuste Yasam 20.01.2026 EK B.3.3.2
B.3.3.3 Web Sayfasi Baskent Universitesi Yurtlar 20.01.2026 EK _B.3.3.3
B.3.34 Web Sayfasi ORY 100 Ders Izlencesi 20.01.2026 EK B.334
B.3.3.5 Belge 2025-26 Akademik Yili Guz Donemi ORY100 Dersi Bilgilendirme 15.09.2025 EK B.3.3.5
B.3.3.6 Web Sayfasi Yerlesme Duzeni 20.01.2026 EK B.3.3.6
B.3.3.7 Web Sayfasi Faaliyet Raporu 2024-2025 EK B.3.3.7
B.3.3.8 Web Sayfasi 2025 KGS 20.01.2026 EK B.3.3.8
B.3.3.9 Web Sayfasi Geri_Bildirim Analizleri 20.01.2026 EK B.339
B.3.3.10 Web Sayfasi YOKAK Geri Bildirim 20.01.2026 EK _B.3.3.10
B.3.3.11 Web Sayfasi BUZEM Geri Bildirim 20.01.2026 EK B.3.3.11
B.3.3.12 Web Sayfasi OBS Giris 20.01.2026 EK B.3.3.12
B.3.3.13 Web Sayfas1 OIYS Web_Sayfasi 20.01.2026 EK B.3.3.13
B.3.3.14 Belge 2024-25 Bahar Ata Online Program 20.01.2026 EK B.3.3.14
B.3.3.15 Web Sayfasi Uzaktan Egitim Ek Rapor 20.01.2026 EK B.3.3.15
B.3.3.16 Web Sayfasi Geri_Bildirim Anket 20.01.2026 EK B.3.3.16
B.3.3.17 Web Sayfasi ODY LAB Gorselleri 20.01.2026 EK B.3.3.17
B.3.4.1 Web Sayfasi Burs Yonergesi 20.01.2026 EK B.34.1
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https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=276100
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=276100
https://pdr.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=134&menu_id=10
https://pdr.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=134&menu_id=10
https://pars.baskent.edu.tr/pdrm/
https://pars.baskent.edu.tr/pdrm/
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?page=2&did=215945
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?page=2&did=215945
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=217459
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=217459
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=218423
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=218423
https://lib.baskent.edu.tr/tr/
https://www.baskent.edu.tr/tr/icerik/kampuste-yasam/kafe-restoran-market/32
http://yurt.baskent.edu.tr
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=181100
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/yerlesme_duzeni.pdf
https://bukik.baskent.edu.tr/kw/upload/450/dosyalar/Life_in_Baskent_2023_.pdf?utm
https://bukik.baskent.edu.tr/kw/upload/450/dosyalar/Life_in_Baskent_2023_.pdf?utm
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/index.php
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=577&menu_id=25&utm
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=577&menu_id=14&utm
https://buzem.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=136&menu_id=26
https://ogrenci.baskent.edu.tr/tr/?birim=136&menu_id=18
https://oys2.baskent.edu.tr/login/index.php?birim=136&menu_id=18
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/Uzaktan-Ogretim-Raporu_duzenleme.pdf?birim=577&menu_id=14&utm_
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=577&menu_id=25&utm_source=chatgpt.com
https://odb.baskent.edu.tr/kw/galeri.php?birim=250&menu_id=28
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/ogrenim-ucreti-ve-burs-yonergesi.pdf

B.3.4.2 Web Sayfasi EOB_Yonergesi 20.01.2026 EK B342
B.3.43 Web Sayfasi EOB_Web Duyuru 20.01.2026 EK _B3.43
B.3.44 Web Sayfasi EOB_Bilgi Paketi 20.01.2026 EK B344
B.3.4.5 Web Sayfasi YO Igerik 20.01.2026 EK B345
B.3.4.6 Web Sayfasi UIK Icerik 20.01.2026 EK _B.346
B.3.4.7 Web Sayfasi KGS _KIDR 20.01.2026 EK B347
B.3.4.8 Web Sayfasi EOB Klavuz 20.01.2026 EK _B.3.4.8
B.3.4.9 Web Sayfasi Paydas Analiz WEB 20.01.2026 EK B349
B.3.4.10 Web Sayfasi KGS_Analiz 20.01.2026 EK B.34.10
B.3.4.11 Web Sayfasi Paydas_Analiz 20.01.2026 EK B.34.11
B.3.4.12 Web Sayfasi Duzeltici_Faaliyetler 20.01.2026 EK B.34.12
B.3.4.13 Web Sayfasi Lib_Erisilebilirlik 20.01.2026 EK B34.13
B.3.4.14 Web Sayfasi KIDR Odiiller 20.01.2026 EK B34.14
B.3.4.15 Web Sayfasi Engelsiz Unv. Oduller 20.01.2026 EK B.33.15
B.3.4.16 Belge Ic Degerlendirme 20.01.2026 EK B.3.4.16
B.3.4.17 Web Sayfasi BOGEM Rapor 20.01.2026 EK B3.4.17
B.3.4.18 Web Sayfasi Bilisim Hizmetleri 20.01.2026 EK B.34.18
B.3.4.19 Web Sayfasi KGS Ek Rapor 20.01.2026 EK _B.3.4.19
B.3.4.20 Web Sayfasi KGS Analizler EK B.3.4.20
B.3.4.21 Belge Birim Kilavuz EK B.3.4.21
B.3.4.22 Web Sayfasi 2025 Faaliyeter EK_B.3.22
B.3.4.23 Web Sayfasi ODY EOBK EK B.3.4.23
B.3.4.24 Belge ODY Izlence EK B.3.4.24
B.3.4.25 Belge ODY Proje EK B.3.4.25
B.3.4.26 Belge ODY Proje2 EK B.3.4.26
B.3.4.27 Web Sayfasi YOK Odul EK B.3.4.27
B.3.4.28 Web Sayfasi 2025 Odul Basvuru EK B.3.4.28
B.3.4.29 Web Sayfasi Uzaktan Ogret Yonergesi EK B.3.4.29
B.3.4.30 Web Sayfasi Uzaktan Kalite Rapor EK B.3.4.30
B.3.4.31 Web Sayfasi BOGEM_Rapor EK B.3431
B.3.4.32 Web Sayfasi Bilisim_erisimi EK B.3.4.32
B.3.4.33 Web Sayfasi Paydas_Form EK B.3.4.33
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https://www.baskent.edu.tr/upload/files/eng_ogr_yong.pdf
https://eob.baskent.edu.tr/kw/genel.php?id=197192
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&inner=ogrenciEngelli&menu=ogrenci
https://www.baskent.edu.tr/tr/icerik/adaylar/yabanci-ogrenciler/163
https://uik.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=161&menu_id=2
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/kidr.pdf
https://eob.baskent.edu.tr/kw/upload/5084/dosyalar/EoB.AkademikKilavuz.pdf
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=577&menu_id=25
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=577&menu_id=25
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/bukak-frm-19.pdf
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/bu-prsd-05.pdf
https://lib.baskent.edu.tr/tr/hakkimizda/erisilebilirlik-faaliyetlerimiz
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/kidr.pdf
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/Uzaktan-Ogretim-Raporu_duzenleme.pdf?birim=577&menu_id=14&utm_
https://bogem.baskent.edu.tr/kw/upload/581/dosyalar/B%C3%96GEM%202024-2025%20g%C3%BCz%20e%C4%9Fitim%20de%C4%9Ferlendirme%20raporu.pdf
https://www.baskent.edu.tr/tr/icerik/ogrenci/bilisim-hizmetleri/61
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/Uzaktan-Ogretim-Raporu_duzenleme.pdf?utm
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=577&menu_id=25&utm_
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/akademik_faaliyet/2024-2025_faaliyet_raporu.pdf?utm
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Koordinat%C3%B6rl%C3%BCkler%20ve%20G%C3%B6revlendirme%20Listesi.pdf
https://www.yok.gov.tr/documents/documents/694e9f4773973.pdf
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/akademik_faaliyet/2024-2025_faaliyet_raporu.pdf?utm
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/uzaktan_ogretim_yonergesi.pdf
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/Uzaktan-Ogretim-Raporu_duzenleme.pdf
https://bogem.baskent.edu.tr/kw/upload/581/dosyalar/B%C3%96GEM%202024-2025%20bahar%20e%C4%9Fitim%20de%C4%9Ferlendirme%20raporu.pdf
https://www.baskent.edu.tr/tr/icerik/ogrenci/bilisim-hizmetleri/61
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/bukak-frm-19.pdf

B.3.4.34 Web Sayfasi Dugzeltici_Faaliyet EK _B.3.4.34
B.3.5.1 Web Sayfasi Sporm_Baskent EK B35.1
B.3.5.2 Web Sayfasi Spor_Faaliyet EK_B.3.5.2
B.3.53 Web Sayfasi BASMED EK B.353
B354 Web Sayfasi OKONSEY EK B354
B.3.5.5 Web Sayfasi Ogrenci_Klupler EK B35S
B.3.5.6 Web Sayfasi BUODTO EK _B.3.5.11
B.3.5.7 Web Sayfasi Analizler EK B.3.5.7
B.3.5.8 Web Sayfasi Etkinlik Takvim EK _B3538
B.3.59 Web Sayfasi Etkinlik Duyuru EK _B.3.5.9
B.3.5.10 Web Sayfasi ODY_Etkinlik WEB EK_B.3.5.10
B.3.5.11 Web Sayfasi KGS PUKO EK _B.3.5.11
B.3.5.12 Belge BUODTO Yarisma EK B.3.5.12
B.3.5.13 Belge Etkinlik Rapor EK B.3.5.13
B.4.1.1 Yonerge Ogretim Elemani Atama Yukseltme ve Performans Olcutleri Yonergesi 29.09.2023 EK_B4.1.1
B.4.1.2 Belge DSU Ogretim Flemanlari Islem Basamaklari Akis Diyagrami 20.01.2026 EK _B4.1.2
B4.13 Belge Ogretim Uyesi Uzmanlik Alanlari 12.05.2025 EK B.4.1.3
B.4.2.1 Belge Ogretim Elemanlarina Gore Ders Dagilimlari 18.07.2025 EK B.4.2.1
B.4.2.2 Belge Ders Degerlendirme Anketi 2024-2025 EK B.4.22
B4.3.1 Web Sayfasi B.4.3.1.Baskent Odyolojide Gundem LEgitim Semineri

B.4.3.2 Web Sayfasi B.4.3.2.Baskent Odyolojide Gundem ILEgitim Semineri

B4.3.3 Web Sayfasi B.4.3.3.Baskent Odyolojide Gundem II1.Egitim_Semineri

B.43.4 Belge B.4.3.4.Yurt Disi Goérevlendirme 07.05.2025 EK B.4.3.4.
B.4.3.5 Web Sayfasi B.4.3.5. Akademik_Faaliyetleri Katilim_ve Destek Yonergesi EK _B.4.3.5
B.4.3.6 Belge B.4.3.6.Yayin Tesvik Talebi I EK B.4.3.6
B.4.3.7 Belge B.4.3.7.Yayin Tesvik Talebi II EK B.4.3.7
B.4.3.8 Belge B.4.3.8.Yayin Tesvik Talebi III EK B.4.3.8
B.43.9 Belge B.4.3.9.Yayin Tesvik Talebi IV EK B.4.3.9
B.4.3.10 Belge B.4.3.10.Yaym_Tesvik Talebi V EK B.4.3.10
B.4.3.11 Web Sayfasi B.4.3.11.Performans_Degerlendirme EK B43.11
C.1.1.1 Belge Bilimsel Arastirma Projeleri_Yonergesi 2025 EK Cl1.1.1
C.1.1.2 Belge Kongre Bildiri_Kitapcigi 2025 EK C.1.1.2

10

<[> BASKENT UNIVERSITESI | beawiane™™

1993


https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/bu-prsd-05.pdf
https://sporm.baskent.edu.tr/kw/index.php
https://www.baskent.edu.tr/tr/spor-tesisleri-ve-faaliyetler/icerik/spor-tesisleri-kullanim-saatleri/54?utm
http://www.basmed.org.tr/
https://okonsey.baskent.edu.tr/kw/?dil=TR&birim=5081&menu_id=3
https://kultur.baskent.edu.tr/kw/genel.php?dil=TR
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/guvence-sistemi.pdf?utm
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/akademik_faaliyet/2024-2025_faaliyet_raporu.pdf?utm
https://www.baskent.edu.tr/tr/etkinlik-takvimi
https://www.baskent.edu.tr/tr/etkinlikler
https://odb.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=250&menu_id=24
https://kgs.baskent.edu.tr/kw/upload/577/dosyalar/guvence-sistemi.pdf?utm
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/atama_yukseltme_ve_performans_olcutleri_yonergesi_2023_1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/baskent/2024/ProofFiles/%5b3%5d(3)B.4.1-DSU_Akis_Semas%C4%B1.pdf
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?page=2&did=215945
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=217459
https://odb.baskent.edu.tr/kw/duyuru_ayrinti.php?did=218423
https://adk.baskent.edu.tr/kw/upload/159/dosyalar/Akademik%20Faaliyetlere%20Kat%C4%B1l%C4%B1m%20ve%20Destek%20Y%C3%B6nergesi.docx
https://adk.baskent.edu.tr/kw/upload/159/dosyalar/Akademik%20Faaliyetlere%20Kat%C4%B1l%C4%B1m%20ve%20Destek%20Y%C3%B6nergesi.docx
https://performans.baskent.edu.tr/
https://performans.baskent.edu.tr/

C.1.13 Belge Akademik Kurul 18.09.2025 EK C.1.1.3
C.l.14 Belge BU SBF ODY_Arastirma_Gelistirme PUKO_Donguleri 2025 EK C.1.1.4
C.1.1.5 Belge 2024-2025 Hedef Izleme ve Takip Tablolari 2025 EK C.1.1.5
C.1.1.6 Belge ARGE _PUKO Dongusu_Teknoloji_Transfer Ofisi 2025 EK C.1.1.6
C.1.1.7 Belge ARGE ve Bilimsel Faaliyetler Komisyon Kararlari 2025 EK C.1.1.7
C.1.2.1 Belge Laboratuvar Raporlari 2025 EK C.1.2.1
C.1.2.2 Belge Bolum_Kalibrasyon Formu 27.02.2025 EK C.1.2.2
C.1.2.3 Web Sayfasi ODY495 Izlence 2025 EK C.1.2.3
C.12.4 Web Sayfasi 0ODY432 Izlence 2025 EK C.1.2.4
C.1.2.5 Belge Ic_ve Dis_Kaynaklar PUKO_ Donguleri 2025 EK C.1.2.5
C2.1.1 Belge Akademik Personel Yetkinlik Kadrosu 2025 EK C.2.1.1
C2.1.2 Web Sayfasi Akademik kadro 2025 EK C2.1.2
C.2.1.3 Web Sayfasi Kongre web sayfasi 2025 EK C.2.1.3
C.2.14 Belge Yurt Ici Kongre Katilim Belgesi 2025 EK C.2.1.4.
C.2.1.5 Belge Yurtdisi_Kongre Katilim Belgesi 2025 EK C.2.1.5
C2.2.1 Belge Ogretim_Elemani_icin Kismi Zamanli Arastirma ve Deneyim Destegi 2025 EK C.2.2.1
C22.2 Web Sayfasi Kurum ici Multidisipliner Calisma 2025 EK C.2.22
C2.23 Belge Ankara Universitesi_ve Baskent Universitesi Calisma_Bildirisi 2025 EK C.2.2.3
C2.24 Belge Odyoloji_ve Fizyoloji Multidisipliner Calisma Basvuru Formu 2025 EK C.2.2.4
CJ3.1.1 Web Sayfasi Ogretim Elemani Atama Yukseltme ve Performans Olcutleri 2025 EK C3.1.1
C3.1.2 Web Sayfasi Akademik Personel Performans Olecme ve Degerlendirme Sistemi EK C3.12
C3.13 Belge Arastirma_Performansinin_Izlenmesi_ve Degerlendirilmesi PUKO Donguleri 2025 EK C3.1.3
C3.2.1 Belge Akademik personel atama puanlama_ cizelgesi 2025 EK C3.2.1
C3.22 Belge Odyoloji_Boliimii_ Ogretim Elemanlari 2025 Yayin Tablosu EK C3.2.2
D.1.1.1 Web Sayfasi Sosyal Sorumluluk ve Topluma Hizmet Koordinatorlugu Is Akis Plani 2025 EK D.1.1.1
D.1.1.2 Web Sayfasi Turkiye Surdurulebilir Kalkinma Amaclari 2025 EK _D.1.1.2
D.2.1 Web Sayfasi ODY392 Ders_Izlencesi 2025 EK_D.2.1
D.2.2 Boliim Sosyal Sosyal Sorumluk Projesi_Video 2025 EK D.2.2
Medya Hesabi

D.2.3 Web Sayfasi Sosyal Sorumluluk Projesi Afis/Brosur 2025 EK D.2.3
D.2.4 Web Sayfasi Sosyal_Sorumluluk Projesi_Raporu 2025 EK D.2.4
D.2.5 Web Sayfasi Sosyal Sorumluluk Projesi_Raporu 2025 EK D.2.5
D.2.6 Web Sayfasi Sosyal Sorumluluk Projesi_ Raporu 2025 EK D.2.6
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https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=127495
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=127432
https://odb.baskent.edu.tr/kw/akademik_kadro.php
https://innovativeinnerear.com.tr/
https://advancedotology.org/index.php/pub/article/view/1914
https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/atama_yukseltme_ve_performans_olcutleri_yonergesi_2023_1.pdf
https://performans.baskent.edu.tr/?birim=159&menu_id=29
https://odb.baskent.edu.tr/kw/onizleme.php?birimid=191472&dil=TR
https://turkiye.un.org/tr/sdgs/3
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=127392
https://www.instagram.com/reel/DJrPVCrsi3A/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Sessiz%20kampu%CC%88s%20afis%CC%A7%20ve%20bros%CC%A7u%CC%88r.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/sessiz%20kampu%CC%88s%20final%20rapor%20%283%29.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Final%20Raporu%202.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Final%20Raporu%203.pdf?birimid=220692&dil=TR

D.2.7 Web Sayfasi Sosyal Sorumluluk Projesi Afis/Brosur 2025 EK D.2.7

D.2.8 Boliim Sosyal Sosyal Sorumluk Projesi_Video 2025 EK D.2.8
Medya Hesabi

D.2.9 Web Sayfasi Sosyal Sorumluluk Projesi_ Raporu 2025 EK D.2.9

D.2.10 Web Sayfasi Sosyal Sorumluk Projesi Bilgilendirme Kilavuzu 2025 EK D.2.10

D.2.11 Web Sayfasi Sosyal Sorumluluk Projesi Raporu 2025 EK D211

D.2.12 Web Sayfasi ODY 140 Ders_Izlencesi 2025 EK D212

D.2.13 Boliim Sosyal ODY 140 Dersi_Sigara Bagimliligi_Videosu 2025 EK_D.2.13
Medya Hesab1

D.2.14 Boliim Sosyal ODY 140 Dersi_Teknoloji Bagimliligi Videosu 2025 EK D.2.14
Medya Hesabi

D.2.15 Boliim Sosyal ODY 140 Dersi_Alkol Bagimliligi Videosu 2025 EK D.2.15
Medya Hesabi

D.2.16 Boliim Sosyal 3Aralik Dunya Engelliler Gunu_Videosu 2025 EK D.2.16
Medya Hesab1

D.2.17 Boliim Sosyal Vestibuler Degerlendirme ve Rehabilitasyonda Yenilikler Afisi 22.05. 2025 EK D.2.17
Medya Hesab1

D.2.18 Boliim Sosyal Odyolojide  Gundem _Seminerleri_Afisi 03.10. 2025 EK D.2.18
Medya Hesab1

D.2.19 Boliim Sosyal Odyolojide  Gundem _Seminerleri_Afisi 21.11.2025 EK _D.2.19
Medya Hesab1

D.2.20 Boliim Sosyal Odyolojide Gundem_Seminerleri Afisi 01.12.2025 EK D.2.20
Medya Hesab1

D.2.21 Boliim Sosyal Odyolojide Gundem_Seminerleri Afisi 25.12.2025 EK _D.2.21
Medya Hesab1
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https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/sessizlig%CC%86imi%20deneyimle%20afis%CC%A7%20ve%20bros%CC%A7u%CC%88r.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://www.instagram.com/reel/DJjKK07N4Ml/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Sessizli%C4%9Fimi%20deneyimle%20final%20rapor%281%29.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/bilgilendirme%20k%C4%B1lavuzu.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://odb.baskent.edu.tr/kw/upload/250/dosyalar/Akademisyenlere%20y%C3%B6nelik%20bilgilendirme%282%29.pdf?birimid=220692&dil=TR
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=124&ders=127140
https://www.instagram.com/reel/DF2Rps-NJJ9/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DHiHNGcNqxV/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DG2Wtb4tJd-/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DGuxscPtcqQ/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DJ34pZYsqCd/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DPD5ARDDM1G/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DRPSa0JDKJB/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DRjpuZJDGjk/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/p/DSsZ6FujB2m/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==

	Tablo 1.4.1.4. HUSBİK Yurt Dışı Yaz Stajı Hareketliliği Tablosu. 
	 
	 

