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UNIVERSITE OGRENCILERINDE GURULTUYE YONELIK FARKINDALIK
CALISMALARININ GURULTUYE YONELIK TUTUMLARINA ETKIiSININ
DEGERLENDIRILMESI

1. GIRIS

1.1 Arastirmanin Amaci
Aragtirmanin amaci, giiriiltii hakkinda yapilan farkindalik ¢aligmalarinin {iniversite
ogrencileri lizerinde giiriiltiiye yonelik tutumlarinin etkisini degerlendirmektir.

1.2 Hipotezler ve Arastirma Sorular:

1. Arastirma Sorusu: Farkindalik sunumu (egitim) YANS-Tr tutum puanlarini degistirir
mi?

HO: Sunum 6ncesinde ve sonrasinda puanlar arasinda anlamli fark yoktur.

H1: Sunum 6ncesinde ve sonrasinda puanlar arasinda anlamli fark vardir.

2. Arastirma Sorusu: Sunumun etkisi cinsiyete gore farklilik gosterir mi?

HO: Sunumun 6ncesi ve sunum sonrast YANS-Tr degisimi kadin ve erkekler arasinda farkl
degildir.

H1: Sunumun 6ncesi ve sunum sonrast YANS-Tr degisimi kadin ve erkekler arasinda

farklhidir.

3. Aragtirma Sorusu: Ogrencilerin fakiltelere gére sunum 6ncesi YANS-Tr puanlari veya

sunum etkisi farkli midir?

HO: Miihendislik boliimleri arasinda sunum 6ncesi ve sunum sonrast YANS-Tr puanlari

degisimi agisindan aralarinda anlamli farklilik yoktur.

H1: Miihendislik boliimleri arasinda sunum oncesi ve sunum sonrast YANS-Tr puanlari

degisimi agisindan aralarinda anlamli farklilik vardir.

2. MATERYAL/METOD

2.1. Arastirma Deseni ve YOntemi



2.2.

2.3.

Arastirma, nicel arastirma yontemlerinden yar1 deneysel (6n test- son test tek gruplu)
deseninde planlanmistir. Arastirma yontemi kesitsel ¢alismadir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Bu arastirmanin evrenini Ankara Baskent Universitesi Etimesgut Baglica Kampiisii
ogrencileri olusturmaktadir. Arastirmanin 6rnekleme yontemi amaca uygun olarak
belirlenmistir. Calismanin 6rneklemini ise 2025-2026 egitim-6gretim yilinda
Ankara Baskent Universitesi Etimesgut Baglica Kampiisiinde Maihendislik
Fakiiltesi’nde 6grenim goren ve arastirmaya katilmaya goniillii olan 123 birinci sinif
Ogrencisi olusturmaktadir.

Dahil edilme délctleri

e Baskent Universitesi Miihendislik Fakiiltesi 1.simif dgrencisi olmak

e 18 yas lizerinde olmak

e (alismaya goniillii olarak katilmak

Diglanma 6lgiitleri

e Eksik veya gecersiz anket dolduran 6grenciler

e 18 yas alt1 6grenciler

e Sunum uygulamasina katilmayan 6grenciler

Materyal ve Olcme Araclar

e Demografik Bilgi Formu: Bu arastirmada kullanilacak Demografik Bilgi
Formu, arastirmacilar tarafindan hazirlanmistir. Form, katilimcilarin yas,
cinsiyet, bolim ve benzeri temel bilgilerini toplamak amaciyla
olusturulmustur. Formun hazirlanmasinda literatiirde yer alan benzer
arastirmalar incelenmis, c¢alismanin amacma uygun olacak sekilde
diizenlemeler yapilmistir. Katilimcilarin kisisel bilgileri alinmayacak. Veri
toplama islemi, ¢evrim i¢i olarak Google Forms platformu araciligiyla
gerceklestirilecektir. (EK-1)

e YANS-Tr Olgegi: Arastirmada, iiniversite 6grencilerinin giiriiltiiye yonelik
tutumlarin1 degerlendirmek amaciyla YANS-Tr (Genglerin Gurtltuye
Yoénelik Tutum Olgegi — Tiirkce versiyonu) kullanilacaktir.

« Olgegin orijinali Youth Attitude to Noise Scale (YANS), ilk olarak

Olsen, Erlandsson & Wist (2004) tarafindan gelistirilmistir. Olgek, genc
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bireylerin gilinlilk yasamda karsilastiklar1 ¢evresel giiriiltiilere karsi tutum,
alg1 ve davranis egilimlerini degerlendirmeyi amaclamaktadir.

* Toplam 19 madde ve 5°li Likert tipi (1=Kesinlikle katilmiyorum —
5=Kesinlikle katiltyorum) bir yapidadir.

. Olgegin orijinal formunda dort faktdr bulunmaktadar:

1 Giriiltiinlin rahatsi1z edici olmadigina iliskin tutum,

2. Gurultindn sosyal kabul,

3 Giriltiiniin isitme saglig tizerindeki etkisine farkindalik,

4. Girtltiiye kars1 kigisel sorumluluk.

e Olgegin Tiirkceye en giincel uyarlamast Ozmen, K. (2023) tarafindan
yapilmistir. Uyarlama ¢aligmasinda ¢eviri—geri ¢eviri yontemi kullanilmais,
dilsel ve kiiltiirel esdegerlik uzman goriisleriyle saglanmustir. Tlrkce formun
gecerlik ve giivenirlik ¢aligmalart sonucunda Cronbach alfa katsayist 0,87
olarak bulunmustur, bu da yiiksek i¢ tutarliliga isaret etmektedir. Olgek
orijinal yapisini koruyarak 19 madde ve 4 alt boyuttan olusmaktadir. (EK-2)

e Farkindalik Sunumu: Gurlltinun isitme saghigina etkileri, kulaklik
kullantminin riskleri, giiriiltiden korunma ydntemleri ve farkindalik
kazandirmaya yonelik bilgiler iceren yaklasik 10 dakikalik bir sunumdur.
Sunum, arastirmacilar tarafindan PowerPoint formatinda hazirlanmistir.

2.4. Tekrar Edilebilirlik/ Prosedir
Bu arastirma, Baskent Universitesi Miihendislik Fakiiltesi 1. simf dgrencileriyle
yuritilecektir. Aragtirmanimn amaci, giriltii hakkinda yapilan farkindalik
calismalarinin iiniversite Ogrencileri {izerinde giiriiltiiye yonelik tutumlarinin
etkisini degerlendirmektir.
Bu amagla veri toplama siireci asagida adim adim planlanmustir:
2.4.1 Katihmcilarin Bilgilendirilmesi
Veri toplama siirecine baglamadan 6nce katilimcilara aragtirmanin amaci, kapsami
ve stireci hakkinda kisa bir bilgilendirme yapilacaktir. Katilimcilara, arastirmaya
katilimin tamamen goniilliiliik esasina dayandigi, kisisel bilgilerinin gizli tutulacag:

ve verilerin yalmizca bilimsel amaglarla kullanilacagi agiklanacaktir.



Katilimcilardan elektronik ortamda Bilgilendirilmis Gontllii Katilim  Onayi
almacaktir.
2.4.2. Veri Toplama Araclar
Veri toplama islemi Google Forms araciligiyla c¢evrim i¢i olarak
gergeklestirilecektir.
Formda iki boliim yer alacaktir:

1.Demografik Bilgi Formu: Yas, cinsiyet, bolim gibi temel bilgileri
icerecektir.

2.YANS-Tr Olgegi: Giiriiltiiye yonelik tutumlar1 dlcen, 5°li Likert tipi (1 =
Kesinlikle katilmiyorum — 5 = Kesinlikle katiliyorum) 6l¢ek olacaktir.
2.4.3. Uygulama Siireci (Prosediiriin Asamalar)
Veri toplama siireci ili¢ ana asamadan olusacaktir:
A. On Test Uygulamasi

*Katilimcilara ilk olarak Google Forms izerinden Demografik Bilgi Formu
ve YANS-Tr Olgegi (6n test) uygulanacaktir.

*Uygulama yaklagik 10-12 dakika strecektir.

«Katilimcilardan dikkatli ve diiriist cevap vermeleri istenecektir.

*Tiim 6grenciler ayn1 sinif ortaminda, ayni anda veya belirlenen oturumlarda
formlar1 dolduracaktir.

*Uygulama esnasinda arastirmacilar ortamda bulunacak, yonlendirme
yapmayacaktir.
B. Farkindalik Egitimi Uygulamasi

+On testin hemen ardindan, ayni 6grencilere “Giiriiltiiniin Isitme Sagligina
Etkileri ve Korunma Y ontemleri” baglikli farkindalik sunumu yapilacaktir.

*Sunum PowerPoint formatinda olup yaklasik 10 dakika stirecektir.

*Sunum igeriginde;

+Giiriiltiinlin tanim1 ve insan sagligi tizerindeki olumsuz etkileri,

+Giiriiltiiye bagl isitme kaybinin dnlenebilirligi,

+Giinliik yagsamda ve fakultelerde maruz kaldigimiz ses seviyeleri,

+Sessiz bir kampus icin ne yapabiliriz,

+Giiriilti ile 1lgili yapilan bazi caligmalarla ilgili bilgiler verilmistir.
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*Sunum tiim gruplara ayni igerik, siire ve sunum kosullarinda uygulanacaktir.
C. Son Test Uygulamasi

*Sunum tamamlandiktan hemen sonra, aym &grencilere YANS-Tr Olgegi
yeniden uygulanacaktir (son test).

*Uygulama yine Google Forms iizerinden, 6n testle aym1 formatta
yapilacaktir.

*Uygulama yaklasik 57 dakika strecektir.

2.4.4. Veri Toplama Ortami ve Kontroller

*Tiim uygulamalar, Miihendislik Fakiiltesi dersliklerinde yiiz yiize
gerceklestirilecektir.

*Her oturumda ayni1 arastirmacilar gorev alacak, sunum igerigi ve siire sabit
tutulacaktir.

*Arastirmada kullanilan tiim 6l¢me araglar1 (Demografik Form ve YANS-Tr)
cevrim i¢i oldugu i¢in veri kaybi riskini azaltmak adina Google Drive lizerinden
yedeklenecektir.

«Katilimcilarin kimlik bilgileri kesinlikle toplanmayacak.

+On test ve son test arasinda bagka bir egitim veya miidahale yapilmayacaktir.
Boylece degisimin yalnizca farkindalik sunumundan kaynaklanmasi saglanacaktir.
2.4.5. Veri Analizi Oncesi Stireg

*Toplanan veriler Excel’e aktarilacak ve hatali/eksik girisler kontrol
edilecektir.

*Eksik veya yanlis doldurulan formlar analiz disinda birakilacaktir.

*Temizlenen veri seti SPSS 25.0 programina aktarilacaktir.

*Veriler iizerinde tamimlayici ve Kkarsilastirmali analizler yapilacaktir
(detaylis1 “Veri Analizi” basliginda verilmistir).

2.4.6. Veri Analizden Kullanilacak Istatiksel Yontem

Katilimcilara ait demografik veriler tanimlayic istatistiklerle 6zetlenecek, 6n test ve
son test YANS-Tr puanlar arasindaki fark bagimli 6rneklem t-testi veya Wilcoxon
isaretli siralar testi ile degerlendirilecektir. Cinsiyet karsilastirmasi i¢in parametrik
kosullar saglandiginda Bagimsiz Orneklem t Testi, parametrik kosullar

saglanmadiginda Man Whitney U testi kullanilacaktir. Boliimler arasi fark
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karsilastirmasinda 3 gruptan fazla oldugu i¢in normal dagilima uygunsa tek yonli
ANOVA testi, normal dagilima uygun degil ise Kruskal Wallis testi uygulanacaktir.
Farkin hangi boliimden kaynaklandigini belirlemek i¢in tek yonliit ANOVA testi
kullanilacak ise Post Hoc testlerinden Tukey testi kullanilacaktir. Kruskal Wallis
testi kullanilacak ise gruplar ikili seklinde ayrilacak ve tek tek Man Whitney U testi
ile karsilastirilacaktir.
2.4.7. Etik ve Guvenirlik Onlemleri

*Katilimcilara arastirma siiresince herhangi bir baski uygulanmayacaktir.

«Katilim tamamen goniilliiliik esasina dayanacaktir.

*Tiim veriler gizli tutulacak, tligiincii kisilerle paylasilmayacaktir.

*Her grup aym kosullarda uygulamaya tabi tutulacagi i¢in uygulama ici
standartlik saglanacaktir.

*Ol¢me aracinin (YANS-Tr) gecerli ve giivenilir bir 6lgek olmasi nedeniyle
Olctim giivenilirligi saglanacaktir.

2.5. Proje Takip Cizelgesi

SEKIL 1

TARIH SORUMLU CALISMA/ASAMA | ACIKLAMA

ARALIGI KIiSILER

22-26 Eyll Tam grup Gyeleri Proje konusu ve ders | Dersin genel isleyisi, proje
izlencesi tanitimi konusunun netlestirilmesi

29 Eylul- 3 Ekim | Tum grup Uyeleri Demografik bilgi formu | Google Form taslagi hazirlanir,
hazirlanmasi danigman onay1 alinir.

6-10 Ekim Tum grup Gyeleri Materyal-Metod yazma | Desen, evren—orneklem, islem
hazirlig basamaklar1 ve analiz yontemi

belirlenir.

13-17 Ekim Tum grup Gyeleri Materyal-Metod ~ 6dev | Danigman kontroli ve
teslimi diizenleme sonrasi teslim edilir.

20-24 Ekim Tum grup lyeleri Sunum icerigi ve | Giriillti  farkindalik  sunumu
uygulama hazirligi duzenlenir.

27-31 EKim Tum grup lyeleri Pilot uygulama (6n test | Form akigi ve zamanlama
denemesi) kontrol edilir.




3-7 Kasim Tum grup Gyeleri Veri toplama 123 mihendislik  fakdltesi
Ogrencisine sunum, Demografik
Form ve YANS-Tr uygulanir.
10 -14 Kasim Tam grup Gyeleri Sinav Haftasi Sinav Haftasi
17-21 Kasim Tum grup tyeleri Veri toplama 123 mihendislik  fakultesi
Ogrencisine sunum, Demografik
Form ve YANS-Tr uygulanir.
24-28 Kasim Tum grup lyeleri Veri analizi ve bulgularin | SPSS’e veri girisi, dn—son test
yazimi fark analizi yapilir.
1-5 Aralik Tam grup Gyeleri Veritoplama protokoliive | Uygulama sureci ve analiz
analiz raporu teslimi yontemi raporlanir.
8-12 Aralik Tam grup Gyeleri Geri bildirim ve | Danisman yorumlarina gore

diizenleme haftasi

diizeltmeler yapilir.

15-19 Aralik

Tum grup Gyeleri

Raporun son kontrolu ve

bicim dlzeni

Son diizenlemeler yapilir.

22-26 Aralik

Tum grup Gyeleri

Raporun son kontrolu ve

bicim dlzeni

Son diizenlemeler yapilir.

29 Aralik- 2 Ocak

Tum grup Gyeleri

Projenin ~ son  halinin

kontroli

Son kontroller yapilir, danigman

geri bildirimi alinir.

5- 9 Ocak

Tam grup Gyeleri

Final raporu teslimi

Nihai proje raporu teslim edilir.
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BASKENT UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI ODYOLOJi BOLUMU

DEMOGRAFIK BiLGi FORMU

Baskent Universitesi Odyoloji Boliimii 4. Sinif dgrencilerinin yapacagi “Universite
Ogrencilerinde Giiriiltiiye Yénelik Farkindalik Calismalarinin - Giiriiltiiye Y onelik
Tutumlarina Etkisinin Degerlendirilmesi” adli ¢caligmasi icin liitfen asagidaki sorulara tam

ve dogru bilgi veriniz.

Bu formda verdigim bilgilerin arastirma amaciyla, kimligim gizli kalacak sekilde

kullanilmasina onay veriyorum. Caligmaya goniillii olarak katiliyorum.

o Onayliyorum

Kisisel bilgiler

Sunum oncesi O Sunum Sonras1 O
Yas:
Cinsiyeti: 0 Kadin o Erkek

Bolim/Program:




EK-2

GENCLERIN GURULTUYE YONELIK TUTUMLARI OLCEGI (YANS-TT)

YONERGE: Bu &lgek, geng bireylerin giiriiltiilii ortamlara yénelik gelistirdikleri tutumlari

degerlendirmektedir. Asagidaki her bir ifadeyi dikkatlice okuyarak, size uygun gelen katilim S £
derecesini “tamamen katilmiyorum”, “katilmiyorum”, “kararsizim”, “katiliyorum” ve “tamamen S g
katiliyorum” derecelerinden sadece birini secerek isaretleyiniz. Isaretlemenizi ilgili kutucuga “X” | E =
koyarak yapiniz. Herhangi bir ifade i¢in birden ¢ok derece isaretlemeyiniz. Vereceginiz samimi ve E g g E
gergekei cevaplar ¢caligmanin sonuglarina katki saglayacaktir. S g g S S
=) -
y o S| E|g| 2§
Katkilarmiz igin tesekkiir ederiz. e = s z e
< = < < <
~ - M M -
1 Diskoda, dans etkinliklerinde, rock konserlerinde ve spor etkinliklerinde ses seviyesinin O O O O O
genellikle ¢ok yiiksek oldugunu diisiiniiriim.
2. Odev yaparken miizik dinlemek konsantre olmama yardimer olur. | | O O O
3. Okul ortamini daha sessiz hale getirmek i¢in bir seyler yapmaya hazirim. | O O O O
4, Eger ses seviyesi ¢ok yiiksekse, diskoyu, rock konserini, dans veya spor etkinliklerini terk O O O O O
etmeyi distiniirtim.
5. Etrafimda gok farkli sesler olsa bile konsantre olabilirim. ] ] ] O O
6. Diskodayken, rock konserindeyken, dans ya da spor etkinliklerindeyken kulak tikaci | | ] O O
kullanmanin gereksiz oldugunu diigiintiriim.
7. Ses ortamimi daha yasanabilir hale getirmek benim icin dnemlidir. ] | O O O
8. Etrafimda sessizlik olmasini sevmiyorum. O O O O O
9. Diskolar, dans etkinlikleri, rock konserleri veya spor etkinliklerindeki ses seviyesi sorun O O O O m]
degildir.
10. | Gurllth ve yuksek sesler toplumumuzun dogal pargalaridir. ] ] ] O O
11. | Trafik glraltist benim icgin rahatsiz edici degildir. O O O O O
12. | Disko, rock konserleri, dans etkinlikleri veya spor miisabakalarinda ses seviyesi | | ] O O
azaltilmalhidir.
13. | Simif ortaminin sessiz ve sakin olmasi gerektigini diigtiniiyorum. O O O O O
14. | Fan, buzdolabi, bilgisayar ve benzeri cihazlardan gelen sesler beni rahatsiz etmez. o ] O O O
15. | Sesseviyesinin ¢ok yiiksek oldugu aktivitelerden vazge¢meye hazirim. ] ] ] O O
16. | Okulumdaki ses seviyesi uygun diizeydedir. | | O O O
17. | Trafik gurultusiini dikkate almamak benim igin kolaydir. O O O O O
18. | Toplumdaki ses diizeyleri icin daha fazla kural veya diizenleme olmalidur. | | | O O
19. | Beni rahatsiz eden seslerden kurtulamadigimda, kendimi ¢aresiz hissederim. ] ] O O O




VERI TOPLAMA SURECINDE KARSILASILAN AKSAKLIKLAR
1. Randevu Planlama Siirecine Iliskin Aksakhklar

Farkli akademik birimlerle iletisime gegcilerek uygulama i¢in gerekli randevularin alinmasi
stirecinde, ilgili boliimlerin idari onaylarinin beklenenden uzun siirmesi sebebiyle randevu
tarihleri gec belirlenmistir. Bu durum, arastirma ekibinin hazirlamis oldugu veri toplama
takviminde planlanan siirelerden sapmaya ve silirecin Ongoriilen tarih araliginin disina

tasmasina neden olmustur.
2. Randevu Iptalleri ve Zaman Yénetiminde Yasanan Sorunlar

Onay1 alinmis ve kesinlesmis randevularda dahi bazi 6gretim {iyelerinin ders programlarini
zamaninda tamamlayamamasi nedeniyle arastirma ekibine ayrilan siire kullanilamamas; bazi

durumlarda ise randevular tamamen iptal edilmistir.
3. Uygulama I¢in Ayrilan Siirenin Yetersizligi

Bazi 6gretim tiyeleri, derslerinin yogunlugu ve dnceligi gerekgesiyle uygulama igin yalnizca
cok sinirlt zaman dilimleri (6rnegin dersin yalnizca son 5 dakikasi) tahsis etmistir. Ayrilan

slirenin yetersizligi nedeniyle uygulamalar aceleyle yiiriitiilmiistiir.
4. Katimc1 Devamhilhigindaki Eksiklikler

Iki asamali olarak planlanan uygulamalarda (6rnegin sunum Oncesi ve sonrasi
degerlendirmeler) bazi katilimeilarin yalnizca ilk agsamaya katilim gosterdigi, ikinci asamaya
katilmadig1 goézlemlenmistir. Bu durum, eslestirilmis veri setlerinin biitiinliiglinii bozmus;

analiz asamasinda eksik verilerin islenmesi i¢in ek diizenlemeler yapilmasini gerektirmistir.
5. Akademik Program Cakismalar

Katilimecilarin uygun olduklart ders programlarinin, arastirma ekibinin kendi zorunlu ders
saatleriyle cakistigi sik¢a goriilmiistiir. Bu ¢akismalar, ekibin bazi derslere katiliminda
zorluk yasamasina veya devamsizlik riskinin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Bu nedenle
veri toplama siirecini siirdiirebilmek icin ekibin caligma saatlerini yeniden diizenlemesi

gerekmigtir.
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VERIi ANALIZi YORUTME VE BULGULAR PROTOKOLU

1. Ham Verinin Istatistiksel Analiz Icin Kullamlabilir Hale Getirilmesi Icin

Uygulanan Yontemlerin Belirtilmesi

Miihendislik Fakiiltesinde 171 sunum O6ncesi, 133 sonrasi, toplamda 304 ham veri elde
edildi. Bu ham verilerden 78 sunum 6ncesi, 40 sunum sonrasi veri silinmistir. Ham verinin
%38,8’1 ¢ikarilmistir. Anketteki maddeler orijinal Olgekte oldugu gibi YANSTr’ deki
olumsuz maddeyi baz alarak (1,3,4,7,12,13,15,18,19) ’1- Tamamen katiliyorum, 2—
Katiliyorum, 3— Kararsizim, 4— Katilmiyorum, 5— Tamamen katilmiyorum’’ formatina

donistiirilmiistiir. Bu maddeler analizlerde ters kodlanmustir.

2. Onkosullarin Saglanmasi Durumunda Parametrik; Saglanamamas1 Halinde

Parametrik Olmayan Test Yontemlerinin Uygulanmasi

Farkindalik sunumunun YANSTr tutum puanlarina gore farkinin incelenmesi i¢in normal
dagilim gosteriyorsa Bagimli Orneklem t Testi, normal dagilim gostermiyorsa Wilcoxon
Isaretli Siralar Testi kullanilmasi planlanmigtir. Normal dagilim gésterip gdstermedigini
incelemek icin drneklem sayisina gére Kolmogorov-Smirnov testi yapilmistir, anlamlilik
diizeyi p degeri 0,001 elde edilmistir. Bu durumda p degeri 0,05’ten kii¢iik oldugu i¢in
normal dagilima uygun degildir. Bu yiizden bu hipotez Wilcoxon Isaretli Siralar Testi ile

analiz edilmistir.

Sunumun etkisi cinsiyete gére YANSTr toplam puani agisindan farklilik olup olmadigi
analiz edilmek {lizere normal dagilim gosteriyorsa Independent Sample t testi, normal
dagilim gostermiyorsa Mann Whitney U testi kullanilmasi planlanmistir. Normal dagilim
gosterip gostermedigini incelemek igin drneklem sayisina gore Kolmogorov-Smirnov testi
yapilmustir, anlamlilik diizeyi p degeri 0,001 elde edilmistir. Bu durumda p degeri 0,05’ten
kiiciik oldugu i¢in normal dagilima uygun degildir. Bu yiizden bu hipotez i¢cin Mann
Whitney U Testi ile veriler analiz edilmistir. Farkindalik sunumunun 06grencilerin
fakiiltelerine gére YANSTT puanlart agisindan farklilik olup olmadig1 analiz edilmek tizere
normal dagilim gosteriyorsa Tek Yonlii ANOVA testi, normal dagilim gdstermiyorsa
Kruskal Wallis H Testi kullanilmas1 planlanmistir. Normal dagilim gosterip gostermedigi

orneklem sayisina goére Kolmogorov-Smirnov testi yapilmistir, anlamlilik diizeyi p degeri
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0,001 elde edilmistir. Bu durumda p degeri 0,05’ten kii¢iik oldugu i¢in normal dagilima
uygun degildir. Bu ylizden bu hipotez i¢in Kruskal Wallis H Testi ile veriler analiz edilmistir.

3. Caliymanmin Arastirma Problemine Yonelik Veri Toplama Siireci Ve Veri

Analizi I¢in Kullanilan Istatistiksel Yontemlerin A¢iklanmasi

Universite dgrencilerinde giiriiltiiye yonelik farkindalik ¢alismalarinin giiriiltiiye yonelik
tutumlarina etkisinin degerlendirilmesinde veri toplama siirecinde, 6grencilere Demografik
Bilgi Formu ve Genglerin Giiriiltiiye Yénelik Tutumu Olgegi (YANS-TTr) 6n test ve son test
uygulanmistir. Elde edilen veriler analiz 6ncesinde, YANS-Tr 6l¢eginin dort alt boyutu (F1,
F2, F3, F4) iizerinden hesaplanmustir. Istatistiksel analizlerde dncelikle veri setinin normal
dagilim varsayimi incelenmis; varsayimin saglanmamasi tizerine parametrik olmayan testler
kullanilmistir. Temel arastirma sorusuna yanit bulmak amaciyla, On-Test ve Son-Test
gruplart ile cinsiyetler arasi farklar Mann Whitney U Testi ile incelenmis; fakiilteler arasi
farklar ise Tek Yonlit ANOVA Testi ile analiz edilmigtir. Tiim analizlerde anlamlilik diizeyi
p<0,05 olarak kabul edilmistir.

4. Orneklem ile Tlgili Demografik Verilerin Aciklanmasi

Bu calisma icin toplam 342 6rneklem elde edilmistir. Cinsiyete gore %71,9’u (246) kadin,
%28,1°1 (96) erkek Ogrenci calismaya katilmistir. Fakiiltelere gore %55,6 (190) Saglik
Bilimleri Fakiiltesinden, %27,2 (93) Miihendislik Fakiiltesinden, %17,3 (59) Egitim

Fakiiltesinden 6grenci ¢aligmaya dahil olmustur.

5. Her Bir Arastirma Hipotezi Belirtilerek Hipotez Testi icin Kullanilan Istatiksel

Yontem ve Test Sonu¢larinin Sunulmasi ve A¢iklanmasi
HO: Sunum 6ncesi ve sonrasi puanlar arasinda anlamli fark yoktur.
H1: Sunum 6ncesi ve sonrasi puanlar arasinda anlamli fark vardir.

Bu hipotez normal dagilima uygun olmadig1 i¢in Wilcoxon Isaretli Siralar Testi ile analiz
edilmistir. YANS-Tr tutum 6l¢eginin alt boyutlarinin her biri sunum 6ncesi ve sunum sonrasi
ayr1 ayri analiz edilmistir. Yalnizca F2 (p=0,950) ve F3 (p=0,054) alt boyutlarinda 6n test
ve son test puanlart arasinda anlaml bir farklilik bulunmamistir. Diger F1 (p=0,000), F4
(p=0.007) alt boyutlarinda p degeri 0,05’ten kii¢iik oldugu i¢in anlamli bir farklilik

bulunmustur. HO reddedilmistir.
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HO: Sunum 06ncesi ve sunum sonrasi YANS-Tr toplam puani degisimi kadin ve erkekler

arasinda farkl degildir.

HI: Sunum 6ncesi ve sunum sonrast YANS-Tr toplam puani degisimi kadin ve erkekler

arasinda farklidir.

Bu hipotez normal dagilima uygun olmadigi i¢in Mann Whitney U Testi ile analiz edilmistir.
Sunum Oncesi ve sunum sonrasi toplam YANS-Tr puan1 degisimi p degeri 0.05’ten biiyiik

oldugu i¢in anlamli bir fark bulunamamuistir (p=0.989). HO kabul edilmistir.

HO: Fakiilteler arasinda sunum Oncesi ve sunum sonrast YANS-Tr puanlart degisimi

acisindan aralarinda anlamli farklilik yoktur.

H1: Fakiilteler arasinda sunum Oncesi ve sunum sonrasi YANS-Tr puanlar1 degisimi

acisindan aralarinda anlamli farklilik vardir.

Bu hipotez normal dagilima uygun olmadigi i¢cin Kruskal Wallis H Testi ile analiz edilmistir.
Fakiilteler arasinda sunum Oncesi ve sunum sonrast toplam YANS-Tr puanlar1 degisimi p
degeri 0.05’ten kiigiik oldugu i¢in anlamli bir fark vardir (p=0.041). Bu durumda HO
reddedilmistir. Anlamli farkin hangi gruptan kaynaklandigini belirlemek i¢in, ikili gruplar
halinde Mann Whitney U testi kullanilarak fakiilteler karsilastirilmistir. Saglik Bilimleri ve
Miihendislik fakiiltesi ¢ifti p degeri 0,05’ten biiyiik oldugu i¢in (0,109) anlamli bir farklilik
bulunamamistir. Saglik ve Egitim fakiiltesi ¢iftinde p degeri 0,05’ten biiyiik oldugu i¢in
(0,270) anlaml bir farklilik bulunamamistir. Mithendislik ve Egitim fakiiltesi ¢iftinde ise p
degeri 0,05 oldugu icin anlamli bir farklilik bulunmustur. Farkin ise ranks degerlerine gore

Miihendislik fakiiltesinden kaynaklandigi bulunmustur.
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6. Istatistiksel Degerlendirme Sonuclarini Iceren Grafik ve Tablolarin

Olusturulmasi, Diizenlenmesi ve A¢iklanmasi

Fakaite
[ sajiik Bilimler
W ohendislic
WEgtim

Cinsiyet

W Kadin
W Erkek

SEKIL 2-3: Calismanin 6rneklemine iliskin cinsiyet ve fakiilte dagilimlar grafikleri

Yukaridaki daire grafikler, calismanin 6rneklemine iligkin cinsiyet ve fakiilte dagilimlarim
gostermektedir. Ilk grafik, katilmecilarin cinsiyete gore oranlarmi igermekte olup,
katilimeilarin %71,93’{inlin kadin (246 kisi) ve %28,07 sinin erkek (96 kisi) oldugunu
gostermektedir. Bu dagilim, arastirma grubunun belirgin sekilde kadin agirlikli oldugunu

ortaya koymaktadir.

Ikinci grafik ise katihmecilarin fakiiltelere gére dagilimimi sunmaktadir. Buna gére,
katilimcilarin %55,56’u Saglik Fakdiltesi (190 kisi), %27,19’si Miihendislik Fakiiltesi (93
kisi) ve %17,25’1 Egitim Fakiiltesi (59 kisi) 0grencilerinden olusmaktadir. Bu sonug,
calismaya en yiliksek katilimin Saglik Fakiiltesinden geldigini, Egitim Fakiiltesinin ise
orneklem icinde en diisiik paya sahip oldugunu gostermektedir.
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F1- Genclik kiiltirinde giriiltiiye

yonelik tutum
25
F2- Gi

Konsanirasyon Kabilyeune

o F3- Giinliik hayattaki giiriiltiiye

yonelik tutum

* F4- Ses ortamum etkileme
(degistirebilme) becerisine yonelik
tutum

**

ORTALAMA

F1.0 F1_S F2.0 F2.S F3_0 F3_S F4_0 F4_S

SEKIL 4: Sunum &ncesi (O) ve sunum sonrasi (S) 6lgiimlerin, YANS 6lgeginin dort faktorii (F1-F4) agisindan ortalama
puanlar lizerinden karsilagtirmasi grafigi, p 0,05’ ten biiyiik ise *, p 0,05ten kiigiik ise **
Grafik genel olarak sunum oncesi (O) ve sunum sonrasi (S) dl¢iimlerin, YANS 6l¢eginin

dort faktorl (F1-F4) agisindan ortalama puanlar tizerinden karsilagtirmasini gostermektedir.

Grafik incelendiginde F1 (Genglik kiiltiirlinde giiriiltiiye yonelik tutum) faktoriinde sunum
sonrasi ortalama puanin sunum Oncesine kiyasla hafif diizeyde azaldig1 goriilmektedir. Bu
durum sunumun ardindan katilimeilarin giiriiltiiyli genclik kiltiiriiniin dogal bir pargasi
olarak gérme egilimlerinde sinirl bir azalma oldugunu diisiindiirmektedir. F2 (Giiriltiili
ortamlarda konsantrasyon kabiliyetine yonelik tutum) faktoriinde ise Oncesi ve sonrasi
ortalamalarin neredeyse ayni diizeyde oldugu dolayisiyla sunumun bu boyutta belirgin bir
degisim yaratmadigi anlasiimaktadir. F3 (Glinliik hayattaki giiriiltiiye yonelik tutum)
faktoriinde sunum sonras1 ortalamanin sunum dncesine gore azalma gosterdigi bu durumun
katilimcilarin giinliik giirtiltiiye karst daha olumsuz ya da daha farkindalikli bir tutum
gelistirmis olabilecegine isaret ettigi soylenebilir. Benzer sekilde F4 (Ses ortamini
etkileme/degistirebilme becerisine yonelik tutum) faktoriinde de sunum sonrasi puanlarda
kiigiik bir diisiis gdzlenmekte olup, bu durum bireylerin sunum sonrasinda ses ortamint
kontrol edebilme algilarin1 daha gergek¢i degerlendirmis olabileceklerini diigiindiirmektedir.
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ORTALAMA

Genel olarak grafik, sunumun o6zellikle giirtiltiiye yonelik tutum ve farkindalikla iligkili
faktorlerde (F1, F3 ve F4) sl diizeyde bir degisim yarattigini, buna karsin

konsantrasyonla iligkili tutumlarda (F2) belirgin bir etki olusturmadigin1 gostermektedir.

E Gn_Test YANSTr_Puani
M Son_Test_YANSTr_Puani

60
S0
40
30

20

10

Saglk Eilimleri Muhendislik Egditim
Fakiilte

SEKIL 5: Sunum 6ncesi (O) ve sunum sonrasi (S) dlgiimlerin, 6n test ve son test YANSTr puanlarinin
fakiiltelere gore karsilastirmasi grafigi, p 0,05’ ten biiyiik ise *, p 0,05’ten kiigiik ise **

Sekil 5’te fakiiltelere gore On test ve son test ortalama puanlart sunulmaktadir. Bulgular
incelendiginde, tiim fakiiltelerde 6n test puan ortalamalarinin son test puan ortalamalarindan
daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nde 6n test ortalamasi
yaklagik 55 puan iken son test ortalamasi yaklasik 52 puana diismiistiir. Benzer bigimde,
Miihendislik Fakiiltesi’nde On test ve son test ortalamalar1 birbirine olduk¢a yakin olmakla
birlikte son testte hafif bir diislis gozlenmistir. Egitim Fakiiltesi’nde ise bu diisiisiin diger
fakiiltelere kiyasla daha belirgin oldugu ve 6n test ortalamasinin yaklasik 53 puandan son
testte yaklasik 49 puana geriledigi dikkat c¢ekmektedir. Fakiilteler arasi karsilagtirma
yapildiginda hem 6n test hem de son test puan ortalamalarinin en yiliksek Miihendislik
Fakiiltesi’nde, en diisiikk ise Egitim Fakiiltesi’nde oldugu goriilmektedir. Bu bulgular,

uygulama sonrast Ol¢iimlerde fakiiltelere gore farkli diizeylerde degisim oldugunu ve
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ozellikle Egitim Fakiiltesi’nde son test puanlarinda daha belirgin bir azalma yasandigini

gostermektedir.

ORTALAMA

Cinsiyet N Sira Siralarin

YANSTR Ortalamas1 Toplam1

Puan Kadin 246 171,55 42200,50

Farki Erkek 96 171,38 | 16452,50
Toplam 342

SEKIL 6: Cinsiyete gore kadin ve erkeklerin 6n test son test YANSTR Puan Farki tablosu.

YANSTR puan farkinin cinsiyete gore dagilimi incelendiginde, kadin katilimcilarin (n =
246) sira ortalamasinin 171,55 ve sira toplaminin 42.200,50 oldugu; erkek katilimcilarin (n
= 96) ise sira ortalamasinin 171,38 ve sira toplaminin 16.452,50 oldugu goriilmektedir.
Kadin ve erkek gruplarinin sira ortalamalarinin birbirine olduk¢a yakin oldugu dikkate
alindiginda, YANSTR puan farklarinin cinsiyet degiskenine gore benzer bir dagilim
gosterdigi anlasilmaktadir. Sira toplamlar1 arasindaki farkin ise gruplarin o6rneklem
biiytikliiklerinin farkli olmasindan kaynaklandig: diisiniilmektedir. Bu bulgular, YANSTR
puan farki agisindan kadinlar ve erkekler arasinda belirgin bir farklilik bulunmadigini

gostermektedir.

E Gn_Test_YANSTr_Puani
60 M Son_Test_YANSTr_Puani

50
40
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Kadin Erkek

Cinsiyet
SEKIL 7: Cinsiyete gore kadm ve erkeklerin dn test son test YANSTR Puanlari grafigi.
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Grafik incelendiginde, kadin ve erkek katilimcilarin YANSTR 06n test puan ortalamalarinin
son test puan ortalamalarina kiyasla daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Kadinlarda 6n test
puan ortalamasi son test puanina gore hafif bir diisiis gosterirken, benzer bir azalmanin
erkeklerde de gozlendigi dikkat cekmektedir. Erkek katilimcilarin hem 6n test hem de son
test puan ortalamalarinin kadinlara kiyasla bir miktar daha yiiksek oldugu goriilmekle
birlikte, her iki cinsiyet grubunda da on testten son teste dogru paralel bir azalma egilimi
bulunmaktadir. Bu durum, YANSTR puanlarindaki degisimin cinsiyetten bagimsiz olarak
benzer yonde gerceklestigini ve her iki grupta da son test puanlarinda azalma egilimi

oldugunu diistindiirmektedir
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